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PRESENTACION 



El b^partamento de Asuntoa Educatlvos se propone, entre otraa ta- 
reaa, celaborar con loa parses en la renovacion de aus prograraaa de es- 
tudlo, con el fin de eatimular laa repueataa a loa rcquerimientos del 
progreao en el campo educativo. 

Uno de loa uedioa planeadoa para contribuir al logro del tnencionado 
objetivo ea la preparacion de una 8erie de publicacione8 ^ue ofrezcan 
informaclon sob re laj corrientc8 actualea en la elaboracion de lo8 pro- 
granaa, y que divulguen laa experienciaa acunuladas en otros pafaea. 

El presente estudio ea el aegundo de la serle, la cual coroenzo en 
1968 con la tnonograffa La Renovacion de la Eneenanza de lae Cienoiae So- 
oialee en lae Eecuelae Seoundariae de loe Eetadoe Unidoe. En el 8e ofre- 
ce una deacripcio n de laa fuentes que 8e uaan para aeleccionar loa con- 
tenidoa y para organizarloa , de la evoluclon metodologica , de lo8 enaa- 
yo8 mas recientea en las tecnicaa de ejecuclon, y de 108 principioa en 
que se apoyan laa nuevas nomas de evaluacion. 

Teniendo en cuenta la variedad y complejidad de loa aapectoa trata- 
do9 ha aido neceaario aitnplificar much os de ello8, presentandoloa como 
augerenciaa para que el lector intereaado procure la informaclon tnaa de- 
tallada y complete. 

La 8erie programada contempla el estudio analftico de loa diversos 
aapectoa en loa volumenes sigulentea. Para ello contamoa con la colabo- 
racion que brinden los pafsea, aportando aua ideas y experienciaa. 



Etsxnoieco S. Ceepedee 
Director 

Departamento de Asuntoa Educatlvos 
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INTRODUCCION 



En el desasosiego de un mundo conmovldo por la rapidez de los cam- 
bios, unos hombres utilizan los avances de la ciencie y de la t^cnica, 
empeWndose en una vertiginosa carrera por la ruta del espacio, para 
abrir las nuevas avenidas de la historia. Otros emplean los instrumen- 
tos 8urgidos del mismo progreso cientffico y tecnol<5gico para cortar 
vidas y destruir instituciones que durante muchos siglos trillaron los 
caminos del g£nero humano. 

De la misma manera desigual > caprichosa, unos tienen a su alcance 
una inmensa cantidad de recursos para desarrollar su mente y enriquecer 
t»u espfritu, con las conquistas logradas por la inteligencia humana, y 
otros luchan denonadamente por obtener los medlos mrfs precarios que ne- 
cesita una escuela para ofrecer una educaci<5n sistemrftica formal. 

En unos y otros casos, todos concuerdan en reoonocer que la educo - 
cl<$n desempena un papel lmportantisfmo para habilitar al indivlduo que 
iiene que vivir en ese mundo. Pero el conflicto surge cuando se treta 
de determiner cu£l es ese papel . Y se agudiza mucho mrfs, cuando £ste se 
define y hay que prepare r loe medlos para la ejecuci<5n. 

iCurfl debe fi la tarca de oroiipIa secundaria nnra antlfifacpr 

)aa necesidades del mundo actual? Esta es la pngunta a la cuai na ae 
responder el programs de estudios, y el prop<5sito del presente trabajo 
es orientar a los encargados de elaborarlo, mediante una gufa que les 
sirva para anallzar los problemas, evaluarlos y encontrar soluciones qua 
satisfagan, en la medlda de lo posible, las necesidades de su rfmbito cul- 
tural, de acuerdo con la idiosincrasia de su poblacidn estudiantil. 

Bi este eaeo, se interprets el t^rmino programs con significado 
equivalente al de curriculum, a fin de continuar eopleando el vocablo 
espaftol. Y en la misma forma que aqu^l ha ido evolucionando en conso- 
nancia con las necesidades didtfcticas, y boy no se habla de la prepara- 
eidn sino del desarrollo del curriculvm, a la voz castiza se le imp rime 
el sentido din^mico del desarrollo continuado, de acuerdo con el ritmo 
que le impsrte el progreso de la culture. 
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EL PROGRAMA 



Mi tarea oomo maestro era, por su- 
pueeto, eneeflar la aeignatura qua me 
hibCan aeignado. Stn embargo, mi ree- 
poneabilidad mas fundamental era ayu<2ar 
at estudtante que tenia delante, a que 
madurara de tal man era, que llegara a 
ser un individuo oulturalmente bien in- 
fomado, eooialmente eficas y respowsa- 
ble.L' 

Arthur Foshay* 



Estes breves lfness del Profesor Foshay podrian servlr de respuesta 
a la pregunta que ha preocupado a los eduoadores de todas las £pocas, 
desde Plat<5n hasta nuestros dfas, la cual ha replanteado Bruner con re- 
novado empeno en reducir la brecha que existe entre la escuela y la vida 
contemporaries , "jQu£ debemos ensefiar y para qud?" Su sencilla expre- 
si<$n comprende varior? elementos, y cada uno de ellos represents por sf 
solo, una game de problemas complejos e interrelacionados, los cuales 
he mo s de analizar, si aspirumos a concebir la educaci^n como una empress 
eminentemente 4tica, y a asumir la responsabilidad que en ella nos co- 
rresponds . 

Ayudar al educando "a que madure" signifies proporcionarle instru- 
mentos que coadyuven al desarrollo de sus potencialidades, y ejercitarlo 
en destrezas que perfeccionen sus aptitudes, con el objeto de lograr el 
desenvolvimiento integral y equilibrado de todas sus capacidades, orien- 
tando su comportamiento mediants el uso de la raz<5n. 



1. Arthur Foshay. "A Modest Proposal for the Improvement of Edu- 
cation". What are the Sources of the Curriculita f Association for Super- 
vision and durriculum Development. REA, Washington, D.C., 1962* p. 3. 

* Arthur Foshay. Funcionario RJecutivo del Korace-Mann Lincoln 
Institute of School Experimentation, Teachers College, Columbia 
University, New YorX, N. Y. 
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La ejqpresidn "llegar a ser un individuo cultura lmente bien infomado" 
explica cdmo una de las tareas de la eacuela es lniciar al alumno en el 
conocimiento de la herencia cultural de la eociedad en que vive, para que 
aprenda el conjunto de conductas, fundadas en Juicios de v\lor y objeti- 
vadas en ins tituc lone s, que ha determined© su configuraciOn. 

Los adjetivos "eficaz" y " re spon sable", aplicados a la relacidn del 
individuo en su Aabito social, llevan implfcitos los fundamentos filosd- 
ficos, psicoldgicos y socioldgicos que sustentan la tarea educative pare 
la fomacidn del future ciudadano, y su capacitacidn adecuada pare la 
vida del trebajo. 

Estoa elementos, lntegrados arroOnicamente con el primer componente 
mencionado por Foshay: "ensenar la aaignature que me habfan asignado", 
constituyen una descripcidn aomera de los principios que deben tenerse 
en cuento al planear un programa y del papel que le corresponde al maes- 
tro en su ejecuciOn. 



I. NATURAIEZA Y DEFINICION DEL PROGRAMA 



El program es el planeamiento del aprendizaje, y su configuracidn 
estd siempre deterainada, explicits o implfcitamente, por dos fac tores 
esencialesi los objetlvos postulados para la educacidn y la organiza- 
ci<5n de los medios y recursos propuestos pare logrerlos. La definicidn 
del tOrmino varfa, de acuerdo con la interpretacidn que se le dO a cada 
uno de esWs facto res. 

Pare aquOllos que planean la educacidu con el vlnico propOsito de 
transmitir una culture, el programs se limita a un esquema muy reducido 
y estdtico de los contenidos de las materias que mejor se avienen a ese 
objetivo. Pare los que austentan opiniones diferentes, aspirando a cam- 
biar o a modificar el comportamiento del alumno, mediante el proceso 
educative prolongs do y sirtemOtico, el programa debe abarcar todas las 
ensrieneias y actividades del educando, que se realicen bajo la orien- 
tation de la estuela. La naturaleza de eeos cambios estartf lnfluida 
por los valores que prevalezcan en la eociedad a la cual pertenezean 
los lndividuo8 encargados de prepararlos. 

En torno a una u otre posieiOn hay una eerie de criterios diferen- 
tes, oscilando entre loa lmitea mrfa extremes. Por una parte, los que 
los restringen a contenidos desarticulados, de materias diversas, sin 
meneionar su aetodologfa, ni ofreeer ninguna guia para el maestro. En 
el otro polo, ee encuentran los que han ampliado de erne sure daaente el 
concept©, abarcando todas la a actividades de la vida del alumno, dentro 
y fuera de la eecuela, llegando a definirlo corao el "ambiente en acciOn”. 
la primers poeiciOn es nuy limita da para adecuar el programa a los ob- 
jetlvos de la educaclOn contemporOnee . La segunda es demaslado aaplia 
pare eetructurar un programa funcional. 



La definir.idn aceptada por la UNESCO es bastante flexible y compren- 
siva, si se analizan sus elementos a la luz de los criterios modemos 
sobre la educacidn. Bdsicamente es la misma que ofrecid la Encyclopedia 
of Educational Research en la ddcada de los aflos treinta, con ligeras 
modificaciones que subsanan las limitaciones que a dsta se le se^alaron. 
Abarca "todas las actividades, experiencias, materias, mdtodos de ense- 
ffanza y otros medios empleados por el profesor o considerados por dl, 
para alcanzar los fines de la educacidn" 

Esta concepcidn moderna le plantea al maestro una pregunta muy im- 
portante respecto a su responsabilidad: jEstd planeado el programs en 

forma adecuada para satisfacer las metas propuestas para la escuela? 
Foshay presents el problems en forma mds vfvida y concreta: ^Cdmo con- 

sideramos nosotros las necesidades que el nifio tiene cuando deja la es- 
cuela, para enfrentarse con los problemas del mundo en una forma que sea 
mejor, precisamente porque dl ha estado en la escuela? 

Estas preguntas conducen al andlisis del punto crucial en cuanto a 
los objetivos de la educacidn: jHasta qud punto tiene la escuela la 

responsabilidad de habilitar al individuo con los medios que le permitan 
afrontar con dxito los problemas que se le van a presenter en la vida? 

La definicidn ha ido evolucionando y reestructurdndose a travds de 
los anos, alejdndose cada vez mds del concepto estdtico centrado en los 
contenidos, para acercarse a uri enfoque mds araplio y dindmico de concep- 
tos basados en acciones y experiencias. Originalmente el programa del 
curso comprendfa solamente la materia que habfa que cubrir; posterior- 
mente comenzaron a indicarse los objetivos o propdsitos deseados, y en 
los dltimos anos se ha i.ncluido el proceso de enseflanza-aprei.dizaje. 

Las diversas definiciones manifiestan el dnfasis relativo puesto 
en cada uno de esos tres factores y c<5mo han ido influyendo en la es- 
tructura de los programas, unas veces precisando los objetivos y otras 
integrando las experiencias. Pero no son cstos tres los unicos que de- 
terminan la configuracidn de un programa, dste surge por la interaccidn 
de otros elementos tan importantes como los mencionados: las personas; 

los recursos materiales; la astructura socioecondmica y polftica de la 
sociedad; las aspiraciones de la comunidad; filosofia de los que ad- 
ministran el sistema educativo; los tipos de alumnos, sus necesidades, 
sus experiencias y antecedentes, su nivel social; etc., para mencionar 
sdlo algunos de los mds importantes. 

Si se acepta la teorfa de que la educacidn tiene una finalidad 
dtica, el programa que sirve de instrumento para lograrla debe incluir, 



1 . 

- Research. 



UNESCO. Educational Studies and Curriculum Revision and 
No. 28. 1905. p7 5. 
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adem^s de las t^cnicas de la instruccidn, los fundamentos para orientar 
la conducta moral del educando. Aqu^l tomar^ en consideracidn la natu- 
raleza del conoclmiento que ha de aprenderse, las condiclones del estu- 
diante que ha de aprenderlo y la responsabilidad social de la escuela, 
compartida por maestros y alumnos. 

A1 concebir la escuela como un sistema social se acent\Sa la im- 
portancia del factor personal, ya que cualquter cambio que se estime 
beneficioso en los objetivos que se establezcan, en la seleccidn y 
organizacidn del contenido, o en las t^cnicas de enseffanza que se reco- 
mienden, no ser4 fructffero, si no lo comprenden y se sienten identifi- 
cadas con ellos, las personas encargadas de llevarlos a cabo. Para que 
una reforma de programas pueda realizarse con £xito, es necesario prime- 
ro producir una serie de cambios en las opiniones, actitudes, valores y 
creencias de las personas que manejen el sistema. 

J. Russell Morris comparte esa opinidn y da una definicidn muy sim- 
ple, diciendo que el programs es "lo que se ensefla, c<5mo se enseffa y 
qui^n lo ensena. De estos tres elementos el riltimo es el m^s decisivo, 
puesto que determina los dos primeros " .zJ Existe una interaccidn reci- 
proca ya que las c^onfiguraciones establecidas afectan las actividades de 
los individuos que trabajan con ellas. 



A. Factores que Determinan la Evoluci6n del Programa 



Los fines de la educacidn reflejan los valores y las necesidades de 
la sociedad y expresan las cualidades que ^sta se propone desarroilar en 
sus miembros. Por consiguiente, el valor de la funci<5n de la escuela 
est£ sujeto a la evoluci<5n de los ideales de una culture y dsta consti- 
tuye un proceso din&nico, puesto que responde a los estfmulos ideoldgi- 
cos, sociales y tecnol<5gicos. Cuando se hace el estudio comparative de 
los sistemas educativos, se observe una gran diferencia entre aqu^llos 
que orientan la educacidn hacia los valores democr^ticos, como el res- 
peto a la dignidad humana y a las tareas interdependientes realizadas 
con fines comunes, y los que preparan a los j<5venes para vivir en un 
regimen totalitario, en el cual el interns del estado est^i por encima 
del individuo, dejando las decisiones importantes en todos los campos, 
al arbitrio de las pequenas Elites. 



1. J. Russell Morris. "Contemporary Secondary-School Curricular 
Patterns" . Cur riculum Trends in Secondary Schools . Edited by Florence 
Henry Lee . David McKay Co. Inc. 19^5* P * 11 • 



La acci<5n de la educaci<5n tlene siempre un fundamento filosdfico, 
determinado por el desarrollo ideol<5gico de una teorfa de valores, la 
cual influye, tanto en la seleccidn de los contenidos del programs, co- 
mo en las normas metodoldgicas que se establecen para su ejecucidn. 

La sociedad grlega fue la prlmera que desarroll<5 un sistema de 
valores democrdticos, centrados en el respeto a la dignidad humana y 
en el estfmulo al cultlvo de la intellgencia. La meta principal de 
la educacidn era configurar las virtudes del buen ciudadano y desarro- 
llar las destrezas para la dial^ctica. El m^todo socrdtico surgi<5 
como un medio de alcanzai 1 esas metas, acorde con las caracterfsticas 
inherentes a la cultura hel^nica. 

La sociedad romana, sentada sobre bases politieas y sociales di- 
ferentes, concibi<5 otros atributos para sus educandos, en tomo al dere- 
cho y a la justicia, procurando desarrollar las cualidades que le sir- 
vieran para robustecer y perpetual' sus conquistas. 

El Cristianismo cambi<5 el ^nfasis de los objetivos, subrayando la 
rectitud en el obrar y creando el concepto de hermandad. 

En la Edad Media el ideal de la educacidn sistemdtica era aprender 
las virtudes caballerescas, cultivar los modales de la corte y ejerci- 
tarse en las habilidades guerreras, pero con el incremento del comercio 
surgid la educacidn para el trabajador manual, como una nueva funcidn de 
la escuela en las zonas donde se concentraba la actividad mercantil. 

Rousseau defendid la consideracidn de los intereses de la infancia 
como objetivo de la tarea educativa, en oposicidn a la tendencia tradi- 
cional,hasta ese momento, de ofrecer una preparacidn adecuada para la 
vida del adulto. 

pestalozzi senald como objetivo principal de la educacidn el desa- 
rrollo de las capacidades del nino, y defendid el principio de que la 
supers cidn de cada individuo es el unico medio de elevarlo todo, y que 
el mejor sarvicio que se le puede prestar a una persona es ayudarla a 
ser autosuficiente. 

Muchos paises cometen el error de importar programas que se inspi- 
ran en ideales educativos del pasado o en los valores de cultures ajenas. 
Es importante que los planeadores del programs conozcan los sistemas 
educativos de otras sociedades y adopten algunas e3<periencias de paises 
mds desarrollados, pero cada regidn o grupo culturalmente afin debe 
identificar sus propios valores, antes de proceder a la e structure ci<5n 
de sus programas de e studio. 

Los sistemas educativos japon^s, ruso, o el propio norteamericano, 
pueden ser muy eficaces en sus respectivas comunidades, pero inadecua- 
dos en las nuestres, porque se apoyan en sistemas de valores diferentes. 
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Theodore Brameld en su estudio Education for the Bnerging Age insta- 
te en que "una de las mds serias obliga clones de cada ser human<T"es pro- 
curer esclarecer sus convicciones bdsicas, analizando y organizando las 
premisas sobre las cualas fundamenta su conducta politica, cientffica, 
estdtica y educative".-/ 



1. Las oorvientee filoedfioae inoiden en la funoi&n de la escuela. 

Brameld clasifica las tendencies que influyen en los sistemas 
educativos contempordneos en los cinco grupos siguientes: 

"La filosofia ecldctica" que toma las tesis de varios sistemas 
diferentes y las funde en uno solo. El programs basado en el eclecti- 
cismo dificilmente alcanza una fusi<5n adecuada de los diferentes puntos 
de vista que le han servido de fuente, y no constituye por lo tanto, un 
compuesto orgdnico de las convicciones necesarias como fundamento de la 
educacidn. 



El "esencialismo" mantiene el principio de que la escuela debe 
basarse en cosas "esenciales" que son: las habilidades, hechos y leyes 

del conocimiento que nos han ido legando los siglos pasados. Los esen- 
cialistas le conceden a la escuela la funcidn de desarrollar el intelec- 
to del alumno, reservando las otras funciones para instituciones dife- 
rentes, las cuales han de proveer la formacidn de los valores morales, 
el conocimiento de los conflictos sociales y la preparacidn para el tra- 
bajo profesional. 

Los programas influidos por esta tendencia se basan en los 
modelos organizados en forma tradicional y sus contenidos abarcan prin- 
cipalmente los conocimientos del mundo preexistente. El papel del 
maestro se reduce a ser el elemento de comunicacidn entre el mundo ex- 
terior y el intelecto del educando. La evaluacidn del aprendlzaje se 
hace en rel&cidn con la cantidad de conocimientos que la mente ha logra- 
do memorizar. 

Algunos esencialistas parten de la siguiente premise : el ca- 

rdcter racional es la esencia de la naturaleza humana. Siendo la racio- 
nalidad la caracterfstica comiln de todos los hombres , con independencia 
de la cultura en que viven, el mundo puede comprenderse mediante el 
ejercicio de esa facultad. Por ese motive, la funcidn principal de la 
educacidn es el desarrollo de la racionalidad y el conocimiento de las 
verdades etemas reveladas por las facultades racionales. 



1. Theodore Brameld. 
Brothers, New York, 1964. 



Education for the Bnerging Age. 

p. 21 - 27 . ' 
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La corriente "progresista" orienta la educacidn hacla el empleo 
del mdtodo cientffico y se propone ensenar al alumno a pensar, a escoger 
entre alternatives y a arriesgar soluciones, basadas en el andlisis y la 
seleccidn. Se inspira principalmente en la filosoffa de Dewey, acentuan- 
do el papel creador de la educacidn en relacidn con la sociedad, y el 
reajuste continuo del individuo a su medio social. Aspira al desarrollo 
integral del educando, estimulando sus facultades ffsicas y emocionales 
e incitdndolo al descubrimiento de adentro hacia afuera. Esta concep- 
cidn se complements actualmente con la funcidn social que se le atribu- 
ye a la escuela como encargada de corregir las deficiencies del ambien- 
te social, que inhiben y limitan al individuo. 

La tendencia "perennialista" trata de estructurar la escuela 
con los patrones de la Edad Media, basdndos<i en principios etemos y 
absolutos de la verdad, la bonded y la belleza. Se basa en una actitud 
reaccionaria frente a todas las innovaciones, y pretende resolver los 
problemas contempordneos con soluciones similares a las usadas en dpo- 
cas pasadas. 

La teorla "reconstrucoionista" tiene su base en la fusidn del 
antiguo cristianismo con la moderna democracia, concibiendo una sociedad 
en la cual la mayorfa soberana dirige y orienta su destino. Prqpugna un 
mundo futuro gobemado por el hombre comdn, no s<5lo en teorfa, sino, en 
hechos, y una liberacidn de los avances tecnoldgicos, en beneficio de la 
salud, de la abundancia y de la seguridad para las masas, sin discrimina- 
ciones de ninguna fndole. Considers a la educacidn como instrumento re- 
formador de cultura y supedita el mejoramiento politico a los progresos 
que se hagan en dsta. Su funcidn es doble: desarrollar al individuo y 

mejorar la sociedad. 

Hilda Taba describe el papel que le corresponde a la educacidn 
dentro de esta corriente, relaciondndola con las ideas de Dewey. 

"Estamos, sin duda, lejos de comprender la potencial 
eficacia de la educacidn como agenda constructor 
del perfeccionamiento de la sociedad. Todavla no 
comprendemos que la educacidn no solamente represen- 
ts el desarrollo de los ninos y de los Jdvenes, sino 
tambidn el desarrollo de la sociedad del futuro que 
serd constituida por los actuales educandos."2y 

Aunque existan diferencias pro fun das entre los pro gramas de 
las diversas sociednn.es, dstos siempre tienen aspectos comunes. Por 



1. Dewey citado por Hilda Taba. Curriculum Development. Theory 
and Practice. Harcourt Brace. World Inc. New York, 1962. p. 247 
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ejemplo, en todos se define el concepto b^sico de la vida del grupo y, 
de la misma manera, todos comparten la funci<5n de comunicarle al edu- 
cando los valores seleccionados por la sociedad. los objetivos surgen 
de la seleccidn de los atributos que se desea cultivar en el alumno 
para que llegue a ser un individuo "socialmente eficaz y responsable" . 

El objetivo predominante en las corrientes educativas actua- 
les se apoya en el respeto a la dignidad humana, y procura la autoreali- 
zaei<5n del individuo para que pueda actuar corao un ser humano responsa- 
ble, bien ajustado consigo mismo y con los dem^s. 

Dalila C. Sperb en su excelente estudio sobre Problems s Gerafs 
de Currfculo comenta la opinidn de Anixio Tfeixeira en relacitifn con los 
requerimientos de la sociedad moderns, considerando que la civilizacidn 
actual ha entrado en una etapa de desarrollo politico que exige de los 
jdvenes una stflida educacidn intelectual, sin excluir el cultivo de sus 
aptitudes. En esta situacidn el ciudadano comun debe ser capaz de com- 
prender y de actuar cada vez con m£fs lucidez y eficiencia en su ocupa- 
ci6n y en su vida integral para asumir su responsabilidad en la sociedad. 

"Solamente la m£s perfecta educacidn intelectual po- 
drd preparar al hombre para la £poca a la cual fue 
arrastrado por su propio poder creador. En esta si- 
tuacidn sdlo conseguiremos restaurar la armonia si 
conseguimos construir una educacidn que acepte los 
cambios, los ilumine y los conduzca con un sentido 
humano. El desafio modemo a la educacidn es, sobre 
todo, dste: conseguir que todos los hombres adquie- 

ran la disciplina intelectual de pensamiento y es- 
tudio, que en el pasado conseguimos dar a los pocos 
especialistas dotados para la vida intelectual. "2/ 



2. Los fundamentos sicoWgioos: Las teorias del apvendizaje . 

Las tdcnicas educativas dependen en gran medida de los conoci- 
mientos adquiridos en relacidn con el desarrollo biosicoldgico del edu- 
cando y al proceso de aprendizaje. Comprenden una serie de factores 
muy complejos, tales como sus necesidades sociales, emocionales y sico- 
ldgicas; sus grados e indices de madurez; las influencias ambientaleu y 
hereditarias; la naturaleza de las motivaciones; las relaciones de in- 
tegracidn y diferenciaci<5n; y las experiences acumuladas. 

A medida que ha ido aumentando la informacidn relative a la 
conducta del educando, el maestro he. estado en mejores condiciones para 
comprender y guiar el comportamiento individual de cada alumno en dis- 
tintas situaciones. 



1. Dalila Sperb, Problemau Gerais de Curriculo . Editors Globo, 
Rio de Janeiro, Brasil, 1966, p. 20. _ 
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Las investigaciones, en cuanto al proceso de aprendizaje, han 
avanzado notablemente en los tiltiraos anos, lo cual nos pennite hoy ana- 
lizar las dlversas teorfas y establecer relaciones entre sus conceptos. 
Hilda Taba comenta la gran capacidad de sobrevivencia que tienen las teo- 
rfas del aprendizaje y c6mo podemos observar en todas partes m^todos de 
enseffanza que reflejan rasgos de teorfas que representan todas las dpo- 
cas histdricas. 

La teorfa de la "Disciplina Mental o de la Sicologfa de las 
Facultades" se basa en el principio de que la mente contiene todos los 
atributos o facultades que deben ser ejercitados y que las disciplinas 
diffciles como el latfn y las matem^ticas ofrecen los mejores ejercicios. 

El proceso de aprendizaje se concentra en los ejercicios de 
repeticidn. La motivacidn y las diferencias individuales no se tienen 
en cuenta. La transferencia de aprendizaje ocurre en la mente el alum- 
no, de manera automdtica y universal y los ejercicios mds penosos son 
los mds provechosos. 

La teorfa de "Ensayo y Error' 1 se funda en la observacidn de 
que el individuo reacciona ante determinados estfmulos ensayando solu- 
ciones hasta que logra la mds adecuada. Si el aprendizaje. utilizando 
el mdtodo de ensayos y errores, no se realiza con dxito, se considers 
que los problemas planteados no son apropiados para el grado de madurez 
del alumno. Aunque esta tdcnica consume mucho tierapo, no se puede ne- 
gar que es una de las maneras en que todos los individuos aprenden cier- 
tas cosas. 



La teorfa "Behaviorista" parte del postulado siguiente: las 

asociaciones continuas estimulan las reacciones, y la efectividad del 
aprendizaje depende de la doble estimulacidn. Prevalecerd en el acon- 
dicionauiento aqudl estfmulo que se descarga por vfas nerviosas mfs ac- 
tivas. La satisfaccidn o recompense inmediata reduce la necesidad y 
apresura el aprendizaje. 

La educactdn consiste en guiar la foraacidn de hdbitos, que 
pueden implantarse en los alumnos mediante el acondicionamiento. El 
pensamiento y las diferencias individuales tienen muy poca importancia 
y la transferencia de aprendizaje es muy limitada. La motivacidn se 
controls por acondicionamiento o por el sistema tradicional de premios 
o castigos. 

La teorfa "Gestdltica" (o de la "Configuracidn") . Los proce- 
sos cognoscitivos representan las caracterfsticas fundamentales de las 
relaciones humanas. Las experiences, informaciones y actividades se 
agrupan en un patron o campo nuevo para el alumno, fomando una confi- 
guracidn o "gestalt”. Las partes cobran significado, por ser miembros 
del "todo" . La transferencia es general cuando se debe a la ccmpren- 
sidn de los pr?ncipios esenciales de un problems. 
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El aprendizaje consiste en aprender nuevos objetivos y en hacer 
surgir de la experiencia total una nueva configure ci<5n de conducta. Es 
un proceso esencialmente activo de seleccidn y organizacidn. Para que 
ocurra el aprendizaje el individuo necesita la interaccidn social, por 
lo cual el trabajo en grupo es indispensable. Las diferencias indivi- 
duales son muy importantes porque las reacciones de cada individuo son 
distintas, preci samente porque se basan en experiencias anteriores. La 
motivacidn intrinseca es mrfs importante que las recorapensas externas. 

Los partidarios de esta teoria eraplean mucho el procedimiento 
de la solucidn de problemas para que el alumno aprenda nuevas relaciones 
mediante el examen analitico, lo cual facilita el estudio de una nueva 
situacidn por la experiencia que se tiene de 1a anterior. Los experi- 
mentos ban probado que las recompenses llevan a la repeticidn de la res- 
puesta que ba sido recompensada , pero que el castigo tiene muy poco va- 
lor como estimulo del aprendizaje. 

Dwayne Huebner* al analizar la influencia del conocimiento si- 
coldgico en los programas, llama la atencidn sobre el peligro de hacer 
depender el programs en forma exagerada y exclusiva de la "categorfa 
aprendizaje" e insiste en que dste debe canstituir "uno de los instru- 
mentos, pero no la categorfa principal" Comenta una afinnacidn de 
Robert M. Gagne en su artfculo Educational Objectives and Human Perform- 
ance diciendo que es "extremadamente desafortunado, por ejemplo, que 
un escritor pueda declarer que la educacidn es para aprender, en vez de 
afirmar que el aprendizaje es para educar o que el aprendizaje es parte 
de la educacidn" .£/ 

Aunque ninguna de estas teorfas comprende todos los aspectos 
del aprendizaje, cada una de ell as ha contribuido a crear el "ambiente 
educativo". Huebner insiste en que las usemos como instrumentos o me- 
dios para cumplir nuestra tarea como 11 constructors del mundo" y que si 
las consideramos asf, nos sentiremos libres "para vivir como seres ca- 
paces de escuchar y de hablar, no como controladores o manipuladores de 
la gente".^ 



* Profesor de Curriculum e Tnstruccidn. Department of Curriculum 
and Teaching, Teachers College, Columbia University, New York. 

1. Dwayne Huebner, "Implications of Phychological Thought for the 
Curriculum", Influences in Curriculum Change . Association for Super- 
vision and Curriculum Development, Washington, D.C. 1968, p» 28. 



2. Ibid. . p. 29. 

3. Ibid. . p. 37. 
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El reconoce, al propio tiempo, que cualquier teoria sicoldgi- 
ca nueva es un medio de reviser el mundo al cual estamos acostumbrados 
para estar seguros de que no nos contemplamos a nosotros mismos en un 
reposo egoista. Y declara que "usando los enteojos de un modelo sico- 
ldgico particular, por un rato, el mundo de la gente podria parecernos 
diferente y surgirfan nuevas posibilidades para la accidn, los senti- 
mientos y el pensamiento" .3/ Inslste en que los conocimientos aporta- 
dos por la ciencia de la conducts pueden ser un medio para ccmprender el 
mundo, pero no deben usarse para expresar el modelo cabal del mundo. 

Este debe comprender los otros diseffos que el hombre ha proyectado. 



3. Lob vequevimientoe eooialea. 

Los procesos sociales le dan finalidad a la educacidn. Con la 
evolucidn del orden social los requerimientos cambian y el encargado del 
planeamiento tiene que tomar en cuenta la realidad social de la comuni- 
dad donde se va a impartir la educacidn, cotno una de las fuentes para 
preparar su programa. 

La vida del hombre modemo ha experimentado transforms clones 
muy profundas, especialmente durante las Ultimas tres ddcadac del siglo 
XX, y la caracterf stica mds notable de los camoios ha sido el ritmo de 
aceleracidn con que dstos 6e efectdan. 

Esta circunstancia agudiza los problemas, ya que los indivi- 
duos tienen que enfrentarse con conflictos para los cuales no estdn 
preparados, y cuando apenas han tenido tiempo para adaptarse y resolver 
una situacidn, ya se ven aguijoneados por nuevas necesidades. 

El hombre ha aprendido a solucionar los problemas a un ritmo 
mucho mds rdpido que sus predecesores. La explosion de conocimientos y 
el avance tecnoldgico han producido una gran transformacidn en la natu- 
raleza y en la constitucidn de las sociedades. Estos cambios se refle- 
jan en tres grandes problemas socioecondmicos interdependientes, con sus 
corclarios respeetivor: el crecimiento demogrdfico, con la consecuente 

multiplicacidn de las aspiraciones humanasj el incremento de las posi- 
bilidades de productividad econdmica y de consumo de recxirsosj y los 
conflictos ideoldgicos, tan to en el orden intemo de cada pafs por el 
cambio de los valores y las fricciones entre los grupos, como en las 
rivalidades de lcs sistemas que se encuentran en diferentes etapas de 
su desarrollo. 

El progreso en la transformacidn social es muy desigual en las 
diversas regiones del mundo. A pesar de la ampliacidn fabulosa de las 
vfas de ccanunicacidn y de los meclios de transporte, existen todavia 



1. Dwayne HUebner, Cjp. citado, p. J2. 
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grupos culturales aislados y estdticos; otros en diversos grados de tran- 
6ici<5n hacia la indust ria.lizaci<5n y un tercero, constltuido por las so- 
ciedades altamente industrial! zadas, caracterizadas por una gran produc- 
tividad, vida de tipo urbano y un orden de ocupaciones coraplejo y va- 
riable. 



La mayor parte de las poblaciones latinoamericanas estdn 
viviendo, en grados diferentes, la transicidn de una vida de tipo tradi- 
cional y agrario, hacia la industrializacidn tecnificada. La emigracidn 
del campo a la ciudad y el conflicto entre la tradicidn y el cambio, 
ocasionan serios problemas sociales que el educador ha de tener en cuen- 
ta al planear un programa. 

Cada sistema educativo deberd formular los objetivos de su pro- 
grama, teniendo en cuenta el grado de desarroilo socioecondmico alcanza- 
do y las posibilidades de progreso en los prdximos anos. Pero, de nuevo 
se llama la atencidn sobre el hecho de que un sistema educativo no debe 
calcar el programa de otro que pertenezca a una sociedad que disfruta de 
una etapa de tecnificacidn mucho mds avanzada, ya que, para que una re- 
forma sea eficaz, debe renovar todos los aspectos del proceso ensenanza- 
aprendizaje, porque si se cambia uno 6in alterar otros, se estd expo- 
niendo de antemano al fracaso. 

El programa debe ser flexible y dindmico, para que pueda &. ten- 
der de manera adecuada, no solamente las necesidades socioecondmicas de 
los al umn os que asistan a la escuela en el presente, sino tarabidn las 
que surjan en los prdximos affos. Elios necesitardn un bagaje de conoci- 
mientos muy sdlidos y profundos para enfrentarse con los conflictos que 
les va a plantear un mundo dominado por la ciencia, el automatismo y la 
tecnologfa; donde las masas exigirdn igualdad de oportunidades en el 
trabajo y en el derecho a recibir educacidn; donde se ensayardn formu- 
las que tiendan a aflojar las tensiones intemacionales, aunque sea a 
expenses de limitar las soberanfa6 naeionales; donde el hombre aprenda 
a reajustar su vida a la era interplanetaria y a conquistar las fuerzas 
de la naturaleza para su propio beneficio. 

La Educational Policies Commission de los Estados Unidos al 
discutir, en el ano 1961, losobjetivos esenciales de la educacidn nor- 
teamericana, hizo un estudio sustancial del papel que desempenarfa el 
poder racional del hombre en los prdximos anos. Este constituyd un 
llamamiento a los planeadores y maestros sobre la responsabilidad y los 
riesgos de la tarea que iban a emprender y la importancia de los empe- 
ffos que en ella pusieran. 

"Usando estas fuerzas para aumentar 6U saber, el hom- 
bre estd intentando resolver los enigmas de 3a vida, 
del espacio y del tiempo, que por mucho tiempo lo 
han intrigado. Utilizando estas fuerzas para desa- 
rrollar nuevas fuentes de energfa y medios de comu- 
nicacidn, se estd moviendo dentro del espacio plane- 
tario. Utilizando estos poderes para hacer un mundo 
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mds pequeflo y unas armas mayores, estd creando nuevas 
necesidades para la cctnpi’ensidn y la organizacidn 
internacional. Usando esas fuerzas p8ra aliviai las 
enfennedades y la pobreza, estd reduciendo la tasa de 
mortalidad y aumentando las poblaciones. Utilizando 
estos poderes para crear una tecnologfa, estd logran- 
do una afluencia no sonada, de tal manera que en al- 
gunas sociedades la distribucidn se ha convertido en 
un problema mds grave que la produce idn. 

A1 mismo tlempo que el hombre estd empleando el po- 
der de su mente para resolver todos los enigmas, 
estd creando otros nuevos. Las presunciones bdsi- 
cas sobre las cuales la humanidad ha actuaao por lar- 
go tierapo se estdn desafiando y demoliendo. La vieja 
resignacidn con la pobreza y los niveles de inferio- 
ridad para las masas de la humanidad se estdn reempla- 
zando por una corriente de dignidad de vida para to- 
dos. Justamente cuando el hombre logra una esperanza 
me t 1or para toda la humanidad, ve tambidn la apertura 
de una era de angustia en la cual la ampliacidn del 
poder creador se combina con un aumento tal vez ma- 
yor, del poder destructor \'}J 

Los alumnos traen a la escuela su complete cultural y son un 
producto de la realidad social. Por ejemplo, si viven en un mundo en 
el cual las ciencias y las matemdticas han contribuido a hacer una civi- 
lizaci<5n mecanizada, serd necesario ofrecerles una buena formacidn en 
ciencias y en mateindtica como parte de su education general. 

Debe ensendrseles a conocer el sistema econ<5mico de la comuni- 
dad donde viven, y a manejar los problemas relativos a 6l para que com- 
prendan que las condiciones de su existencia dependerdn de la destreza 
con que los mane Jen. 

Uno de los objetivos esenciales de la educacidn contempordnea 
es la formacidn del buen ciudadano y el progreso de las relaciones huma- 
nas. Theodore Brameld en su estudlo sobre The Emerging Age declara: 

’’Ui propuesta es esencialmente que el eje de cual- 
quier programs estd constituido por los problemas 
y prospectos de reorganizar la democracia en sf 
misma. Esto no significa descuidar otros campos 



1. Educational Policies Commission. The Central Purpose of Ameri- 
can Education, Washington, D.C. National Education Association? 19&1* 

v ry=w : 
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impcrtantes de estudio, sino que dstos se rela 
nen con el eje como el radio con la rueda," i/ 



cio- 



4. Lae neoeeidadee e inteveeee del alumo. 



La segunda base del programs es el conocimiento de las necesi- 
dades bioldgicas, intelectuales y emocionales del educando, el cual ha 
de orientamos para la determine ci<5n de lo que dste puede aprender en 
las diferentes etapas de su desarrollo, y de los estimulos mds adecuados 
a sus intereses y aptitudes. 

La importancia del aspecto sicoldgico en el proceso educativo 
se reconoce entre los objetivos de la mayor parte de los programs s y 
planes de estudio, pero la definicidn e interpretacidn de los conocimien- 
tos relacionados con el aprendizaje, que emplean como fundamentos los en- 
cargados de planear el programs, en muy pocos casos se exprosan con cla- 
ridad y precision. Unos destacan la importancia de comprender al alumno; 
otros sugieren las diferentes etapas y procesos que contribuyen a esa 
comprensidn y un grupo apreciable prefiere enfocarlo en tomo a solucio- 
nes que satisfagan las necesidades de los estudiantes. 

Los deseos y apetencias del individuo estdn en parte condicio- 
nadas por la propia sociedad, y sus tensiones bioldgicas y sicoldgicas 
dependen en gran medida de los valores culturales. El proceso de madu- 
racidn sufre la influencia de muchas fuerzas ajenas a la persona, tales 
como la familia, los grupos subculturales, el nivel social de donde pro- 
cede, la religidn, etc. Todo ese complejo de necesidades del educando, 
en funci<5n de su tJmbito social, constituyen los fundamentos sicol6gicos 
de la educaci<5n. 

Las investigaciones realizadas en los tfltimos anos han arroja- 
do mucha luz sobre el proceso de aprendizaje en las diversas etapas del 
desarrollo, y sobre la importancia que tiene en el aprovechamiento del 
alumno el concepto que £ste tenga de si mismo. Se ha demostrado que 
muchos casos que fueron diagnosticados como retrasados o pobremente do- 
tados, han producido un rendimiento normal, y en ocasiones hasta exce- 
lente, cuando ha habido una persona interesada en orientarlos. 

El joven se forma su propio concepto de si mismo, segiin la ma- 
nera en que se le trate, y el ritmo del aprendizaje depende ea gran par- 
te de c<5rno ^1 ve la situacidn. La ensenanza debe ayudarlo a encontrar 
un significado personal en lo que ha de aprender, por lo tanto el maes- 
tro debe conocer bien a cada alumno y tratar de ver su mundo como dl lo 
ve. 



1. Theodore Brameld. 
York, 1964, p. 184. 



The Emerging Age. Harper Brothers, New 
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Esta empress requiere un alto grado de profesionalizacidn en 
el docente que ha de innovar los mOtodos y tOcnicas para hacer la 1ns- 
truccidn cada vez rads individual, ofreciOndole al educando retos que 
estimulen sus facultades y ejerciten sus destrezas y que, al propio tiem- 
po, lo ayuden a formarse un concepto positivo de sf mismo. Para este 
fin es importante tambidn vincular cada vez mds la investigacidn educa- 
tiva a la escuela y perfeccionar la foraaciOn sicoldgica y sociologies 
del personal tdcnico dedicado a la docencia. 

Una de las metas del encargado de planear programs 8 ha de ser 
la preparaciOn de planes de instrucciOn que tomen en cuenta las dife- 
rencias individuals, e integren los rasgos esenciales en un conjunto 
funcional que se pueda aplicar para cualquier esquema de organizaciOn 
escolar. Esta tarea es adn muy diffcil, ya que la aplicaciOn de un mo- 
delo adecuado en una discipline puede conducir a suposiciones que no 
funcionen en otra. Hilda TUba sefialO la necesidad de establecer una teo- 
rfa que incluya una mayor variedad de facetas del aprendizaje: 

Una de las razones de la confusion existente es el 
hecho de que hoy no exi ste una teorfa coherente que 
abarque todos los aspectos del aprendizaje. Kay 
ouchas teorfas del aprendizaje, pero cada una pare- 
ce derivarse de un estudio minucioso de un solo ti- 
po de aprendizaje, por lo general muy simple. Sin 
embargo, los resultados de estos tipos especfficos 
se aplican a todos los tipos de aprendizaje . )J 

La propia autora expone e interpreta las diversas teorfas y 
deduce la siguiente conclusion: 

Todas las teorfas del aprendizaje se basan en el 
concepto del hombre y del cooportamiento. En la 
historia ha habido esencialmente dos conceptos del 
hombre. Uho lo considers como una mente dotada de 
ciertas capacidades --las facultades de raciocinar, 
memorizar, imaginar-- las cuales pueden desarrollar- 
se con el ejercicio. El segundo estima que el hon- 
bre es un sistema de energfa --un sistema de fuerzas 
dindmicas— que intenta mantener un equilibrio, como 
respuesta a otros si sterna s de energfa con los cua- 
les oantiene una interacciOn, por medio de sus sen- 
tidos. Este si sterna de energfa comprende todo su 
ser, incluyendo sus respuestas a los estfnulos, 
sus mqtivaciones, sentimientos y procesos raciona- 
les.Sr 



1. Hilda Taba. "Curriculum Development". Theory and Practice, 
Harcourt Brace and World. New YorX, 19^2. p. 78* 

2. Ibid. , p. 79. 
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Una nueva ciencia dentro del campo de la sicologia est^ procu- 
rando conciliar las diversas teorfas para llegar a generalize clones mrfe 
ampllas y certeras. Entretanto, el planeamiento debe considerar espe- 
cialmente los objetivos que son importantes para motivar los intereses 
del educando. 



5. La natural* za del ocnooimiento organizado. 

La tercera base, y no por eso la menos importante, es el caudal 
de conocimientos que el hombre ha ido acumulando durante todas las gene- 
raciones, en forma sistem^tica, y organizada dentro de un grupo de campos 
diversos que constituyen las disciplinas del saber humano. Tales son 
las matem^ticas, las ciencias, la historia, la geograffa, etc. Esta 
organizacidn ha sido muy \Stil para descubrir nuevos conocimientos y pa- 
ra transmitir las conquistas intelectuales a las generaciones posterio- 
res. 



La manera en que se han venido archivando conocimientos y fru- 
tos de experiencias durante nuchos siglos, es lo que nos permite aprender 
en corto tiempo el descubrimiento que a otro le cos>t<5 una vida de traba- 
Jo intenso y dedicaci<5n absolute . Cada campo del conocimiento es distin- 
to de los otros y requiere t^cnicas y procedlmientos diferentes, gracias 
a lo cual con una pequena orientaci<5n un alumno de matemrftica puede 
llegar por sf mismo al descubrimiento que hizo Newton y uno de ciencias 
puede pronosticar caracterfsticas de seres no nacidos avin, basrfndose en 
las leyes de la herencia establecidas por Mendel. 

La 8 disciplines existen independientemente de los problems s 
sociales, y existirrfn siempre . Pero, el que elabora progrsmas necesita- 
rd tener en cuenta la naturaleza de cada una de ellas, y los cambios 
brfsicos que se producer) en la concepcidn de las asignaturas acad&nices, 
a medida que ^stas se identifican mrfs con las disciplinas correspondien- 
tes --entendiendo por tales las maneras de producir y descubrir conoci- 
mientos, no el conocimiento ya preparado para ser transm' tido. 

En toda discipline hay tres caracterfsticas: los fen<$menos 

de que trata, o su campo especfficoj las estructuras que sirven de ins- 
trument© para guiar la investigaci&i, fomular las hipdtesis, verifi- 
carlas y establecer las generalizaciones, y la Mstoria de la propia 
discipline. La literature trata de los fendmenos literarios y el anrf- 
lists literario tiene su estructura y su historia. Lo mismo ocurre con 
la ffsica, la biologfa, la geograffa o cualquier otra discipline orga- 
nizada. 



El cambio m^s notable que se ha venido observando durante los 
viltimos diez anos est4 relacionado con una nueva concepcidn de las ma- 
terias acad4micas, basada en la tmportancia que tiene para el alumno el 
descubrimiento de los conocimientos, empleando los misaos medios inte- 
lectuales que use el hombre de ciencias para producirlos. Este enfoque 
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directo de las disciplines exige la participacidn activa del educando, 
lo cual es radicalmente opuesto al propdsito del programa tradicional, 
centrado en una materia cuyo cuerpo de conocimientos recibfa el alumno 
pasivamente. Se trataba de asignaturas ya elaboradas, sin que el indi- 
viduo pudiera comprender el proceso de investigacidn en el cual se ba- 
saban los hechos e inforaaciones que se le hacfan apronder, despuds de 
haber sido interpretados y simplificados con los criterios mds o menos 
subjetivos de varies personas, incluyendo el maestro, que era el dltimo 
agente encargado de transmitir la materia programada. 

El estudio directo de las disciplines se orienta hacia su es- 
tructura, puesto que cada una de ellas requiere un proceso diferente, 
de acuerdo con su naturaleza. Los cientfficos formulan hip<5tesis en 
los laboratories y las someten a prueba medlante la experiments cidn, 
pero el historiador y el soci<5logo tienen que valeree de un mdtodo dife- 
rente, tasado en un ntimero de olservaciones que concuerden o que eatis- 
fagan las condiciones requeridas para su validacidn. 

El objetivo m^6 importante del nuevo enfoque de la ensefianza 
es procurer que los alumnos desarrollen las destrezas correspondientes, 
de acuerdo con las norma* que regulan el proceso de cada disciplina. 

Foshay al referirse a los obstdculos que se oponen a los nue- 
vos objetivos, debido a la arraigada tradicidn pedagogics que poseetnos, 
coraenta que hcmoG cstado ensenando hechos e "inteipretaciones enlatadas" 
bajo el nombre de historia y que hemos denominado ciencies de laborato- 
rio a los hechos y principios. 

Las inveBtigaciones realizadas en la sicologfa del aprendizaje 
refuerzan este enfoque en lo que respecta a la manera en que el nifio 
aprende a pensar, y robustecen la hipdtesis de que el aprendizaje cobra 
interds cuando el alunno descubre sus propias genera lizaciones. La sa- 
tisfaccidn que se alcanza disminuye la tension del indivlduo y, al pro- 
pio tiempo, engendra nuevos estimulos que sirven para renovar I 09 es- 
fuerzos. 



El descubrimiento estimula la automotive ciOn y desconecta al 
individvio de los incentivoc octernos, identificados en la mayor parte 
de los casos con los premios y castigos. Uho de los objetivos mds im« 
portnntes de la edueacidn es preparer al individuo para que dirija sus 
propios esfuerzos hacia el aprendizaje. 

Al Gonsiderar la naturaleza del conocimiento organizado, cotno 
una de las bases para preparar un programa, se observa una vez ads que 
ninguno de los tres elementos puede considerarse aisladamente, puesto 
que estdn estrecharoente interrulaeionados. Al analizar las necesidades 
y requerlmiento8 del educando, se explied edmo habfa que estudiarlos en 
funcidn del dmbito social y, de igual manera, al eraminar la nueva con- 
cepcidn de las cateriar acaddmicas, se note su conexidn con la 6icolo- 
gfa del aprendizaje. Esto sirve de base para aceptar el criterio ex- 
presado por Foshay codo la sintesis de una teorfa para tcoar cualquier 
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decision respecto a innovo clones o cambios en los programas de estudio. 
Esta serfa tomar en consideracl<5n directamente la estructura de los cuer- 
pos de conocimientos organizados, ademrfs do los requerimientos del nino 
que se estd desarrollando y de la naturaleza de la sociedad. 



H. 10$ OBJETIVOS DEI PROGRAMA 



El ourrioulum ya no ea una rcyida 
carrem heoha a travee de infomaoione8 t 
eino un grado de madurea al eerv ioio del 
individuo y de la comunidad. 

Lauro de Olive 'ra Lima 1 / 



Benjamin Bloom y David Krathvohl en su Taxonomy of Educati on a 1 Ob- 
jectives. Handbook I The Cognitive Domain, definen los objetivos "3e Ta 
educe ci On como ''fomuiaciones explicits s de las maneras en que se espe- 
ra que los estudiantes cambien por medio del proceso educativo. Esto 
es, las maneras en que ellos .cambiarrfn en so peneamiento, en sue senti- 
mientos y en sue acciones.'w 

Bi este steflisis se explica que los objetivos constltuyen no sola* 
mente las motes de acuerdo con las cuales se prepara el programs y se 
orlenta la instruccidn, sino que son tambi^n los fines que proveen lar; 
especificaciones para la cor.struccidn y el uso de las tlcnicas de eva- 
luaciOn. Las pruebas o exAnenes a que se saneten los estudiantes deben 
revelar el grado tes:a el cu4l se ten logradn los objetivos propuesto's. 

Los autores mencionados tecen una distincidn entre "conocimie:ito' , 
y "destreza". Al "conocimiento" lo definen como el recuerdo de una 
idea o i*en<5meno en una forma muy similar a aquella en que se recibid 
por primera vez, mientras las "destrezas" surgen de un proceso mrfs com- 
pleto de relacionar y Juzgar, de acuerdo con los conocimientos adqulri- 
dos anteriormente. El conocimiento organizado y relacionado se aprende 
y se retiene mejor que el especffico y aislado. Las destrezas destacan 
el proceso mental de organlzar y reorganizer el material para un propd* 
sito determinado. Lo importante es que el estudiante aprenda a user su 
inforaacidn apli condole a los problesaa nuevos que se le presentan. 



1. Lauro de Oliveira Lima. A Escola Secundaria Moderns. Centro 
Braslleiro de Pesquisas Educaclonais. Institute! Nacional de Eatudos 
Pedagd&icos. Ministerio de SducaQ&o e Culture. Brasil, 19&. 

2. Benjamin Bloom y David R. Krathvohl. Ttaxr.nomy of Educational 
Objectives. Handbook I The C og nitive Domain, fev. d Mckay Cc^any lnc . 
I9>b, p. 55. 
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Insisten en que los objetivos se relacioner. con la sicologia del 
aprendizaje para que el maestro comprenda las metas que se pueden alcan- 
zar dentro del tiempo y las condiciones disponibles; para que pueda de- 
terminer el lugar de cada asignatura dentro de la secuencia del apren- 
dizaje; y para que establezca las intcrrelaciones adecuadas. 

A1 referirse a los objetivos de va lores explican lo que ocurre con 
un valor desde el momento en que un individuo se da cuenta de dl hasta 
que llega a converiirse en una fuerza que guia a la persona, medlante 
un proceso de penetracidn en el cup! el interns va aumentando gradual- 
mente. Se llama "intemalizacidn" a la evolucidn de ese fendmeno o va- 
lor hasta que llega a ser parte del Individuo. 

Si consideramos al programs de estudios como el instrumento para 
alcanzar los fines postulados para la educacidn, los objetivos gt-nerales 
de 4ste deben ser: cor.dyuvar al logro de los propOsitos de la escuela; 

organizar las funciories que a dsta se le hayan asignado y determiner el 
papel que le corresponds desempefiar al maestro en la empresa educative. 

Las reformas de los programao, en la irryor parte de los casos, ban 
respondido mds a 2as presiones extemas de la culture que al examen in- 
tenio y a la investigacidn sistematica de las necesidados educativas. 
Muchas veces se afiaden nuevas a signatures o se amplfan los contenidos de 
las que ya existen sin definir la funcidn de esas roaterias ni su relacidn 
con los objetivos formuiados. 

Hilda Taba subraya la idea de que hay que bacer una distincidn en- 
tre los aspectos de las actividades y procesos del aprendiraje que oo- 
rresponden al desarrollo del programs, y aqudilos que conciernen espe- 
cfficamente a los mdtodos de ensefianza. "Sdlo ciertos objetivos pueden 
lograrse con el contenido del programs, su seleccidn y su organizacidn. 
Otros sdlo se alcanzan medlante la naturaleza y organizacidn de laa ex- 
periencias de aprendizaje".^ Como ejemplo de este ultimo cita la fa- 
cultad de peusar y de crear, asi como el planeamiento cientffico para 
resolver los problemas de la heterogenuidad de talentos y aptitudes de 
los educandos, y la diversidad de sus antecedentes Jociales. 

Los objetivos especificos resultardn del andlisis que se haga de 
las cualidades que se estimen necesarias para que el nifio al llegsr a 
la adultez "haya madurado de tal manera que llegue a f.er un individuo 
culture lniente biei. inforaado, socialmente eficaz y responsable" 



1. David R. Krathvohl, Benjamin Bloom y B.B. Masia, Ibxonomy of 
Educational Objectives. Handbook II The Affective Domain . David McKay, 
New York, 1964. p. 2o. 

2. Hilda Taba. Curriculum Development. Theory and Practice . 

Harcourt Brace, World Inc. New York, 19&2. p. 9. - - 



3. Arthur Foshay. Op. cltado . p. 3» 
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La tendencia que ha prevalecido en la hlstorla de la pedagogfa ha 
bldo la de central' el programs en uno de los tree elementos: el conoci- 
miento, la socledad o los intereses del nino, relegando los otros o de- 
rivrfndolos de las experiencias de aprendizaje que un matstro mis o menos 
hrfbil supiera crear. 

Durante los dltlmos anos del si^io XIX y los primeros del XX los 
programas y planes de estudios, influidor por la sicologfa de las facul- 
tades o la doctrina de la disciplina formal, se concentrahan en las 
aslgnaturas seperadas y adapts ban el o6todo r la naturaleza de la dis- 
cipline, sin tener en cuenta las nccesidades de la vida de los educandos. 
Los objetivos se seleccionaban para Justiflear la ensefianza de asuntos 
especfflcos. 

En la segunda d^cada del siglo la repercusidn de la sicologfa fun- 
clonal, desavroilada por Dewey, cambid el ^nfasis de los objetivos hccie. 
las necesldades del educando. Partienio de esa base, se estimaba el va- 
lor de una disciplina de acuerdo con It contribucidn que ella pudiera 
ofrecer para ayudar al individuo a resolver los problemas que se le pre- 
sentaran durante el resto de su vida. 

Dewey destac<5 la necesidod de reconocer los intereses de los nifios 
y de subordinar la present9cidn ldgica de las materias a los aspectos 
sicoldgicos del aprendizaje. Esta tendencia cred la esolsidn entre los 
esencialistas y los progresistas. Los esenciallstas no aceptaban la teo- 
rfa de que un profesor para ensenar dependiera de las necesldades de los 
alvsnnos. Los progresistas, al contrario, mantenfan la opinion de que el 
domlnio de la materia que no pernite aplicaci<$n inmediata, no solamente 
dejarfa dr animar al nifio, sino que lo desanimarla. Ninguno de los dos 
grupos tratx5 de conciliar los elementos valrleros que habfa en ambas 
posiciones. 

IAxrante la d£cada de los anos treinta, la preocupacidn por los pro- 
blemas sociales determine una nueva orientaci<$n de los programas hacia 
el estudio de las necesldades de la socledad, la foroacidn del ciudadano 
y el progreso de las relaciones hiananas. Surgieron muchas clasificacio- 
nes de los objetivos, unas bacadas en las rfreas de vida y otras en los 
requerixniento8 del educando. El desarrollo de las cienclas del ccnpor- 
tamiento las enriqueci^ con nuevos conceptos que respondieron a la con- 
cepcidn de la educaci&i ccdo un proceso social. Las nuevas ideas y teo- 
rfas en cuanto a las percepciones, el pensamiento, la capacidad creado- 
ra y el proceso de aprendizaje condujeron a la evaluacidn de los progra- 
mas y a cambiar sus estructuras. 



A. Interns en el Aprenditaje Je Destretas Cognoscltivas 

Uno de los objetivos mas importantes de la educacidn contenporrfnea 
es desarrollar en el educando destrezas cognoscltivas que lo peraitan 
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adquirir, coroprender y crear conocimientos. Estos se han denominado 
"objetivos del comportamiento" (behavioral objectives) y comprenden no 
solamente la adquisici<5n de hechcs", principios y conceptos, sino tam- 
bi£n la habilidad para razonar. El proceso de aprendizaje se considers 
tan ixnportante para este fin, como el contenido de lo que el slunuio 
aprende. 

Este nuevo enfoque de la educaci< 5 n se ha venido ensayando en di- 
versos paises durante la ultima d£cada. En Francia se le ha llamado 
"mdtodo del redescubrimiento" y se ha aplicado en varios proyectos de 
fisica y de estudios sociales. 

En los Estados Unidcs, aunque tiene raices anteriores, cobra gran 
importancia cuando Jerome Bruner publics su libro The Process of Edu- 
cation, en el cual desenvuelve muchas de las ideas planteadas por Dewey 
desde comienzos del siglo y elaboradas por sus seguidores. 

Bruner parte del principio de que el objetivo primordial de cual- 
quier acto de aprendizaje es que 6ste debe servimos en el futuro, y 
su rendimiento puede ser de dos maneras: mediante la aplicacidn a ta- 
reas similares a la que desempenamos la primera vez; y por medio de la 
transferencia de principios y actitudes, la cual dl describe como el 
aprendizaje de una idea general que puede usarse posteriormente como 
base para reconocer los problemas que se presentaron como casos especia- 
les de la idea aprehendida originalmente. Esta clase de transferencia 
la considers "el mlcleo del proceso educativo". 

La continuidad en el aprendizaje que se produce por la transferen- 
cia de principios depende del dcmii.io que se tenga de la "estructura" 
de 1 a materia. Cuanto mrfs fundamental o bdsica sea una idea, mayor se rd 
su capacidad de aplicacidn a nuevos problemas. Los programas y los m£- 
todos deben "orientarse hacia la ensenanza de las ideas fundaments les, 
cualquiera que sea la materia que se ensene''.^/ 

Bruner ha desarrollado muchas de las idees de Pevey y de Kilpatrick, 
afinando nuevas aristas y enlazando elen.entos dispersos. Empleando el 
m^todo de descubrimiento el estudiante, a medida que va adquiriendo el 
conocimiento directo de la disciplina, se va descubriendo a sf mismo, 
lo cual constltuye una realizacidn del plan de Dewey y un peso de avan- 
ce en el m^todo de proyecto presentado por Kilpatrick en 1918, con el 
propdsito de estimular la actividad del alimno. 

Todos los nuevos proyectos que se estrfn ensayando con la 3 di versa s 
disciplines de estudio se orientan hacia el aprendizaje de destrezas 



1, Jerome Bruner, The Process of Education , Harvard diversity 
Press. Cambridge, Mass. , 19&2. ~ 
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cognoscitivas y tienen como meta principal desarrollar habilidades en el 
individuo que lo ayuden a ser eficaz y rosponsable en el mundo de cam- 
bios rdpidos al cual ha de ajustarse. 



i. HI proceso produotivo del peneamiento. 

Richard S. Crutchfield en un trabajo reciente, publicado por 
la Association for Supervision and Curriculum Development de los Estados 
Unidos, defiende la teoria de que las destrezas cognoscitivas m^s ccm- 
plejas que se requieren en el proceso productivo del peneamiento se pue- 
den enseffar, y que el adiestramiento de ellas debe hacerse en todan las 
edades y en todos los niveles. 

Se basa en el principio de que toda funcidn cognoscitiva, a\in 
la mrfs simple de adquirir una inforaacidn, es parte integrante del pro- 
ceso del pensamiento productivo, por lo cual results artificial separar 
las rn^fs sencillas de las que requieren mayor elabcracidn, ya que las 
operaciones mentales son algo mas que simples adicJ.ones autorodticas, co- 
mo muchos suponen. 

El estima que en el sistema tradicional del proceso ensefianza- 
aprendizaje la adquisicidn del conocimiento se ha concebido en forma muy 
limitada, considerdndolo como un producto que se recibe y se pone en fun- 
cl<5n sin ser modificado. Dice que se trata de un "proceso de asimila- 
cidn", en el cual la informacidn que llega debe ser elaborada por el in- 
dividuo " reestructurada , transformada y adaptada significattvamente 
dentno de su mundo conceptual preexistente" .1/ 

La operacidn de asimilar la nueva informacidn a la que se te- 
nia prcviamente es, precisamente, la que requiere la accidn productiva 
del pensamiento, cada vez que se aprenden contenidos de materia s. Por 
esta razdn, el adiestramiento de las destrezas que tienden a desarrollar 
la capacidad creadora del individuo constituye actualmente uno de los 
objetivos especificos de los programas de estudio. Entre las condicio- 
nes neceearias para lograrlo se menciona la reduccidn de las clases de 
tipo e.xpositivo, reemplazdndolas, hasta donde sea posible, por el plan- 
teamiento de problemas y la biisqueda de soluciones. 



i, Las deetrenae para eoluaionar problemas. 

El tdrmino problems se interprets con un sentido muy amplio, 
relativc> a todas las roaterias y a todos los campos de la actividad 



1. Richard S. Crutchield "Nurturing the Cognitive Skills of 
Productive Thinking", Life Skills in School and Society . Association 
for Supervision and Curriculum bevefopment , NEA. Washington, D.C., 
1969, P* 55. 




22 



humana y comprendiendo tanto los estdticos como los que cambian conti- 
nuamente . 



Crutchield los c la si flea segun el tipo de soluci<5n que se 
procura: (l) los que se proponen lograr la comprensi<5n; (2) los que 
tratan de obtener una explicacidn de algtin fen(5meno confuso y (3) los 
que buscan la creacidn de un modo nuevo de alcanzar un fin. Explica 
c<5mo el proceso de solucionar los problemas involucre una gren variedad 
de destreaas diferentes, cada una de las cuales "se generaliza" o lo 
que es igual, "tresciende" cualquier probleraa particular. El conjunto 
de ellas se organiza e Integra, mediante la operecidn de una "destrezo 
maestra" . 



Unos problemas requieren habilidades para el esclarecimiento 
do las preguntas; otros una buena proporci<5n de andlisis de las informa- 
ciones; otros exigen una mayor cantidad de operaciones de revision y 
comprobaci<5n; pero todas ellas, y muchas otres, entrardn en Juego en to- 
dos los problemas que se pvesenten. 

la destreza para formular los problemas ec una de las ads di- 
fiCiles y requiere mucho adiestremiento. El profesor tiene que preocu- 
parse antes que nada de que dste se foraule en forma significative para 
el individuo. Muchas veces surgen soluciones pare viejos problemas, 
porque la nueva man ere de formular.los es rnds adecuada. 

A1 estudiante se le debe guiar pare que aborde el pnoblema; 
pare que se empene en ejercitar la actividad productive de su pensamien- 
to; y para que analice las informaciones y considere sus consecuencias, 
estableciendo las conexiones entre las cosas nuevas y las que aprendid 
antes. Esta labor ha de ser ayudada por el maestro y facilitada por la 
discusidn en la clase, pero realizada primordialmente por el propio in- 
dividuo. 



Donald W. MacKinnon comenta al respecto que la mieidn del 
maestro es mds alentar que adiestrar y ofrecer apoyo sin pennitir exce- 
sos; ser un educador en el sentido que tiene la rafz del vocablo " ex- 
ducei*e", conducir hacia afuera, o sea incitar el desarrollo de las ca- 
pacT3ades que existen en potencia en el individuo mediante el ejemplo 
que el dd, tretando de ser dl mismo un modelo de lo que se espere del 
alumno. 



Ser un modelo o un ejemplo es tal vez la forma mds antigua de 
educar. Por lo menos es la que procede inconscientemente, y por esa 
ra zdn es tal vez la mds efectiva t e todas, puesto que la educacidn in- 
con6ciente, mediante el ejemplo, se base en uno de los mds viejos pro- 
cesos sfquicos, el de la identificaci<5n con otra persona. For esto 
precis'' ente, el profesor que fomente la actividad creadona en otros 
puede <iacerlo mucho mejor siendo dl mismo un individuo creador. 
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Crutchield menciona tres factores persona les para solucionar 
los problemas cuando se ejercita 3 b facultad creadora del pensamiento: 
destrezas especificas de 3a mente, ( specific thinking skill? ) , disposi- 
ciones de interds ( motivational disposition's V y la desVrozo clave que 
iniegre a las otras (a master thinking skill). MacKinnon anade una 
cuerta capacidad, la <Te ser plena y aut£nticamente lo que uno es (a^ 
master being skill), una persona de voluntad y acci<5n, con capacidad 
creadora. 



3 . Lae destrasae da actrpetanoia y ocmpreneiSn . 

Uno de los fines de la educacidn enunciados por Foshay es que 
el educando llegue a ser un individuo socialmente eficaz. Paul F. 
Brandvein en su interesante estudio sobre las "Destrezas de Competencia 
y Ccmprensidn" sefiala como meta similar la "acci<5n apropiada" y explica 
que aquellas personas a quienes admiramos y utilizamos como mode los se 
di8tinguieron por haber actuado guidndose por un concepto de rectitud 
en sus acciones, : ntendiendo por tal: "interponer evidencia, razdn y 

Juicio entre el impulso y la acci<5n". A1 discutir el origen de la rec- 
titud de la accidn dice que 4sta se basa "en parte en el saber, en par- 
te en hunanismo, en parte en el concepto de sf mismo y en parte en las 
cosas que son mds apreciadas por el hombre".,i/ 

Se apoya en la teorla de que las destrezas para adquirir va- 
lores y creencias se pueden, y se deben ensefiar, al mismo tiempo que se 
ejercita al alumno en el manejo de las destrezas cognoscitivas que le 
sirven para aumentar los conocimientos. Cuando habla de "compassion" 
se refiere a una comprensidn ataplia de los problemas humanos y a una 
actitud sincera de pranover el alivio de las miserias e injusticias. 

Con esos dos tdminos: "competencia y comprensidn" sintetiza 
los objetivos que debe abarcar el programs, los cuales el maestro ha de 
tener siempre presentee en el desarrollo de sus actividades docentes, 
entendiendo por competencia, "la aptitud para adquirir y refiner cono- 
cimientos", y por comprencidn, "la habilidad para responder a los fen<5- 
menos de su ambiente como seres humanos sensibles". Sefiala una tercera 
destreza como sfntesis de las dos mencionadas: "la que les pennita 

traducir su saber y sus creencias en una forma de eonducta ra zona da pa- 
ra actuar rrfpidamente con inteligencia racional".<y Y advierte que 
las destrezas de competencia y comprensi<$n deben renovarse cuando la 
sociedad y las circunstancias lo requieran. 



1. Paul F. Brandvein "Skills of Compassion and Competence" Life 
Skills in School and Society, Association for Supervision and Curriculum 
bevel opment NBA, Washington, D.C. 19^9> P* 132. 

*-• Ibid , p. 133* 
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Despuds de fomular su teoria se plantea de nuevo la pregunta 
del fin principal para el cual educamos y propone que dste sea la auto- 
realizacidn plena del individuo entendiendo por tal, no 60lamente una 
actitud mental, sino tambidn un estado de dnimo, ya que segtin dl la mds 
complete realizacidn no la alcanzamos por nuestras acciones, sino por la 
satisfaccldn que derivamos do ellas y por el valor que les atribuimos. 

Su conclusion es que hay destreza6 para adquirir competencia 
y comprensidn; para actuar de manera apropiada, para reajustar continua- 
mente la mente y el espfritu, y para realizar plenamente el sentido que 
uno tieno de su existencia. FI educando mide esas destrezas en las per- 
sonas que le sirven de modelo, como los padres, maestros, supervisores, 
etc. 



B. La Preparacidn para la Vida Product iva 



Uho de los objetivos contemplados al fcrmular los programas de es- 
tudio es la preparacidn de los recursos humanos necesarios para el pro- 
greso socioecon<5mico. El desarrollo de un pais se relaciona primordial- 
mente con los niveles de educacidn de su poblacidn. Las actitudes, des- 
trezas y habilidades del capital humano determinan la tasa de producti- 
vidad. 

La mayor parte de los pafses la tinoameri canos estdn tratando de 
planificar su econotnia, y pare llevar a cabo un desarrollo racional del 
progreso necesitan contar con el sector educativo, como instmnento pa- 
ra la transfo rraacidn social, econdmica y politics. 

Existe la tendencia entre los economistas contempordneos de modi- 
ficar la asignacidn de los recursos, dedicando a la fomacidn de recur- 
sos htssanos muchas partidas que tradicionalmente se les asignaban al 
capital ffsico, con el propdsito de acelerar la productividad. Esta po- 
litica se basa en dos premises: (l) el indice de ganancias por lae in- 

versiones en educacidn no es oenor que el que produce el capital fisico 
y (2) la educacidn es el mds importante de todos los factores que con- 
tribuyen a la produccidn. 

Aunque no todos los economistas aceptan esta teoria, la mayor par- 
te de ellos defienden la inclusidn de la educacidn como factor de la 
actividad productiva, considerdndola no sdlo en tdrminos cuantitativos, 
sino tambidn cualitativaoente. En esta forma el planeamiento de los 
recursos destinados a la educacidn hay que hacerlo en funcidn de las 
necesidades econdmicas y sociales, lo cual se refleja necesariamente 
en los contenidos y en la estructura de los programas. 

Los Presidentes de Amdrica en la Declaracidn suscrita en Punta del 
Este, Uruguay, el 14 de abril de 196 ?, proclamaron lo siguiente: 
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"La educacidn constituye un campo de alta prloridad 
en la politics de desarrollo Integral de las nac to- 
nes latinoamericanao. 

Ios Presidentes de los Estados miembros de la OEA re- 
conocen que, en el \iltimo decenio, se ha registrado 
en la America Latina un desarrollo de los servicios 
educativos que no tiene paralelo en ninguna otra 4po- 
ca de la historia de sue paises. 

No obstante, es preciso admitir que: 

a) Es necesario aunentar la eficacia de los esfuer- 
zos nacionales destinados a la educacidn; 

b) Los sistemas educativos deben ajustarse mis 
adecuadaroente a las exigencies del desarrollo 
econ<5mico, social y cultural, y 

c) La cooperacidn intemacional en materia educa- 
tive debe ser impulsada notablemente conforme 
a las nuevas normas de la Carta de la OEA. 

fh consecuencia, acuerdan mejorar los sistemas de ad- 
ministracidn y de planificacidn de la educaci<5n; ele- 
var la calidad de la educacidn, a fin de estimular el 
espfritu creador del educando; acelerar el proceso de 
expansion cuantitativa de los sistemas educativos en 
todos los niveles, y otorgar prioridad a las siguien- 
tes actividades relacionadas con el desarrollo econ<5- 
mico, social y cultural..." 



Eitre los esfuerzos internos mencionados se encuentran los siguien- 



a) La expansion y mejoramiento progresivo de la 
educaci<5n preescolar, y la prolongacidn de la 
educaci<$n general; 

b) La empliacidn de la capacidad de los estable- 
cimientos de enrenanza media y el mejoramiento 
de Bus prog re mas; 

c) El auaento de las oportunidades poster lores a 
la educacidn general, incluso las destinadas 



al aprendizaje de oficios y de cameras cortas o 
a la continuacitfn de la propia educaci<5n general; 

d) La supresi<5n paulattna de las barreras entre la 
educacidn t^cnlca y la educaci<5n general; 

e) La ampliaci<5n y diversificaci<5n de los estudios 
universitarios lncorporando nuevas cameras in- 
dispensables para el desarrollo econdmico y 
social; 

f) La organizacidn de ciclos de renovacidn para 
todas las ratnas y especies de la educacidn, 
de manera que los egresados puedan mantener 
al dfa sus conocimientos en esta dpoca de rd- 
pido progreso cientffico y tecnoldgico; 

5. Reestructurar, cuando asf se requiera, la educa- 
cidn tdcnica tomando en cuenta la conformaoiun 
de la fuerza de trabajo y las necesidades previ- 
sibles de recursos humanos para los planes de 
desarrollo de cada pafs. 

10. Fortalecer la educacidn para la comprensidn inter- 
nacional y la integracidn de la America Latina." 



C. La Educacidn Internacional 



El numero 'J, Vol XXXII de la revlsta Social Educatio n, publicado 
por el National Council for bhe Social Studies de los Estados Un ido s , 
en noviembre de 1968, se dedicd a exaninar y a discut ir la dimen si<5n de 
los estudios intemacionales en los programas para los alumnos del si- 
glo XXI. 

La introduccidn eontiene, entre otras, tres ideas fundamentales 
que aparecen como denominador comun en los trabajos de los diversos au- 
tores y que sirven de apoyo para estructurar los distintos temas. La 
prlmera es una opinidn expresada por C.E. Black en su libro The Dynamic 
of Modernization: "Estamos experinentando una de las grandes transfor- 

maciones de la humanidad." La segunda considera que uno de los aspec- 
tos m^s importantes de los eambios en el mundo modemo es la desapari- 
cidn de los llmites que una vez 6epararon los asuntos dom^sticos de los 
intemacionales, y nos situa en una "era de historia global". Y la ter- 
cera propone coiao una de las responsabilidades de la escuela preparar 
a la Juventud para que aprenda a vivir en forma "creadora y cooperati- 
va en esta villa global" en vez de hacerlo en forma destructive. 



O 
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A1 analizar la evolucidn del concepto "intemacional" , en la intro- 
duccidn, se ejcpllca que antes entendfamos por tal la "interaccidn de las 
personas entre naciones", pero que hoy la interaccidn de los gobiernos 
naclonales no es mas que una pequeria parte de los "contactos ultranacio- 
nales", surgldos por nuevos tlpos de relaciones individuales y entre 
grupos. Clta como ejemplos el turismo y la proliferacidn de las agen- 
das no gubernamentales, y como factor acelerador de esa evoluci<5n el 
perfeccionamiento de los medios de comunicacidn electrdnicos, que han 
hecho posible el contacto instantdneo entre los seres humanos de los 
confines mds remotos. 

Los problemas que se le plantean al lector son los siguientes: 
jCudles deben ser los objetivos de la educacidn en asuntos internaciona- 
les? jQud clase de experiences de aprendizaje y de materiales diddc- 
ticos debemos desarrollar? 

En el ensayo sobre la "Estructura y los Ob.jetivos de la Educacidn 
Interna clonal", Lee F. Anderson senala que nuestra imagen de lo que es 
el mundo no es la mds adecuada para los jdvenes que serdn los adultos 
del mundo futuro, a los cuales dl califica, citando a Paul Todd, como 
"los primeros colonizadores de la desolada luna" . Ensefiar el mundo co- 
mo una coleccidn de regiones geogrdficas dlferentes y de grupos de cul- 
turas diversas, no serd suficlente, puesto que en esa forma estaremos 
transmitiendo caracterdsticas de la especie humana, pero la educacidn 
para los jdvenes deberd ser mas comprensiva, abarcando tambidn los nue- 
vos rasgos histdricos de la condicidn humana. Uno de ellos es la inter- 
dependence en todas es esferas. 

Senala algunas de las formas en que se manifiesta la sistematiza- 
cidn humana, tales como: la red de organizaciones y asociaciones inter- 

nacionales de distintos tipos, (cientdficas, religlosas, artfsticas, 
humanitarias, etc.,) los problemas que requleren la cooperacidn de va- 
rios pafses (la contaminacidn del aire y del agua, la difusidn de los 
conocimientos mddicos, la proliferacidn de las armas nucleares, la pro- 
mocidn de nuevas fuentes de alimentos); y el aumento de es similitu- 
des en el comportami.ento social y en las instituciones. 

Para ilustrar las semejanzas, Anderson inserta parte de un artfcu- 
lo publicado en el Saturday Evening Review , en el cual se oomenta cdmo 
la melodfa de una comedia musical surgida en Broadway se escucha a los 
pocos dfas en todas partes durante la ruta de Lcndres a Johannesburg- 
Y como las jovencitas visten en la misma forma en Estocolmo, Singapur 
o Sidney y los jdvenes llevan pelo largo, sudter y cuello de tortuga, 
lo mismo en la calle Carnab de Londres o en el Ginza de Tokio, en el 
Greenwich Village o en el Left Bank, en Amsterdam o en Hong Kong "to- 
dos parecen haber sido disenados por los mismos estilistas de enajena- 
cidn" . 



La transformacidn de la comunidad humana de una "coleccidn" de re- 
giones dlferentes hacia un "sistema" de tierras diversas tiene muchas 
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consecuencias sociales. Nos hemos convertido en vecinos en virtud de 
la proximidad ffsioa y la comunicacidn instantdnea. Somos vecinos en 
la induetrializaci<5n, en los raodelos de urbanizaci<5n, en los cambios 
tecnoldgicos, en el interns por la investigacidn, pero tambidn lo sctnos 
en el riesgo de una destruccidn total. 

Esta sisteroatizacidn requiere un nuevo enfoque de muchas discipli- 
nas de estudio para hacerlas rads funcionales en cuanto a los fines pro- 
puestos. Anderson destaca la importancia que tiene este criterio del 
"todo" o de "las partes", cuando se planea un programs de estudios y uti- 
lize como ejemplo el que ofrecid Robert A. Harper en su articulo sobre 
"El Papel de la Geograffa en la Educacidn General": 

"Esto reclame un enfoque totalmente nuevo en geogra- 
ffa. No podemos estudiar mds a los Estados Unidos en 
tdrminos de sus propias caracterlsticas y de comparar 
esas caracterlsticas con otras partes del mundo para 
ver sus semejanzas y diferencias. Debemos contemplar 
a los Estados Unidos como parte de un sistema mundial 
de ideas, mercancfas y personas. 

Para entender al mundo como un todo debemos, por su- 
puesto, escrutar sus partes pero la meta es siempre 
ver la parte en el contexto de un todo mayor. "1/ 

Es necesario crear un conjunto de conceptos bdsicos y un lenguaje, 
que caractericen el sistema del mundo. Entre ellos uno de los mds im- 
portantes ha de ser el concepto de sociedad como organizacidn integral 
habitando la "nave espacial" llamada Tierra. Segdn Anderson debemos em- 
pezar a liberarnos de nuestra perspective idiosincrdtica y de la prisidn 
mayor constituida por el etnocentrismo de una cultura compartida . 

Los progresos en la inclusion de materiales para la ensenanza de 
conceptos relacionados con asuntos internacionales en los programs s de 
estudio ban si do notables, pero encuentran adn mucha oposicidn entre 
los que se aferran a su identidad, ya sea nacionalista, religiosa o ra- 
cial. Por esta razdn el andlisis comparativo se ha seleccionado como 
una de las tdcnicas importantes para la ensenanza de los estudios so- 
ciales. 

Se proponen dos aspectos bdsicos para crear el esquema conceptual 
de la educacidn internacional: los objetivos y las dimensiones. 



1. Roberto A. Harper. "Geography's Role in General Education", 
citado por Lee F. Anderson en "An Examination of the Structure and Ob- 
jectives of International Education" Social Education , Vol. XXXII No. 1 
November 1968 , Washington, D.C. 
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Para considerar los objetivos el ensayo comprende un desarrollo de 
los conceptos, estudlando el arobiente ffsico de las sociedades, la po- 
blacic5n y cultura y su estructura social. 

El autor define las dimensiones como los efectos que produce la 
educacidn de asuntos intomacionales en las percepciones y valoraciones 
del mundo. Para ese propdsito incluye un modelo de los inedios para de- 
earrollar las actitudes y destrezas adecuadas. 



D. La Integraci6n Latinoamoricana 



El principio de solidaridad anericana deber^ ser uno de los objeti- 
vos de los programas de estudio, no sdlo por su contenido intrinseco, 
sino como medfo eficaz para coadyuvar al logro de los dos anteriores. 

La integraci<?n fue considerada por los Presidentes de America como "ins- 
trumento colectivo para acelerar el desarrollo" .}J El estudio del sis- 
tema interamericano puede constituir una fase del an^lisis comparative, 
como m^todo para desarrollar en el educando la mentalidad del mundo in- 
tegral que propone Anderson, quien lo define como "la habilidad genera - 
lizada para percibir al mundo como un todo y, por consiguiente, para 
contemplar nuestra propia posicidn en el tiempo y en el espacio, con es- 

ta perspectiva . . . "2/ 



La responsabilidad de ensenar los va lores comunes y de ayudar al 
alumno para que los a simile, ha sido senalada reiteradamente en diver- 
sos documentos producidos en reur.iones interamericanas. 



Entre los acuerdos aprobados en la S£ptima Conferencia Centroameri- 
cana --la cual tratd, como tema central la organizacidn de los m^todos 

de prevencidn y de solucidn pacffica de los conflictos interameri canos , 

uno de los mds importantes fue la creacidn del Instituto para la Ense- 
nanza de la Historia. En sus fines se encontraban comprendidas las si- 
guientes recomendaciones: 

a. Se fomente en cada una de las Repdblicas americanas la ense- 
nanza de la historia de las demds. 



c. Se procure que los Programas de Ensenanza y los Manuales de 
Historia no contengan apreciaciones inamistosas para otros 
pafses o errores que hayan sido evidenciados por la critiea. 



1. Declaracidn de los Presidentes de America . Organizacidn de 
los Estados Americanos, Punta del Este, Uruguay, 12 - l4 de abril de 
1967, P- 6. 

2. Lee F. Anderson. Op. citado, p. 64-7. 
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e. Se eliminen de los textos los paralelos eno,josos entre los 
personajes histdricos nacionales y extranjeros, y los comen- 
tarios y conceptos ofensivos y deprimentes para otros pafses. 

f. Se evite que el re la to de las victorias alconzadas sob re 
otras naciones pueda servir de motivo para rebajar el concepto 
moral de los paises vencidos.i/ 

En esta ocasidn se recomendd la supresidn de los temas que crearan 
conflictos y de los criterios errdneos de estrechos nacionalismos que 
estimularan el aislamiento y fomentaran los resentimientos entre los di- 
versos pueblos. Pero la evolucidn en el sentimiento de la solidaridad 
americana que se debe propiciar en los educandos de nuestros sistemas 
educativos, requiere normas mds concretas y un planeamiento que conten- 
ga objetivos racionalizados, que abarquen todas las disciplinas y que 
tiendan a ejercitar las destrezas adecuadas para que el alumno asimile 
los valores coraunes y desarrolle ur.a actitud cooperative. 

La Declaracidn de los Presidentes de America , proclamada en Punta 
del Este, Uruguay, como resultado de la Reunidn de Jefes de Estado Ame- 
ricanos, celebrada del 12 al l4 de abril de 1967 , recomendd reiterada- 
mente las medldas tendientes a propiciar la integracidn latinoamericana 
y la colaboraci<5n intemacional. 

"La cooperacidn intemacional en materia educative 
debe ser impulsada notab lemente con forme a las 
nuevas normas de la Carta de la OEA." 

Entre los esfuerzos intemos recomendados a los palses figure: 

"Fortalecer la educacidn para la comprensidn in- 
temacional y la integracidn de la Amdrica Latina." 

Una de las misiones especfficas encargadas a los organismos compe- 
tentes de la OEA, para robustecer los esfuerzos multinacionales fue que: 

"Organicen reuniones de expertos que recomienden las 
medldas para procurer la armonizacidn de los pro- 
gramas de estudios nacionales con las metas de la 
integracidn latinoamericana . "£/ 



1. Sdptima Conferencia Interamericana . Montevideo, diciembre 
1953. Convencidn sobre la Ensenanza de la Historia, Art. 2 y 5 , p. 464, 

465. “ 



2 . 



Op. citado, Capitulo V, p. 17, 18, 19 . 
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La Segunda Reunion Extraordinaria del Consejo Interamerlcano Cultu- 
ral, realizada en Washington, D.C., en mayo de 1967; resolvld crear una 
Comisiin Ad Hoc de Educacidn de caricter intergubernamental, para que 
se encargara de especificar las medidas que deberian adoptarse en cum- 
pllmiento de los mandatos de la Reuniin de Jefes de Estado Americanos, 
en las materias de coinpetencia del Consejo Interamerlcano Cultural. 

La Comisiin Ad Hoc de Educaciin, a nivel de expertos, cel.ebri su 
primera reunion en Vina del Mar, Chile, durante los dias 19 y 20 de 
junio de 1967. 

En uno de los documentos preparado por dicha Comisiin e incluido 
entre los Informes y Estudios de la Quinta Reunion del Consejo Intera- 
raerlcano Cultural, realizada en Maracay, Venezuela, en febrero de 1968, 
se establecen varios objetivos inmediatos en la utilizaciin de la edu- 
caci<5n a favor de la integraciin latinoamericana , destacando como el 
mis importante; 

"la remociin de obsticulos a la mencionada formaciin 
de una mentalidad a favor de la integraciin" , "Los 
obsticulos mencionados residen normalmente en el es- 
tudio y en la ensenanza de las relaciones pasadas y 
presentes entre los distintos paises, que se realizan 
en el campo de la historia y, parcialmente, en geo- 
grafia politics. Los lazos que unen a los paises de 
la region, a la vez, pueden constar de los programas 
de historia y geografia y, ademis, paclficamente de 
otros campos de estudios en ciencias sociales, len- 
gua y literature" 

Los programas que se preparen en el futuro han de establecer metas 
mis ambiciosas y definidas que procuren superar el etnocentrismo y mo- 
dificar las limitaciones impuestas por la exaltaciin de un falso nacio- 
nalismo que en algunos casos ha eonducido a conflictos bilicos muy la- 
mentables, entre paises vecinos, que en otra forma podrian amonizar 
sus intereses y reforzarse mutuamente para el logro de metas comunes, 
sin violar su soberania. 

El profesor de escuela secundaria debe tener siempre presente que 
los alumnos que se sientan frente a el en la clase serin los ciudada- 
nos que en los priximos veinte anos asumirin las responsabilidades en 
los cambios sociales, politicos y econimicos que se produzcan, y que 
la inica manera de alcanzar los valores propuestos como objetivos, es 



1. Arlindo Lipes C$rrea y Hemin Vera, "Elaboraci<5n de un Progra- 
ma de Reuniones de Expertos que Recomiendan las Medidas para procurer 
la Araonizaciin de los Programas de Estudios Haeionales con las Metas 
de Integracidn Latinoamericana". Informes y Estudios. Quinta Reunion 
del C on sejo In teram eri c a n o Cultural, Maracay, Venezuela. Doc. 4 Anexo 
III . Organizaciin de los Estados Americanos, febrero 1968. p. lBj. 
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haciendo del aula una socledad democr^tica, en la cual se ejerciten los 
postulados establecidos, de tal nanera que el prinoipio penetre en el in- 
dividuo y llegue a ser parte de £l, mediante el proceso de "internaliza- 
cldn"V a que se refiere Krathowohl en su taxonomfa de los objetivos. 
Entve los coneeptos que se pueden destacar se sugieren los siguientes: 

a. Aprovechar toda coyuntura propicia dentro de las diversas ma- 
terias del programa para reafimar el concepto de "lnterdepen- 
dencia" en la vida del hombre contempor^neo. 

b. Enfocar el estudio de las instituciones exarainando los prin- 
ciples en que se basan y estableciendo interrelaciones. 

c. Despertar interns por el estudio del Sisteraa Interamericano, 
no s6lo como instrumento para mantener la paz, sino como orga- 
nismo de asistencia t^cnica. 

d. Preparar los programas de geografia con £nfasis en el estudio 
comparative de las regiones clim^ticas y de la produccidn di- 
versificada, y los de historia y literature en funcidn de los 
elementos y las tendencias comunes. 

e. Ensayar la integracidn de materias, centrada en las necesida- 
des bdsicas de individuos que pertenecen a culturas diversas, 
o en las seraejanzas de funcionamiento en instituciones de es- 
tructuras sociales diferentes. 



III. EL PLAN EAM IENTO DEL PROGRAMA 



Descargar el curriculum de la en- 
senanza media ha sido una preocupacion 
constante de todos los pauses durante 
los ultimos cuarenta anos. Puede decir - 
se que las soluciones mas duraderas han 
sido aquellas que se han ajustado a los 
dos principios siguientes: primero } la 

carga informativa no ocupa el primer lu- 
gar en la jsegunda ensenanza . sino que la 
orientacion fundamental de esta es la 
formacion general } centrada en valores y 



1. David R. Krathowohl, y otros. Op citado, p. 1*7-U8. 
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tendiente a la oreaoion de habitoa y ao- 
titudes; segundo, el recargo del curricu- 
lum no es tanto problema del numero de 
las asignaturae cuanto de los netodoa de 
ensenanza. 



Pablo Latapi ~ 

El planeamiento del programa coraprende tres aspectos fundamentales: 
la definicidn clara y precisa de lo que se debe ensenar corao instrumen- 
to para lograr los objetivos propuestos para la educacidn; el plan de 
accidn para organizer y desarrollar los contenidos seleccionados; y la 
integraci<5n y continuidad de las experiences de aprendizaje. 

Willard Spalding describe el programa como una "estrategia" consi- 
derdndolo como el "cdlculo y la coordinaci<5n de los medios y de los fi- 
nes de la educacidn" .£/ 

Muchos autores al examinar el planeamiento del programa lo identi- 
fican con una teoria de la educacidn, pero esa interpretacidn no es ade- 
cuaua, puesto que la mayor parte de los modelos de planeamiento que se 
han estructurado se basan en un sdlo principio unitario --ya sea la es- 
tructura de la discipline, la naturaleza de la sociedad o las necesida- 
des e intereses del educando--, tomando como base para orientar todo el 
proceso de aprendizaje. 



A. SelecciCn de Contenidos para Alcanzar los Objetivos Propuestos para 
la Educaci6n 



Se ha demostrado que uno de los objetivos esenciales de la educa- 
c.ic5n conterapordnea ha de ser equipar al alumno con los instruraentos que 
le permitan resolver eficazmente los problemas que le presents una socie- 
dad que cambia substancialmente, a un ritmo cada vez mds acelerado. La 
misidn de la escuela se hace cadfl vez mds compleja y diffcil, puesto que 
no s<5lo tiene que contemplar la adquisicidn de conocimientos y la for- 
ma ci(5n de destrezas, sino el cultivo de una flexibilidad de conducts que 
le permits ajustarse a la vida y participar activamente en la evolucidn 
social. 



1. Pablo Latapf. La Ensenanza Media en el Mundo de Hoy . Centro 

de Estudios Educativos. Mdxico, 19&7* ~ 

2. Willard Spalding, citaclo por Dalila. Sperb. Op. citado , p. 6l. 



2. La transferenoia de aprendizaje . 

Una de las preocupaciones fundamentales de los encargados de 
preparar los programas es determinar cc5mo se puede aumentar la habilidad 
mental para soluclonar problemas. La tarea del planeador es seleccionar 
situaciones que ejerciten al alumno en el andlisis de problemas, pero 
que al propio tiempo se transfieran en una forma de competencia que les 
permita manejar adecuadamente otras situaciones ajenas a la clase. Hoy 
se acepta, con multiples evldencias, que la transferencia es posible y 
que la disposicidn para el aprendizaje puede dest rrollarse, pero se plan- 
tea el problema de curies son las condiciones mds adecuadas para favore- 
cerla. 



2. Au8encia de ma teoria que comprenda los diversos faotores. 

Las teorfas de la educacidn presumen que la transferencia es 
posible, pero difieren en la forma de obtener la eficiencia. La trans- 
ferencia de un patr 6 n de conducta a una nueva situaci<5n puede ocurrir 
cada vez que la persona reconoce la nueva situacidn como similar a otras 
para las cuales esa conducta ha sido adecuada. 

Toda forma de conducta en cierto sentido es una soluci<5n de 
problemas, porque uno tiene que escoger respuestas adecuadas y modifi- 
carlas para ajustarse a la situacidn que se presents. Cuando la selec- 
cidn y adaptaci<5n es deliberada y consciente, el proceso se llama razo- 
namiento . 



Gagn£ ha senalado que para resolver los problemas de manera 
efectiva "el individuo debe haber adquirido un gran conjunto de conoci- 
mientos organizados en forma estructural. 

Durante los ultimos anos, muchos especialistas han seleccio- 
nado como base, para planear el programs, la estructura de la discipline, 
proponiendo una teorfa educativa basada en la unidad interdisciplinaria, 
la cual se alcanza estudiando los principios generativos que existen en 
cada campo del conocimiento. Esto lo explican analizando los conceptos 
que pueden generalizarse y que son importantes en muchos aspectcs de la 
conducta humana . Citan algunos ejemplos tornados de las matemdticas o 
de las ciencias y su aplicacidn a las situaciones sociales. Foshay con- 
siders que dstos deben constituir los componentes principales en un 
programs de educaci< 5 n general.^ 



1. Robert M. Gagnd, The Conditions of Learning . Holt Rinehart 
and Winston. New York, 1965 , p. 170. 

2. Arthur W. Foshay, "Shaping Curriculum. A Decade Ahead". 
Influences in Curriculum Change , Association for Supervision and 
Curriculum Development. !NE£, Washington, D.C. 1968 , p. 5-6. 
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La estructura de la dlsciplina no constituye tampoco una teorfa 
que comprenda todos los eleraentos para seleccionar los contenidos y lo- 
grar los objetivos establecidos, slno una base o princlpio para organi- 
zer el planeamiento. 

Jerome Bruner defini<5 la estructura como una idea general que 
puede servir de base para reconocer problemas subsecuentes, como casos 
especiales de la idea general dominada. Presents la hipdtesis de que la 
continuidad en el aprendizaje que se produce por la transferencia de 
principios depende del conocimiento y la comprensidn que se tenga de las 
"estructura s" fundamentales de las materias. Para desarrollar su hip<5- 
tesis planted las cuatro premisas siguientes: 

i. "Comprender los fundamentos hace la materia mds com- 
prensible. Esto es cierto no s<5lo en fisica y en ma- 
temd’tica, en que hemos principalmente basado nuestros 
ejemplos, sino de igual modo en los estudios sociales 
y en la literature"; 

ii. "Un detalle se olvida rdpidamente si no se coloca deri- 
tro de un patrdn estructura 1"; 

iii. "Una comprensidn de los principios y las ideas funda- 
mentales, ccmo antes se hizo notar, parece ser el ca- 
mino real para una adecuada transferencia de adies- 
tramiento"; 

iv. Volviendo a examinar constantemente el material ense- 
nado en las escuelas elements les y secundaria s, por 
su cardcter fundamental, uno es capaz de reducir la 
brecha entre el conocimiento avanzado y el conocimien- 
to elemental.” 

Bruner recomienda que los programs s se orienten hacia la en- 
senanza de las ideas "fundamentales", entendiendo por tal la que tiene 
una aplicabilidad amplia y profunda. "Cuanto mds fundamental o bdsica 
sea la idea que se ha aprendido, casi por definicidn, mayor serd su al- 
cance de aplicabilidad a nuevos problemas" 

Aunque existe una estrecha relacidn entre las teorfas sicold- 
gicas y las teorfas del aprendizaje es necesario hacer una distincidn 
entre ambas, ya que la teorfa de aprendizaje es un aspecto de la teorfa 
sicoldgica que generalmente se presents con caracterfsticas ecldcticas, 
puesto que no hay razdn para que una teorfa educativa se sienta atada a 
una sola teorfa sicoldgica. 



1. Jerome Bruner, The Process of Education , Cambridge, Mass. 
Harvard University Press 19&b. p . 17 -52 . 
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Frederick J. McDonald seffala cinco caracterfsticas que deberd 
tener una teorfa sicoldgica para que alcance un lugar importante como 
teoria del aprendizaje. En primer lugar, su cardcter cientifico debe 
ser irrecusable. Los educadores buscardn la seguridad de la investiga- 
ci<5n, y aunque lo que se considers "buena ciencia" varfa con los tiem- 
pos, como lo demuestran los computadores, la educacibn seguird a los 
cientfficos que mds se destaquen en las ciencias de la conducta. En se- 
gundo lugar, dsta deberd tratar problemas sociales, ya que la educacidn 
es una empresa social. La tercera condici<5n alude a los fendmenos de 
desarrollo, puesto que la madurez del organismo es un concepto nuclear 
en el proceso educativo. Como cuarta caracteristica menciona que la 
teoria deberd involucrar cierta forma de "control" que pennita predecir 
los efectos. Y la quinta es que exprese de alguna manera su preocupa- 
cidn por el individuo. las necesidades indi vidua les presionan la labor 
docente, pero dste es uno de los problemas que no se han resuelto adn. 

Ninguna de las teorfas sicoldgicas comprende las cinco carac- 
teristicas y en la prdctica el educador continda siendo ecldctico, pero 
todas ellas han dejado lo que McDonald llama "un dep<5sito de ideas y 
procediraientos” .2/ La relacidn entre las teorfas y la tarea diddctica 
es la que existe entre una ciencia pura y sus aplicaciones tecnoldgicas, 
pero Hilgard comenta que "rescindir de toda posibilidad de planear la 
instruccidn, mediante estudios cuidadosamente planeados, serd como re- 
troceder en el ejercicio de la medicina a la dpoca de los mddicos pre- 
cientificos ."£/ 

Anfsio Teixeira hizo el mismo sfmil en el ano 1957^ en el dis- 
curso de clausura del Seminario Estatal de Profesores de Brasil, con el 
cual se inauguraron las actividades del Centro Regional de Pesquisas 
Educacionais de Sao Paulo (INEP). 

"Este Centro, como sus congdneres, el Brasilero y los 
demds centros reglonales, representan los esfuerzos 
continuados con los cuales el Brasil ha procurado 
acompanar el desarrollo del arte en educar —la edu- 
cacidn — en los riltimos cincuenta anos, desenvolvi- 
miento que se caracteriza por una revision de conceptos 



1. Frederick J. McDonald. "The Influence on Learning Theories on 
Education", Theories of Learning and Instruction . The Sixty-third Year- 
book of the National Society for - the Study of Education, University of 
Chicago Press. Chicago, Illinois, 1964, p. 24-26. 

2. Ernest R. Hilgard. "A Perspective of the Relationship between 
Learning Theory and Educational Practices" Theories of Learning and 
Instruction. The Sixty-third Yearbook of the National Society for the 
Study of Education. University of Chicago Press, Chicago, Illinois 
1964, p. 4o4. 
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y de tdcnicas de estudio, a manera de la trans- 
foimaci<5n operada en el arte de curar --la medicina — 
cuando se eraancip<$ de la tradicidn del accidente, de 
la simple intuicidn y del empirismo, y se hizo cada 
vez m^s cientffica. Todos sabemos que en la medicina 
esto se debi<5 a los m^todos de investigacidn y de 
prueba 

En las reformas de programs que se han llevado a cabo durante 
los anos de la \iltima d^cada muchas de las teorfas que sirven de funda- 
mento no se expresan, pero aparecen involucradas en los contenidos y en 
las sugerencias metodoldgicas . 

La selecci<5n que se haga de los materia les, teniendo en cuen- 
ta los factores que se han considerado, determinard los contenidos del 
programs y la forma de organizarlos, lo cual significa, tambi^n. hacer 
la distinci<$n adecuada entre los diversos niveles, y las decisiones del 
momento en que se deber^C introducir cada uno de ellos. En este sentido 
muchos especialistas, tanto en los Estados Unidos cotno en los pafses 
latinoamericanos, han manifestado una gran preocupacidn por la desarti- 
culacidn de los diversos ciclos. 

Joao Roberto Moreira opinaba que en el ordenamiento del pro- 
grama "no debe haber solucidn de continuidad entre la ensenanza primaria 
y la secundaria , tanto a causa de la extension de la obligatoriedad es- 
colar que abarca todos los ninos de 6 a 15 anos y tiende a extenderse 
mfs alia del lfmite superior, como a causa de las necesidades cultura- 
les de una sociedad democrftica y modema".^/ 

La mayor parte de los programas de ensenanza media tienen ob- 
jetivos similares, basados en necesidades comunes de los adolescentes. 
Salvando las diferencias de las diversas culturas, estos generalmente 
son: la preparacidn para el ingreso a la educacidn superior, para la 

vida productiva, para las responsabilidades cfvicas, para una vida efi- 
ciente en la familia y en la escuela, para experiencias artfsticas y 
para enfrentarse como un ser humano equilibrado, consigo mismo y con 
los demfs. 



La tendencia mfs vigorosa en los pafses mfs avanzados es ofre- 
cer una ensenanza media comprensiva, con un programa variado, y equili- 
brado de tal manera que pueda satisfacer los diversos intereses y ta- 
lentos de todos los estudiantes. Uno de los prop<5sitos bfsicos es 



1. Anfsio Teixeira, "Ciencia y Arte de Educar" . Revista Brasileira 
<fe Efetudos Pedagdgicos , Vol. XXVIII No. 68, Octubro-Dezemtao 1957 , p. ^5. 

2, JoSo Roberto Moreira, La Articulacidn de la Ensenanza Media con 
la Primaria y la Superior . Departamento de A sun to s Educativos. tfhi<5n 
Panamericana, Washington, D.C., 1965 * P* 35* 
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desarrollar la curlosidad y la facultad creadora del educando ayud£ndolo 
a descubrir sus capacidades y aptitudes para que pueda desenvolverlas en 
la forma mds efectiva posible. 

Ani’sio Teixeira al referirse a las exigencias de la sociedad moder- 
ns dice que las nuevas generaciones necesitan tener una fuerte educa- 
cidn intelectual, independientemente de las diferentes aptitudes que 
posean, de sus multiples intereses y de las dlversas carreras a las que 
se destinen. No basta preparar a los Jdvenes para la convivencia poli- 
tica, social y econdmica, sencilla y homogdnea, de una sociedad en la 
cual se compite en el trabajo. La civilizacidn contempordnea ha entra- 
do en ’Ana fase de desarrollo cientffico en la cual el individuo puede 
convertirse en un instrumento de la propaganda, y el ciudadano coimin de- 
be ser capaz de comprender y de actuar cada vez con mds lucidez y efi- 
ciencia. El programs moderno debe proporcionarle al aprendizaje los 
mdtodos de pensar de las ciencias ffsioo-matemdtica, bioldgicas y so- 
ciales con el fin de preparar al Joven para que haga de toda su vida una 
vida de estudio. "Nuestras escuelas deben preparar a los Jdvenes para 
dirigir la civilizacidn cientffica que los hombres estdn iniciando" 

Dalila Sperb en la obra antes citada, hace una sfntesis muy 
acertada sobre la seleccidn de los objetivos, de acuerdo con las tenden- 
cias modernas. 

'La seleccidn de los objetivos, euando se considera a 
la cducacidn co mo u in pix>ceso que debe conducir a la 
modificaci<5n del comportamiento, se hace procurando 
lograr la modif ieacidn en la manera de pensar, de 
sentir y de actuar. Por la educacidn el hombre debe 
adquirir ideas que antes r>o posefa, habilidades an- 
tes desconocidas, \ntereses rods amplios y ’ads madu- 
ros, y maneras de pensar nds eficientes. Vistos asf, 
los objetivos de la educacidn se pueden fomular en 
tdiminos de modificacidn del comportamiento, y en este 
caso existe una diferencia entre las reeponsabilida- 
des de la escuela y las de otras agendas educativas. 

Los miembros de la cooisidn de la NEA aconfcejan la 
seleocidn de relativamente pocos objetivos. Lo Lu- 
portante es el trabajo perseverante de la escuela 
en el sentido de alcanzarlos, y la evaluacidn perid- 
dica de los resultados, de acuerdo con las modifica- 
ciones ocurridas con el decurso del tiempo. 

Como cri^erio bdsico para la seleocidn de los obje- 
tivos deberfaxaos considera r las contribuciones que 



1. Idmado de Dalila Sperb, Qp. citado , p. 20. 
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la educacidn puede ofrecer a los individuos, a la 
sociedad y al perfeccionamiento de la humanidad. 

Se hace dificil en ese sentido, establecer lo que 
el alumno actual necesitard mds, en plena vlda de 
adulto. Por eso es indispensable que la educacidn 
ayude al individuo a identificar valores relati- 
vamente constantes ddndole la capacidad para 
aceptar los cambios. 

Los objetivos esenciales de la educacidn deben ba- 
sarse en la consideraci<$n de que la educaci<5n es 
un proccso do cambio en el comportamiento, y que 
una sociedad en cambio requiere la capacidad de 
auto-educarse y de auto-adaptarse. Las priorida- 
des en relaci<5n a los objetivos deberdn basarse 
en fines como los siguientes: 

- ensenar al alumno c<5mo aprender, c<5mo atacar nue- 
vos problemas y c6mo adquirir nuevos conocimientos; 

- ensenar a usar procesos racionales; 

- educar la competencia en habilidades bdsicas; 

- estimular el desenvolvimiento de la competencis 
intelectual y vocacionalj 

- conducir a la exploracidn de los valores en ex- 
periencias nuevas; 

- ensenar a comprender conceptos y generalizaciones. 

Por encima de todo la eacuela debe desarrollar en el 
alumno la habilidad de aprender por iniciativa pro- 
pia y de hacerlo con fervoroso interns.' 

La mayor parte de los trabajos que se estdn realizando se 
orientan hacia la identificaci<5n de las diferenciaa entre los materia- 
les bdsicos y los que se incluyen dentro del marco de la capacidad crea- 
dora y de los intereses especiales. 

En genera 1, los objetivos propuestos deteminan cudles deben 
ser los contenidos esenciales y c<5mo deben organizarse estos. Si el 
prop<5sito principal es desarrollar la Capacidad creftdora y el pensamien- 
to reflexivo 106 contenidos abarcardn pocos t<5picos, bien seleccionados 



1. Dali la Sperb. Op. cltado , p. 21-22. 
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por los conflictos que susciten, y por la importancia que tengan para 
motlvar el Interns del alumno. Tambidn es importante tcmar en cuenta 
las relaciones que el individuo pueda establecer entre las nuevas ideas 
y su trarco de referencias. Si el propdsito es transmitirle un conjunto 
araplio de los hechos y conceptos del saber acumulado, los contenidos 
serdn mucho mds extensos y las materias se agrupardn de distinta manera. 

Trump y Miller en su obra reciente Secondary School Curriculum 
Improvement insisten en la necesidad de establecer claramente las dife- 
rencias entre los contenidos "esenciales" para la educacidn bdsica o 
fundamental, aquellos otros que se consideren "deseables" para la mayo- 
ria, y los que sirven para "enriquecer" los talentos y aptitudes de los 
que poseen cualidades especiales. Citan entre sus ejeraplos la investi- 
gacidn que se deberd hacer para determiner la matemdtica que necesita 
una persona cualquiera, que no sea un ingeniero Hi un cientffico, para 
desenvolverse en el mundo contempcrdneo . 

Elios consideran que un alumno normal tendrd que dedicar la 
mitad del tiempo de su escolaridad al aprendizaje bdsico y deberd haber 
completado los contenidos esenciales a los diecisdis anos. Despuds de 
esa edad dste s<5lo ha de ocuparle un 10 <5 un 20 por ciento de su tiempo 
para refrescar conocimientos y corregir errores de las informaciones 
anteriores. 

El resto del tiempo se reserva para profundizar aquellos cam- 
pos del conocimiento que enriquecen el saber y desarrollan sus capaci- 
dades. Para este propdsito el maestro asignard tareas especiales y 
proveerd las informaciones convenientes. 



B. Organizacidn del Programa; Bvolucl6n de los Mdtodos 

Es diffcil estudiar los mdtodos de ensenanza independientemente de 
los materia les diddcticos, pue3to que ambos son factores que se influ- 
yen recfprocamente durante el proceso de ensenanza -aprendizaje, en la 
misna fonna que el radtodo refleja la filosofia educativa del maestro. 



1, El prcgrcna oentrado de las asignaturae. 

La organizacidn de los programas y su cualidad de flexibili- 
dad o rigidez responden a los objetivos establecidos para la educacidn 
y a las teorfas educativas en las cuales se basan. Asf, el sistema 
tradicional vigente adn en mucnas instituciones de nivel secundario, 
estructuraba loa cuerpos de conocimientos en materias aisladas que ha- 
bfa que desarrollar en un orden ldgico, con horarios rfgidos. Se ins- 
pi raba en el principio de que todos los alumnos podfan aprender las 
miamas cosas, ejercitando su capaeidad para oir, memorizar y reprodu- 
cir. El valor de la ensefianza se apreciaba de acuerdo con la cantidad 
de materia que ei profesor hubiera logrado explicar, y el aprendizaje 
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se medfa tambi^n cuantitativamente, segdn los hecbos, fechas, nombres y 
opiniones ajenas, que el educando fuera capaz de memorizar. No se inte- 
graban ni se relacionaban los conocimientos, puesto que esa era una fun- 
ci6n atribuida a la mente del alumno, medlante la cual los mejores dota- 
dos establecerlan un conjunto de interrelaciones m£s amplio y significa- 
tive que el alumno camin. 

Durante las clases habfa muy pocae oportunidades para la inter- 
action social, y la ausencia de comunicaciOn constitufa un obst^culo pa- 
ra fomentar las relaciones entre la escuela y la comunidad, lo cual di- 
ficultaba la adquisiciOn de los valores democrrfticos. 



2. Los mitodos de mate ri as integradae, 

Oomo reacciOn al fraccionamiento de las disciplinas, desde el 
comienzo del siglo se manifesto una tendencia a integrar diversas mate- 
rias en campos amplios de estudio que tuvieran algiln denominador cotmln. 
Dos ideas centrales se han destacado en la evoluciOn del movimiento ocu- 
rrido lurante las Ultimas dOcadas con el propOsito de encontrar el deno- 
minador mOs adecuado. Estas han sido; evitar el uso de los textos como 
contcnido esencial que ha de memorizarse y organizar actividades concen- 
tradas en experiences significativas para el alumno. 

Aunque ambas ideas se relacionan, puesto que toda tarea de 
qpraidizaje lleva involucrada alguna forma de actividad, la organizaci<5n 
de los progremas se ha manifestado en dos corrientes diferentes: unos 

han integrado conocimientos de diversos campos del saber en "unidades" 
comprensivas utilizando ccrao denominador la naturaleza de las discipli- 
nas, mientras otros han sido partidarios de coordlnar los diversos tipos 
de actividades significativas, eu "unidades" orientadas hacia el cultivo 
de una ectitud o la ejercitacidn de una destreza, tomando al educando 
como centro de toda la confonnaciOn del programs. 



a. La "Unidad” de Morrison 



Henry Morrison aplicd la idea de la "unidad" a la escue- 
la secundaria. Su mOtodo, base do en la filosoffa de 
Herbert, organizaba el proceso de aprendizaje en cinco 
etapas: exploraciOn, presentacidn, asimilaciOn, organi- 

zacidn y recitaciOn. lii la primera se determinaba lo que 
sabfa el alumno del t<5pico y se creaba la motlvaciUn. 

La prcsentaciUn servfa para mostrarle al educando los 
rasgos esenciales y darle una idea general del conjunto. 
Durante la asimilacidn el profesor supervisaba c<5mo Iste 
asociaba y comparaba los hechos. La organizaciUn con- 
tribufa a establecer las generalizaciones, nediante la 
preparaciUn de un esqueoa con tftulos m’iy ccmprensivos. 
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Y la recitaci<5n demostraba la forma en que el alumno apli- 
caba el conocimiento, mediante una presentaci<5n oral o es- 
crita sobre el asunto tratado. 



El M^todo de Soluc'/n de Problems 



Una de las aplicaciones de la unidad ha sido la Integra - 
ci6n de una serie de actividades en torno a la solucidn 
de un problema. El proceso comienza con la presentaci<5n 
de la situaci<5n problematics y se van sucediendo diferen- 
tes experiencias que terminan cuando se llega a una solu- 
ci6n, cuya eficacia se pueda comprobar en alguna forma. 

La ejercitaci<5n en el proceso de ir venciendo las diver- 
sas etapas sistem^ticamente, va desarrollando en el edu- 
oando una actitud mental cada vez m^s objetiva, la cual 
se califica de cientffica. 

El proceso puede ser de dos tipos: inductive y deductivo. 

Cuando se establecen generalizaciones, principios o con- 
clusions basados en hechos o en observaciones comproba- 
das, se hace una inducci<5n. En este caso, al estudiar un 
problema se proponen una o varies hip<5tesis, como eolu- 
cidn posible, y el alumno trabaja bajo lc orientaci6n del 
profesor para comprobarla o llegar a la solucidn que pa- 
re zca m^s adecuada. 

Otras veces la situaci<5n problematics reclama la utiliza- 
ci<5n del m^todo deductivo, cuando se pueden aplicar las 
generalizaciones o los principios conocidos a casos espe- 
cfficos, como sucede con los problems de aritm^tica que 
se plantean para comprobar el principio que se ha demos- 
trado. El proceso deductivo l^gicamente comienza donde 
tenaina el inductivo. 

En ambos procesos se parte de un problema claramente de- 
finido y se llega a una genera lizaci^n, la cual es, en el 
inductivo, una hip<$tesis propuesta como solucidn posible 
y, en el deductivo, una generallzacidn seleccionada del 
conjunto de principios ya conocidos y acianulados. 

Uno de los aspectos m^s discutidos del mltodo de proble- 
oas es si Istos deben surgir de la clase o el maestro ha 
de plantearlos. La mejor respuesta es eclectics, puasto 
que la experiencia ha demostrado que truchos de los mejo- 
res problemas surgen espont^neamente de las experiencias 
que el alumno tiene en actividades ajenas a la escuela; 
otros los prepara el profesor para una clase determine da; 
algunos se toman de los textos y materialee axudliares y 
en no pocas ocasiones £stos se presentan como consecuencia 
de las discusiones y los di^logos entre alumnos y profe- 
60 res. 
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c. El Mdtodo de Proyectos 



El "programa de proyectos" defendido por William H. 
Kilpatrick, se propone lograr la participacidn decidida 
del alumno en la situacidn de aprendizaje y estimular el 
desarrollo de su responsabilidad social. El proyecto que 
el alumno escoge es una unidad de experiencia significa- 
tiva para dl, lo cual favorece la comprensidn de las di- 
ferencia s individuals . 

El mdtodo insiste en que el alumno ha de tener los propd- 
sitos mds puros y la participacidn mds entusiasta en sus 
actividades. Kilpatrick sostiene que un aprendizaje nun- 
ca ocurre aisladamente y que el mdtodo de ensenanza debe 
tomar en consideracidn los aprendizajes que ocurren si- 
multdneamente. 

Los cuatro tipos de proyectos que dl propone pretenden 
abarcar las diversas fases del trabajo escolar: el de ob- 

JetJvo comprende un plan o una idea en foma externa, cd- 
mo escribir una carta, presenter una obra teatral, etc. 

El estdtico aspira a cultivar en el alumno los intereses 
artfsticos, mediante la apreciacidn de un cuadro, el re- 
la to de una historia o la asistencia a un concierto. El 
de problemas trata de ayudar al educando a veneer una 
dificultad o a resolver un problems, y el cuarto procure 
desarrollar alguna destreza o habilidad. 

Para los de objetivos y los de destrezas 6e han sugerido 
cuatro pasos: en el primero los estudiantes por propia 

iniciativa plantean las metas que desean obtener; en el 
segundo o de planeamiento se comparan los dlferentes mo« 
dos de alcanzar el propdsito y se refina el plan selec- 
cionado; en el tercero se ejecuta el plan en el orden 
planeado y en el cuarto se comprueba el dxito de la rea- 
lizacidn. 

Aabo3 mdtodos, el de problemas y el de proyectos, son 
aplicaciones de la "unidad" con diferencias muy sutiles, 
basadas principalmente en la disposicidn requerida en el 
alumno y en el dnfasis que se pone en el propdsito del 
proyecto. Muchas veces se han combinado ambas tdcnicas 
con el nombre de mdtodo de "proyecto-problema" . Poste- 
riomente la solucidn de problemas dejd de considerarse 
como un mdtodo y ha pasado a ser un instruments o tdcnica 
de procedimiento, empleada en di versos mdtodos. 




44 



El M^todo de Actividades o Experiencias 



Como una derivaci<$n del mdtodo de proyectos surgi<5 el mo- 
vlmiento a favor del programs de actividades, el cual cen 
traba toda la organizacidn program^ftica en las experien- 
cias de los alumnos. Hubo muchos matices diferentes en- 
tre los partidarios del activismo, algunos hicieron de la 
actividad la dnica base del programs, mientras otros la 
consideraron solamente como una de las fuentes para pla- 
nearlo. 

Las caracterfsticas mds notables del procedimiento acti- 
vists son las mismas del u^todo de proyectos, sobre las 
cuales se ban basado tambi^n muchas de las variaciones 
posteriores de la unidad, tales como: la motivacidn me- 

diante el interns, la utilizaci<5n de la experiencia del 
alunnoj el reconocimiento de las diferencias individuales 
la ellminacidn de las materias que no tienen aplicaci<5n 
para el educando, y otras que ban sido comunes a otros md 
todos didrfcticos. 



El Sistema Winnetka 



Cuando Carleton Vashbume, en el ano 1919> fue electo Su- 
perintendents de Escuelas de Winnetka, Illinois, moderni- 
ze todo el sistema educativo e introdujo i*efomas en las 
tdcnicas de enseRanza. Muchas de ellas adn tienen vigen- 
cia y hoy todavfa contindan desarrolldndose . Los materia 
les del programs los dividid en contenidos esenciales co>* 
munes y actividades para desarrollar las focultades crea- 
doras. Los fundamentos esenciales comunes incluyen los 
conocimientos y destrezas que todo el mundo debe adquirir 
Las actividades de creacidn son experiencias modificadas 
por la naturaleza de cada alumno y en las cuales, por lo 
tan to, los conocimientos adquiridos difieren de un indl- 
viduo a otro. 

El progreso en la adquisicidn de los fundamentos esencia- 
les es estrictsmente individual. Estos se enseRan en 
unidades y cada alumno va pasando de una unidad a otra, 
a su propio ritmo, basta que domlne cada una de ellas con 
independencia de los demrfs. La procnocidn se hace por ma- 
terias, no por grados. La edad social del alumno es la 
que detenaina la agmpacidn en clases. un aula pueden 
permanecer los de diversos grados si tienen un desarrollo 
social aproxlmado. 

Las escuelas de Winnetka ban servido de ejemplo durante 
muchos aRos para el estudio de la enseRanza individuali- 
zada. 



f. El Si sterna Dalton 



Tambi^n £ste lleva el nombre del lugar donde se ensay<5, 
en Dalton, Massachusetts. Los fundamentos del proyecto 
son: libertad para auto-desarrollarse; cooperaci<5n en 

comunidades norma les y planearaiento del tiempo. El pro- 
grama se divide en dos partes: las asignaturas mayores, 

que corresponden a los fundamentos esenciales comunes 
del plan Winnetka; y las materias menores que equivalen 
a las actividades del otro. Las mayores se usan como ba- 
se para la promocidn y las menores se aprecian por su in- 
fluencia en la actividad creadora del alumno, ya que su 
estudio crea una respuesta a la belleza y aumenta su capa- 
cidad de expresidn. 

La caracteristica m^s notable de la ejecucidn del plan 
es un contrato que se hace entre el alumno y el profesor, 
el cual abarca bloques de trabajo correspondientes a un 
mes, que a la vez est^n subdivididos en porciones de tra- 
bajo para la semana y para cada dfa. La distribucidn 
del tiempo se hace para cada alumno, de acuerdo con las 
necesidades de las materias que se le har. asignado. 

Ninguno de los planes revisados someramente ha sido est^f- 
tico ni inflexible. Todos se han aplicado de multiples 
maneras, modi f ic^ndose soguin lo han requerido las circuns- 
tancias. Muchas de sus tlcnicas se han enriquecido con 
los nuevos aportes del pnogreso tecnol<5gico, y lioy se 
aplican con variedades muy diversas en los centros pilo- 
tos donde se ensayan los iXltimos resultados de las inves- 
tigaciones educativas. Asi por ejemplo, la clasificaci^n 
de los contenidos, que proponen Trump y Miller en la obra 
antes mencionada, en "esenciales" y "deseables" es una 
variedad de la que se hizo para el plan Winnetka. Y el 
concepto de que la escuela es la vida misma y no una pre- 
paraci<5n pa ra la vida fue la base de la escuela experi- 
mental de Dewey y la inspiracidn del movimiento activis- 
ts. 

Las formas mrfs canunes de organizer los contenidos duran- 
te los \iltim 08 afios han sido: la integracidn de materias 

en campos amplios de enseRanza, los prograroas de "activi- 
dades o experiencias" y el programs organizado alrededor 
de un "ndcleo brfsico" o "core curriculum" . 

El programs organizado en campos amplios de estudio t ra- 
ta de integrar, por lo menos nooinalmente, una serie de 
materias independientes, con el prop<5sito de hacerlas nwis 
funcicnalts, mediante el estudio y la conprensi<5n de los 
principios comunes. Ia nets mrfs importante es que el 
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estudiante comprenda la sociedad y se adapte a ella por 
los intereses que la education ha creado en £l. La mo- 
tivacidn debe surgir del ambiente y de los probletnas 
sociales. 

Las disciplinas mds comunmente integradas han sido: la 

historia, la geografia, la educacidn civica y la econo- 
mfa, en el grupo de estudios sociales, y las de lecture , 
escritura y composicidn en el de gramrftica. 

Hilda Taba , aunque reconoce las ventajas de esa organiza- 
ci<5n, advierte al profesor contra la tendencia a tratar 
los asuntos con mucha superficialidad cuando se trata de 
abarcar campos muy amplios. 

El programa de activldades o experiencias estd centrado 
en los intereses, prop<5sitos y necesidades del educando, 
ofreci^ndole los instrumentos que se estiman necesarios 
para satisfacer sus necesidades y /esolver sus problemas. 
El profesor asume el papel de orientador encargado de 
ayudar al alumno en el aprendizaje de c&no aprender. No 
exlste orden predeterminado para la ensefianza de las ma- 
terias, ^3tas se enseffen cuando hacen falta para la rea- 
lizacidn de una activldad necesaria para plantear un pro- 
blema. El horario es flexible y los materia les didrfcti- 
cos deben ester a la diaposicidn de los alumnos para que 
aprendan a buscar infomaci<5n. 



El Programa Organizado Alrededor de un Nvlcleo B^tsico 

El programa organizado alrededor de un nvlcleo bdsico o 
"core curriculum", aunque ha sido interpretado de diver- 
sas maneraa, consiste esenciolmente en un conjunto de co- 
ivocimientos tcoados de diversos campos e integrados o fu- 
sions dos en una unldad de trabajo o en un problems cotqple- 
Jo. Uaualmente el nvlcleo es una de las propias tnaterlas 
programrfticas o un tena detemlnado que sirve de centre 
para integrar otras materia 8 . Los contenidos brfsicos de 
las disciplinas seleccionadas conservan eu identidad, 
pero se escogen y se ensefian con referenda especial a la 
unidafl o tema que sirve de nvlcleo. 

Dn cierta manera, el m£todo de nvicleo cotabina los aspec- 
tos eocioldgicos de la integraci^n por campos de estudio 
con las earacterfsticas sicol^gicas del programa de ac- 
tividades o experiencias. 

El nvicleo genera lmente acentvla los valores culture les y 
los principios universales que le dan unidad y estabilidad 
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a la sociedad. Parte del principio de que la cultura, en 
gran medida, determina el programs. Uno de los prop<5si- 
tos del mlcieo b^sico ha de ser el anrflisis de las defi- 
ciencies cultura les para actuar sobre la cultura. Esta 
caracterfstica del m^todo, como instrumento para inducir 
al alumno al conocimiento de su cultura y para estimular 
en £l la inquietud por mejorarla, se ajusta en gran me- 
dida a una de las tendencias m^s discutidas actualmente. 
Esta se destac<5 en la Reunion de Expertos en Curriculum 
de Educaci<5n General, realizada en Moscii en enero de 1968 . 

,f ...el concepto de cultura debe reexaminarse —los 
elementos de valores deben aislarse discriminadamente 
y ampliarse lo que sea necesario. Esto deberrf hacerse 
teniendo en cuenta que el alumno que adquiere la edu- 
cacirfn general hoy, posiblemente ser£ ciudadano de un 
mundo que podr 6 ser muy diferente. La ampliaci<5n del 
concepto de cultura en el contexto de la educaci<5n ge- 
neral necesita orientarse hacia el futuro. En esta 
tarea los aspectos culturoles de ciencla y tecnologfa 
deben tomarse en consideraci<5n cuidadosamente e inte- 
grarse con adecuado equilibrio. Al propio tiempo, de- 
be asegurarse la conservaci<5n dlscriminada de los ele- 
mentos permanentes en los aspectos humanfsticos de la 
cultura. "*/ 

Como resultado de esa interpretaci<5n de la escuela, refle- 
Jando la cultura y al propio tiempo modificrfndola, han 
surgido dos conceptos b^sicos para sus objetivos: la 

dignidad humana y la cooperaci<5n para el bien coraiSn. 

Uha de las t^cnicas del ra^todo de mlcleo es la presenta- 
ci< 5 n de problemas, puesto que &1 interesar al alunno en 
los asuntos que para £l son vitales, aprende a buscar las 
inforanciones necesarias y a aplicarlas eon criterio eva- 
luativo, lo cual contribuye al enriquecimiento de sus co- 
nocimientos y al desarrollo de su madurez para enjuiciar 
valores. Ias destrezas se v.. ri ensefiando a medida que se 
necesitan. 

La aplicaci<5n del m^todo requiere condiciones especiales 
en el maestro, por la reepo isabilidad que tiene en el pa- 
pel que aside ccoo especiali 6 ta y como gufa del grupo. 



1. UNESCO. M eeting of Experts on Curriculum of General Education . 
Moscvi, USRR, 16-2T, January 1908. p. V, 
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Debe poseer una educaci<$n general muy amplia, teber es- 
tudlado blen la sicologla, la din^mlca de grupos y el uso 
adecuado de la t^cnica para plantear problenas. Sus ac- 
tividades y sus ejemplos son tan importantes como los co- 
noclmientos que se propone transmltir. 

h. El empleo delm£todo de lnvestlgacldn y descabrimiento de 
To que se ha de estudlar ’ 



El mdtodo de desoubrlmiento trata de llevar al alumno al 
conocimlento directo de las discipllna s, mediante el pro- 
ceso que le penolte establecer por s i mlsmo las genera 11- 
zaciones. Los ffsicos llevan varios aflos tratando de de- 
ni vtrar c6mo los nifios pueden entender las leyes flsicas 
directamente, y lo mlsmo ocurre con la qulmica, las mate- 
mdtlcas, y otros campos del saber. 

Lo que el alumno f’escubre es la propia discipllna o es- 
tructura de la materia, en la ml ana forma que lo hacen 
los cientlficos y los especiolistas. Los programas basa- 
dos en este cdtodo no son los mlsmo que aqudllos centrados 
en las asignaturas, por campos de estudlo, ya que su en- 
foque cs muy diferente. Estos se concentran en el esfuer- 
zo por en6enar al alumno a comprender y a desarrollar loo 
medlos que posee el entendimlento humano para descubrlr 
los conoclmientos. En esta forma el educando se convler- 
te en un agente activo, capaz de producir conoclmientos, 
en vez de memorizarlos paslvamente. 

La tare a del maestro en el empleo de este mdtodo es eeen- 
clalmente troducir la discipllna que existe en cada ma- 
teria de enseffanza para hacerla asequible al alumno. Es 
lo que foshay ha llamado una nueva historla, una nueva 
geografla, la nueva matemdtlca, etc. 

El mlsmo autor propone una idea mds para enriquecer el 
mdtodo, al referirse al estudlo del arte o la tecnologla, 
implfcito en otros campos de cnseffenza. Por ejewplo, al 
estudlar la reparacldn de autcmdviles recomienda el anrf- 
llsis de la tecnologfa que hay detrds del automdvil y lo 
mlsmo al aprender la dactllografla, en lo que se refiere 
a las mdquinas de escrlbir y a otros medlos de comunica- 
cldn. Observe que al menospreclar o ignore r estos "fun- 
damentos' 1 contrlbuimos a disminulr la capacidad creadora 
del hoobre. Su intencidn es deoostrar la necesidad de 
la educscidn general pera el desarrollo anndnico del ln- 
dlviduo. Repltlendo una Idea de John Gardner dice que 
la socle dad que foments la medioeridad, tan to en filo So- 
fia como en plomerla no desarrolla nl las teorlas ni las 
cafierl as que retengan el agua. 
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Pone £nfasis en la formacidn general del alumno procuran- 
do equiparlo con conocimientos profundos de los campos rn^ts 
importantes del saber, y al mismo tiempo con un conoci- 
miento s<5lido de los problemas pr^cticos, que lo habillte 
para participar y tomar decisiones apropiadas en los asun- 
tos de interns pilblico y en su desenvolvimiento personal. 
Concreta sus sugerencias para el programs con tres pro- 
poslclones: 

1. Una visi<5n contempor^nea en las materias del pro- 
grama. 

2. Uha vision de nuestro papel como educadores, fren- 
te a los conocimientos, al nlfio y a la sociedad. 

3. Una vision de las metas de la educaci<5n que con- 
cuerde con las ponibilidades de la escuela, con lo 
que le conviene al nifio en su desarrollo y con loo 
requerimientoa de la sociedad . y 

Con el empleo del m^todo de inteligencia , la tendencia a 
integrar los contenidos de di versus disciplinas en tomo 
a un tema o a una actividad se ha modificado, por lo me- 
nos en el primer ciclo del nivel medio. Se observe una 
corriente favorable a conr.ervar las materias separadas, 
con el objeto de profundi zar los conocimientos de ceda 
carapo del saber, en foraa rigurosamente acad6nica, para 
ofrecerle al alumno la fonaaci<5n fcusica general que los 
educadores ccnsideran necesaria para todos. 

Los estudios de contenidos integrados se reservan para al- 
gunos cursos del segundo ciclo en el nivel medio, y tam- 
bi^n para establecer las interrelaciones de ciertos cam- 
pos de conocimiento, cuando los profesores trabajan en 
equipos o cuando asignan estudios independientes. 

Paul F. Brandwein, en el estudlo antes mencionado sobre 
las destrezas de competeneia y comprensldn , propone un 
plan de ensefianza que clasifica los contenidos del pro- 
grama en dos gnipos, tanando en consideracidn las metas 
propuestas y el empleo de los m^todos de inteligencia. 
Estos son: los aspectos "estables" y los "fluidos". 



1. Arthur W. Foshay '“A Modest Proposal for the Improvement of 
Education". Vhat are the Sources of the Curriculum . ASCD, tfashington, 
D.C. , p. 9* 
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21 programs "estable" comprende los elemeritos que perraa- 
necen relativamente invarlables durante la vida del maes<- 
tro y en los cuales £ste puede perfeccionarse y agudizar 
su habilidad t^cnlca para manejarlos. Su estructura se 
deriva de loo eonceptos y de las operaciones gen^ricas 
que repetimos continuamente para lograr nuestros objetl- 
vos. Los procedimientos varfan segdn los m^todos de cada 
discipline, pero las operaciones son tan estables como 
los eonceptos. 

El aspecto fluido comprende la informaci<5n, las destrezas 
y las actitudes que van cambiando con la evolucidn de la 
cultura. Est^ comprendldo dentro del "estable", pero va- 
rfa segtin las condiciones requeridas per el ambiente o 
por la naturaleza de los ulumnos. 

El program estable es multilateral en su tendencia a es- 
tablecer semejanzas y diferencias. Intenta desarrollar 
una estructura en las ciencias mediante el concepto del 
orden existente en el universoj en las ciencias eociales 
bas^ndose en el orden social y en las humanidades buscan- 
do el orden en la comunicaci<5n de ideas y pensamientos . 

Entre las ventajas senaladas se aduce que el alumno que 
aprende con ese tipo de program, empleando los m^todos 
adeeuados, encontrar^ al irundo conceptual estable cuando 
abandone la escuela y le serdf mucho mrfs ftfcil continuar 
su autoeducacidn. Ademds, la preparacidn que adquiera 
el maestro podrd aprovecharla durante una larga etapa de 
su vida renovando s<5lo los aspecto s fluido s. 

Otra de las condiciones positivas que ee le atribuye es 
que los meteriales didicticos y los equipos audiovisua* 
les tendrdn mayor permaneneia y dsto ocasionard economfas, 
ya que los ccmponentes rarfs importantes del programs tien- 
den a ser invariables. 

Las tdcnicas eoipleadas por el maestro han de procurar 
crearle al alumno el ambiente propicio para que desarro- 
lle sus facultades y destrezas en forma activa, de mane* 
ra que "aprenda haciendo". 

Brandwein sugiere tres estrategias para crear las opor- 
tunidades m^s adecuadas: orientar al educando para que 

"explore" su Anbito natural, social y cultural, mediante 
la observaci<5n y anotacidn; para que "busque" explica- 
ciones ordenadas o eonceptos de los hechos y objetos que 
lo rodean, haciendo inferencias, analizando y estable- 
ciendo hip<$tesis; y para que "cenrpruebe" las hipdtesis 
propuestas. 
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Hay muchos factores q.ue dificultan el cambio de mOtodos 
en las escuelas, puesto que enseftar el arte de investigar 
requiere una serie de condlciones fxsicas y persona le3 
que no se pueden improvlsar en un corto perfodo de tiem- 
po. Los profesores necesitan una formaciOn sOlida y un 
dominio de las tOcnicas apropiadas; los locales escolnres 
deben hacerse m£s funcionales para quo permitan el apro- 
vechamiento mOximo y la diversificaciOn de actividades; 

Dos horarios tienen que ser mOs flexibles y la distribu- 
ci<5n del trabajo muy bien planificada para que los re- 
cursos humanos se aprovechen racionalmente. 

T as prOcticas de instruccidn tienen que raodificarse, dis- 
minuyendo en forma apreciable las lecciones de tipo ex- 
pos! tivo, en las cuales el alumrio desempeffa un papel pasi- 
vo, para substituirlas por respuestas a estfmulos y ejer- 
citacidn de destrezas. 

Las innovaciones deben hacerse poco a poco, contando con 
los diversos elementos, puesto que el planeamiento del 
programs, la practice de enseflanza y la administracidn y 
supervision estOn interrelacionados, de manera que "las 
limits clones de una le imponen limitaciones a las otras ".2/ 

En un trabajo publicado por la UNESCO, en 1963* se hace 
un andlisis d'' las refoimas de .los programas en veinte 
pafses en el uial se resumen las tendencias mOs comunes 
en el planeamiento de los programas de estudio en los 
ocho puntos siguientes. 

1. Existe una tendencia sierapre crecJente de hacer 
el curriculum de la escuela primaria lo m^fs coa- 
pleto posible, en relacidn a las necesidades de 
los niffos en esa etapa de su desarrollo, sin dis- 
minuir por eso su valor cotno preparaciOn para es- 
tudio s posteriores. 

2. El concepto actual de "aprendizaje" incluye no 
solamente la adquisiciOn de conocimientos y de 
destrezas importantes sino que tambiOn abarca 
otros aspectos como aprender a aprender, aprender 
a comportarse, aprender a dirigir nuestras accio- 
nes con la debida consideraciOn por el bienestar 
de nuestr03 semejantes, ademOs de la preocupacidn 
por el Oxito personal. 



1. Paul F. Brandwein. Op. citado , p. 147. 
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3. Se leo slgue concediendo gran lmportanoia a los 
valores culturales, morales y espirituales. A1 
miomo t tempo hay un interns crec lento en recono- 
cer la necesldad de relaclonar el curriculum con 
las condiciones econdmlcas y sociales. 

4. Puesto que se reoonoce que el curriculum sobre- 
cargsdo es un mal corotfn que recarga y fatiga a 
profe6ores y alumnorf, la necesldad de revlsar los 
programs s para eliminar lo que no es esenclel se 
hace cada vez nude evidente. 

5. Se comprende cada vez mds que las escuelas estdn 
dominadas por los exstmenes tradiclonales y que 
exlste la necesldad de crear m^todos de evalua- 
ci<5n mrfs funcionales, que tomen en conslderacl<5n 
el desarrollo Integral de la personalldad del ni- 
flo, ademds de su conocimlento del contenldo. 

6. Junto al cultlvo de los ideales na clone 11 stas de- 
ben tenerse en cuenta los estudios y actlvldad.es 
que se propongan la comprensidn y la cooperacidn 
interaacional. 



7. Se comprende cada vez mds la necesldad de procu- 
rar la cooperacidn por lo menos del profesor y 
de los padres como paso inlclal en cualquier es- 
fuerzo importante para revl6ar o mejorar el pro- 
grams de la cscuela. 



8. El progreso en el planeamiento del programs tree 
conslgo la necesldad de continuar luchando por el 
mejoramiento de la preparaci<5n de los maestros y 
por el ofrecimlento de programas adecuedos para 
e] perfeccionamlento de maestros en servicio.Jy 



IV. INNOVACIONES EN LAS TECNICAS DE EJECUCION 



Las estructuras de los slstemas educativos se van modlficando, a 
medida que el programs de estudios va evoluoionando, puesto que los 



1. UNESCO. Educational 3tudles and Curriculum Revision and Re- 
search, No. 28, 19^> p* b. 
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elementos dicUtotioos que integran su rfmbito opera tivo deben contribuir 
a la consecuciOn de los objetivos propuestos. Pero en la practice mu- 
cha6 veces no ocurre asf, y las tOcnicas que se emplean no sOlo son 
ineficaces, sino que obstaculizan e Inrpiden el logro de las metas esta- 
blecidas. 

Otras veces, el aftfn de innovar o de hacerse notar impulsa a mu- 
chos edacadores a realizar re formas precipitadas que no responden a 
un planeamiento cuidadoso y que, por supuesto, conducen casl siempre a 
grandes fracasos, con la consiguiente pOrdida de recursos y de tiempo. 

En las nuevas tOcnicas do ensefianza hey muy pocas innovaciones en 
el sentido eetricto del tOrmino, ya que la mayorfa de las refomas se 
basan on dife rentes maneras de conjugar los mismos elementos dldicticos 
para dotarlos de una estructura mds funcional, o en el cambio de Onfasis 
que se le da a las relaclones humanas en el proceso de aprendizaje. 

Otras veces se trata de tOcnicas ensayadas anterionnente dentro de 
un sector llmitado, del cual uo habfan trascendido por dificultades de 
fndole econdmica o por prejuicios en la apreciacidn de valores. 

El concepto esencial que ha de tenerse en caenta es que toda re- 
forma de programs tiene que comenzar por la modificacidn de los conte- 
nidos, para procurer que dstos coadyuven al logro de los objetivos pro- 
pueotos para la educacidn. De igual manera, la organizacidn de la es- 
cuela, en lo que se refiere al uso del espacio, del tiempo y de las 
personas, tiene que modificarse a fin de que las tdcnicas y los medios 
didOcticos se conformen al program planeado y hagan factlble su ejecu- 
cl<5n. Por consiguiente, las innovaciones han de inspirarse eu una fi- 
.losoffa de la educacidn y responder adecuadamente a ella, para que sean 
realmente funclonales. 

Otro concepto muy importante, en el cual insisten Trump y Miller 
en la obra antes citada, es la limitacidn de los camblos parciales, 
puasto que para que un cambio resulte beneficioso es necesario modificar 
no s<5lo una parte del sistema de instruccidn, sino todos los aspectos 
que se relacionan con data. 

Para hacer el planeamiento adecuado de los cambios, dstos deben 
concebii'se en forma sistemdtica, lo cual requl.ere, en la myorfa de 
los casos, un entrenamiento especial de los profesores que van a traba- 
Jar en el nuevo sistema. 

Estas experiencias las han tenido ya muchos pafses, con el empleo 
inadecuado de la television educativa, y con el uso de los laboratories 
de lengua sin haber modificado el sistema tradicicnal de ensefianza. 
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A. Elcmentos Variables en la Estructura Docente 



1. Lob problemaB de eepaoio. 

Las escuelas eecundarias de la mayor parte de los pafees (ex- 
ceptuando las de ensenanza ttScnica y voeacional) funcionan con un niaraero 
de aulas relativoraente granies, algunos laboratories proporcionalmente 
pequenos, la biblioteca y los espacios dedicados a la educaci<5n ffsica 
y los deportes. El alunno pasa la mayor parte del tlempo asignado a 
las actividades acad&nicas, en locales donde el espacio es inadecuado, 
los materiales de trabajo escasos y el tlempo se regula en perfodos 
iguales para el aprendizaje de materias muy disfmiles. 

Esa forma de trabajar dlficulta el uso de mucbos de los c^to- 
doc que hoy se emplean con el objeto de aplicar los nuevos conceptos a 
la ensenanza de las diversas disciplinas. La variaci<5n del ambiente, 
dentro y fuera de la escuela, estlmula al sducando y acreclenta su in- 
terns, cualquiera que sea la materia que se trate de impartir. 

Las nuevus escuelas tratan de elirainar ese tipo de locales 
uniformes y ensayan diferentes estructuras que resultan menos costosas 
y ra^s funcionales. En unos casos se construyen grandes salones con pa- 
redes movibies que pemiten reunir un ni&nero grande de alumnos para que 
un s<5lo profesor pueda hacerle una exposlcL<5n a un grupo integrado por 
tree o n^s subgrupos, y despu^s se transforms en locales m^s pequenos 
donde varios profesores trabajan con grupos diferentes en actividades 
diversas. Otras veces el plantel consta de muchos locales de diferen- 
tes dimensiones para destinar unos a estudios independientes, otros a 
centros de reeursos diidcticos, etc. Algunos pueden albergar grupos 
numerosos y otros se destinan a las discusiones con diez o quince alum- 
nos. 



Es muy importante que cada disciplina, o por lo menos cada 
grupo de disciplinas afines, cuente con un pequefio centro de instrumen- 
tos auxtltares, tales como libros de consulta, proyector, grabador, pe- 
ri<5dicos, revistas, trabajos preparados por el profesor y por los 
alumnos, etc. 



2. El ueo del tiempo. 

Otro de los factores que dificulta el desenvolvimiento de 
ciertas actividades inherentes al m£todo de investigaci<5n es la uni- 
formidad y rlgidez de los horari ,s. No todas las materias lequieren el 
misrao perfodo de instrucci<5n, y en muchos casos los timbres interrumpen 
el proceso de aprendizaje en el moraento menos apropiado, produciendo una 
reaeci«5n sicol<$gica de frustraci<5n y una p^rdida de tiempo en los casos 
en que hay que iniciar de nuevo la actividad, para completar la etapa 
que se habfa planeado. 



I 
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Esto se ha modificado de diversas formas tendientes a hacer 
los horarios m^s flexibles. En un03 casos se han adoptado m<5dulos di- 
ferentes segrin las disclpllnas o e3. tipo de nctividad acad&nica, En 
otros se le deja la determine ci<5n uel tierapo de clase al profesor, quien 
lo hace de acuerdo con los alumnos. La idea b£sica es que el profesor 
y los alumnos tengan cierto margen de libertad para tomar dee.isiones en 
el empleo del tieinpo. 



3. Los recruraoa humccnoa . 

El profesor ha sido siempre y continual siendo el factor m^s 
importante en el planeamiento y en la ejecucidn de un programs, pero ni 
aiin los pafses m£s avanzados han logrado resolver el problema de la es- 
casez de maestros buenos. Sin embargo, no se puede concebir una reno- 
vacic5n en los programas de estudio, si £sta no incluye una preparaci(5n 
pievia de los maestros que han de ponerla en pr^ctica y una modificaci(5n 
en los planes y m^xodos de los centros encargados de formar el personal 
docente. 



Para elevar el nivel profesional del profesor, no s<5lo es ne- 
cesario pagarle un sueldo quo le permits vivir decorosamente, sino pro- 
porcionarle condi clones de trabajo adecuadas en cuanto a ntinero de alum- 
nos que se le asignen, supervision y guia, oportunidades de perfeccio- 
namiento, estimulo a la investigaciOn, cierto margen de libertad para 
innovar y para ensayar sus iniciativas y, la md(s importante de todas 
preeisamente porque iafluye en las otras, modificar el sistema de eva- 
luaci<5n, elevando sus Ingresos y ampliando sus oportunidades sobre la 
base individual del trabajo que realiza, y no en la fonna mds connln, en 
casi todos los paises, de retrlbuir de manera uniforme sin discriminar 
la colidad y el esfuerzo por la superaci<5n profesional. 



B. Algunas de las Modemas Estrategias 



!• Estudio indepcndiente . 

Con el acceeo de las grandes raasas de poblaci<5n a los cen'.ros 
de ensenanza, especialmente en el nivel medio, la labor docente se ha 
hecho n&s unifome y la relaci<5n entre el profesor y el educando ha 
tendido a debilitarse, haciendo que Oste pierda su identidad y se desa- 
liente cuando el nivel establecido de manera uniforme para todos exce- 
de su ritmo de aprendizaje o, cuando a la inverse, la instrucci<5n que 
se ofrece es muy pobre para su nivel de inteligencia, y el trabajo ee 
le hace tedioso y carente de interns. Por m^s homcgOneo que se trate 
de integrar el grupo, siempre los alumnos muestran grados diferentes en 
el desarrollo de sus destrezas y en el enriquecimiento de su saber; 
tienen historia y experiences disimiles; y manifiestan conductas muy 
diversas en sus relacior.es humanas. 
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La igual&ad de oportunidades no significa igualdad d.e apren- 
dizaje y el objetivo mds tmportante de todo maestro que conozca la dti- 
ca de su profesidn, ha de ser contribuir al mayor desarrollo y enrique- 
cimiento de las facultades de cada educando. 

El estudio independiente se propone ofrecer a cada alumno la 
oportunidad de desarrollar sus habilidades, su talento y sus intereses, 
proporciondndolo las condiciones necesarias para estimulnrlo, fuera del 
ambiente del aula. 

El trabajo independiente puede hacorse con un solo alumno o 
con un grupo de alumnos y el centro de ensenanza debe proveer una gama 
de actividades muy variadas para que los estudiantes puedan escoger. 
Algunas vc-ces dstos se aslgnan a un grupo atrasado en una materia que 
hay que reforzar, otras veces se le pide a un grupo avanzado, y con in- 
tereses espeoiales, que prepare un proyecto en conjunto. El case mds 
frecuente es la invest igacidn individual bajo la gufa y supervision del 
profesor o de algun otro tdcnico o especiallsta en la materia. 

Es importante rlestacar que los teraas esignados a estudios in- 
dependientes no deben ser iguales a los que el profesor trata en la 
clase, aunque se relacionen eon dstos, por lo cual se recomienda selec- 
c.ionarlos de los estudios rods prof undos en cada campo, ya que es en 
dstos donde el alumno manifiesta mds claraniente sus intereses. Sin em- 
bargo, el maestro no debe caer en el error de practicar esta estrategia 
solamente con los alunnos mejor dotados, ya que todos deben seguir sus 
intereses e inclinaciones, aun cuando los resultados sean diferentes. 

La evaluac.iOn del estudio independiente debe ser cuidadosa- 
mente planeada para observar los progresos del estudiante en el auto- 
andlisis y en su propia correccidn. In meta del profesor debe ser que 
el estudiante neceslte cada vez monos de su orientacidn. 



a, El trabajo en equipo (team teaching) 

Una de las tdcnieas mds discutidas es la organizacidn de our- 
sos con la participacidn de dos o mds profesores, todos los cuales to- 
man parte en el planeamiento, en La ensenanza que se imparte en las cla- 
ses o en otras actividades docentes, y en la evaluac.Ldn. 

Los propdsitos mds importantes de esta estrategia son: ele- 

var el nivel profesional de los profesores y utilizer mejor la compe- 
tencia de cada uno de ellos; mejorar la instruccidn individual al alum- 
no; extender a un mayor numero de estudiantes la ensefianza que ofrece 
un profesor de primera calidad, y facilitar una organizacidn mds fle- 
xible de la escuela . 

Los participantes pueden ser varios profesores de una misma 
materia o campo de estudios, o proceder de distintas cdtedras o depar- 
tamentos los cuales se rednen para preparer un programa de disciplinas 
integradas, utilizando las interrelaciones existentes entre ellas. 
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Los alumnos se integran en un grupo que abarque dos o tres 
clases regulares del plantel, y las ticnicas de aprendizaje se planean 
utilizando los tres elementos antes mencionados; espacio, tiempo y 
personas. Algunos tenas pueden Introduclrse con una exposiciOn al gru- 
po grande, otros deben presentarse en forma de discusidn con pequetlos 
grupos y cada profesor dirigiri varios de los estudios independientes. 

Eo iraportante combinar en los equipos profesores con ciertos 
aftos de experiencia con los J<5venes que comienzan a trabajar, para que 
ambos se beneficien con el contacto. El propio equipo elige un lfder 
para que dirija las reuniones, especialmente durante el planeamiento y 
la evaluacidn. En ningun caso la funcidn del lfder ha de equiparse 
con la del jefe de citedra o departamento, y dste no debe recibir sala- 
rio extra por esa funcidn. 

El mejoraniento profesional del personal docente debe compren- 
der condiciones tales cozno: disponer de tiempo y de faci.lidades para 

preparar sus tareas, de manera que pueda discutir e intercambiar ideas 
con sus colegas; mantener su infomaoidn actual izada, dirigir investi- 
gaciones, mejorar su propia evaluacibn y el aprovechamiento de sus alum- 
nos, y contar con ayuda en la parte del trabajo que es realraente de 
oficina o de mantenimiento de equipos y laboratories. 

Este tipo de innovacLdn le ofrece al profesor la oportunidsd 
de hacer lo que mis le interesa y lo que puede deoempefiar con mayor 
competencia, pero tambidn se le debe estimular evaluando su trabajo y 
retribuydndolo sobre la base del esfuerzo individual y no de las normas 
unifomes usualmente establecidas. 

El trabajo en equipo constituye una de las metas mis altas en 
el peri’eccionamiento del personal docente, puesto que se propone mejorar 
las condiciones que mis contribuyen al logro de los cbjetivos esenciales 
de la educacidn. Pero, al propio tiempo, requiere el mis esmerado pla- 
neamiento y la mis alta calidad del personal participants, porque cual- 
quier limitacidn puede producir fracasos laraentables. 



3. toe homrios flexiblea. 

La distribution del tiempo en la organizacidn de las activida- 
des docentes es un factor importantfsimo en la interpretacidn del pro- 
grama de estudios, porque pone de manifiesto el concepto que se tiene 
de la educacidn bisica comun, la importancia que se le atribuye a los 
iatereses individuates y vocacionales, y la libertad que se le otorga 
al profesor. 

El objetivo de esta innovaciOn as modificar la rigidez del 
horario para dedicarle a ciertas actividades mis tiempo que a otras, y 
para variar tambiin la frecuencia con la cual debe impartirse la ins- 
trucciOn de cada materia, segin su naturaleza. 
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El primer paso eo romper la unifomidad de las elases conven- 
cionales de cuarenta y cinco o cincuenta minutos, estableciendo m<5dulos 
de quince, veinte o treinta minutos --los cuales se combinan de ocuer- 
do con los requerimientos de lo que se enseffa-- en un mayor numero de 
perfodos que reemplazan el horario tradicional dr sols horas. 

El si sterna de ra<5dulos se ha ensayado con multiples varia clo- 
nes, en unos casos rotando perfodos de diferente duraci<5n y en otros 
alternando horarios especiales en distintos dfas. Un paso m£s avanzado 
ha sido permitirles a los profesores un carabio diario de horarios, me- 
diante un acuerdo previo entre el profesor y sus alumnos. Esto general- 
mente se combina con la ensenanza en equipos y la participacion de los 
consejeros del centro, ya que los alumnos bajo la direcci<5n competente 
y con cierta supervision pueden seleccionar cambios en los horarios es- 
tablecidos. 



Los horarios flexibles proporcionan vra buena base para or- 
ganizar las experiencias de aprendizije de acuerdo con los requerimien- 
tos de los profesores, Se pueden hacer combinaciones utllizando la 
exposici<5n a grupos grandes, la instrucciOn a pequenos grupos y los es- 
tudlos independientea. 



4, Las escuelas no graduadas . 

El estableclmiento de la gradaciOn escolar surgiO ccmo una 
necesidad cuando las grandes masas de poblaciOn comenzaron a tener ac- 
ceso a la escuela piiblica. Los directores y adrainistradores escolares 
tuvieron que establecer normas que les permitieran determinar cuOndo 
los alumnos podfan ingresar en las escuelas, cOmo medir sus progresos 
y cuando se les permitfa graduarse. 

La importancia ouantitutiva de las normas fue aumentando a 
medlda que se exigfan m£s condiciones para ingresar a la enserfenza de 
nivel superior, lo cual contribuyO a hacer la gradaciOn acadOmica cada 
vez rn^f rfgida. 

En la misma forma que los horarios han ido evolucionando ha- 
cia un si sterna mds flexible, pasando por di versa s etapas, la organ! za- 
ciOn de las escuelas por grados ha ido suavizando su rigidez convencio- 
nal, para adopter otras formas que les penniten a los alumnos avanzar 
con diferentes ritmos de progreso. En algunos lugares los estudiantes 
se clasifican sobre la base de habilidades o de aprovechamiento y los 
contenidos se escogen de acuerdo con las neeesidades de cada grupo. 

En otros se hace por edides. 

Tambidn hay escuelas donde existen distintos grupos para los 
ctiales se exigen condiciones diferentes, de manera que los alumnos po- 
bremente dotaaos pueden graduarse con menos requerimientos, sin necesi- 
dad de competir con los de cociente intelectual m^s alto, Eambi£n se 
ensaya en otras escuelas un sistema de cursos aivididos en segmentos 
que se planes n para alumnos de talentos diferentes. 
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Las escuelas no graduadas mds a/anzadas ban ido mucho mds le- 
Jos en facilitarle al alumno las condlclones que le permltan progreear 
sobre su base individual. Los estudiantes pueden seguir cualquier ourso 
que les interese o para el cual manifiestan habilidad o vocaciOn espe- 
cial, sin relacionarlo con un nivel por grados, ni preocuparso de prece- 
dencias. 



Eota tdcnica requiere — ademds de los otros requisites mencio- 
nados en las anteriores, en cuanto u la preparacidn profesional de los 
maestros, los locales adecuados y los medios auxiliares— una adaptacidr. 
especifica a las condiciones socioecondmicas y culturales de la comuni- 
dad, y un planeamiento especial de los contenidos que tiendan a desarro- 
llar la actividad creadora del alumno y a ampliar las materias mds alld 
de los limites esenciales bdoicos. 



5. Loo medioe auxi liareo. 

Sin desconocer la efectividad y la rica v&riedad de medios 
tdcnicos aplicables a 3a instruccidn, hay que tener en ouenta que en la 
mayorfa de los paises el uso de dstos es muy limitado adn por dos razo- 
nes: una de indole econdraica, y la otra, la falta de personal especial- 

mente adiestrado para usarlos adecuadamente. 

No obstante esta realidad, el pi’ofesor que puede emplear los 
medios tdcnicos auxiliares en forma apropiada, tiene a su alcance una 
oportunidad extraordinaria de mejorar su labor profesional. Pero en es- 
te aspecto, al igual que en los senalados anteriormente, el enrpleo de un 
instrumento coxao algo adicional a un sistema convene tonal, nunca produ- 
c:lrd resultados satisfactorios. Es necesario concebirlo como parte inte- 
grante de un nuevo sistema y utilizarlo en cada caso de acuerdo con la6 
metas piopuestas. 

Su etapleo serd adecuado cuando pueda prestar un servicio mejor 
que la presencia fisica del profesor, o cuando complemente su presenta- 
cidn. Por ejemplo, en la inst.?ucci<5n a grandes grupos muchas veces el 
televisor, el grabador o el retroproyector puede servir para motivar al 
alumnado. En los e6tudios independientes dstos deben de estar al alcan- 
ce de los educandos para que puedan hacer uso de ellos. 

La television es el medio audiovisual que hasta el momento ha 
llegado a un nilmero mayor de alumnos, y el argumento que mds se emplea 
en su defensa es que si el aprendizaje ocurre como reopuesta a un eotfmu- 
lo apropiado, o a una situacidn que despierta el interds del individuo, 
un profesor hdbil y bien preparado puede estimular inejor a un gran ndmero 
de alumnos, mediante une pantalla de television, que la presencia fisica 
de un profesor mediocre. 

El maestro que sabe emplear este mdtodo eficazmcnte puede am- 
pliar los beneficios de su aporte a un nilmero mucho mayor de estudiantes. 
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El es el eje de una situaci<5n estimuladora, ante la cual el educondo reac- 
ciona, y lo importante desde el punto de vista sicol<5gico es c<$mo res- 
ponde el alumno. No se puede negar que un estudiante de miSsica escucha- 
rdf con mucho nils interns la presentaoi<5n en la pantalla de un artista 
famoso, quo el concierto ofrecido peri<5dicamente por estudiantes o afi- 
cionados de su propia comunidad. 

Las personas en quienes rccaiga la responsabilidad de planear 
un programa de estudios han de tener sierapre nuy en cuenta las diferen- 
cias que existen entre las condicione3 ideales de trabajo y las que real- 
mente se presentan en la prlctica. Por esta raz<5n, cuando se proyecten 
innovaciones en la eutructura doeente, Istas deben hacerse siempre con 
un plan de varios aRos para alcanz&r las metas establecidas. 

Ifi revista Nation's School de los Estalos Unidos public! en el 
aflo 1967 una encuesca realizada en 7 237 "high schoole" sobre los resul- 
tados de veintisiete innovaciones introducidas. Las conclusiones mis im- 
pox’tantes fueron las siguientes: (l) La aceptaciln de las nuevas ideas 

se produce actualmente a un rltoo nls rlpido que en los affos anterioree; 
(S) la tasa en el aumento de las innovaciones introducidas varfa mucho 
de un Estado a otro y de una a otra ercuela en un mismo Estado; (3) se 
observan muchas reforms 3 en la organ! zaciln de programa s y en el empleo 
de la tecnoiogfa, pero avin se conocc muy poco de los resultadcs obteni- 
dos con las nuevas e6trategias en perfodos de largo plazoj (4) la lite- 
rature conocida todavfa arroja my pocas innovaciones autlnticas en las 
escuelas; (5) las altaa tnsas en el aba:.dono de innovaciones tales ecrno: 
el empleo da la televisidn, los riuevos programas de cienclas y matemlti- 
ca y In ensefianza in equipos, acent’ian la necesidad de un pleneamiento 
cuidadoso antes de ponerlac en practice, y de una supervision adecuada 
durente los primeros aRos de ensayo; (6) In forma descuidada en que se 
introducen los cambios hace que 103 esfuerzos sean muy desigualee. 

Las recomendaclones basadas en esos resultados de la encuesta 

fueron: 

"Las escuelas deben esteblecer c itas discretes, un 
sisteroa para hacer evaluaeiln continuamente, y un 
deseo de conocer los aspeetos dibiles al planear 
los cambios. "j/ 

Uno de los informes incluidos en el trabajc mencionado corres- 
ponde a una de las diez escuelas que han realizado sus refonaas con ibis 



1, Gordon Carvektu, "Innovative practices in high schools: who 

does what - and why - and how' 1 . Nation's School, Vol. 79 Ho. 3, April, 
1967, P. 58. 
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<$xito, Abington High en Pennsylvania. El administrador explica los cam- 
bios radicales operados en un perfodo de tres aflos, divididos en tres 
etapas: 



"Primer afioi cambio de estructura. A 1 abrir un nue- 
vo T planter vTmo¥ la cportuiiTdad fdeal para cambiar 
radicalmente el ambiente on el cual trabajan los 
profeeores. Tambi^n cambiamos los horarios, modi- 
ficamoo los tamafios de los grupos para el aprendi- 
zaje, y proporcionamo 8 espacio y tierapo para estu- 
dice independientes. Fuimos lo suficientemente 
honrados para reconocer que est^bamos eambiando 
solamente la estructura, pero pensamos que £ste era 
el primer paeo necesario. 

Segunio afio: cambio en las personas . Pusimo 3 el 

mayor dnfasis en el adiesiramiento de prc«fe sores 
en servicio. Cada uno de nosotros tenfa que supe- 
rs rse. Habfamos aprendido c&no la nueva estructura 
se hacfa fur.cionar con eficiencie; ahora tenfamos 
que autoenseffamos a hacerla trabajar eficaanente. 

Tercer afici cambio de programs, Esta voz se puso 
el ^nfosAs enel* programa y en los materia les para 
api'ender. Nuestro plan operaba ft(cilmente y habfa- 
mos aprendido como organizar los grupos giandes y 
lcs pequefios. Entonces necesitanos modificar el 
programs y preparar materiales para el aprendizaje 
individual. !, jy 



V. CAMBIOS EN IOS METODOS DE EVAIUACION 



Es Idglco que al modifioar los objetivos de la educaci 6 n, se cam- 
bien tambiln los sistewas de evaluacidn para adecuar los instrvnentos a 
las nets 8 que se desean nedir. Pero adeems, la evoluci&i en los m£to« 
dos y en las tlcnioas de aprendizaje, impulsada por los reqv<erimientos 
sociales y por los avsnees en las investigaeiones sicoldgicas, detemina 
tambiln innovaciones en los medios usados para verificar la efectividad 
de la nueva eatrategia ensayada. 



1 . 



Op. cltado , p. 76* 



La mayor parte de los "tests" que se usan en las escuelas estrfn pre 
parados para hacer que el alunmo se ejerc: te en la habilidad para memo- 
rize r ; y el profesor los califica sobre la base de estimular la competen 
cia entre ellos. 8e trata de medir lo que el estudiante sabe, sin preo- 
cuparse de cdmo lo interprets, y se le compare con lo que otros saben. 

Los nuevos sistemae tienden a ejercitar al alumno en el proceso re- 
flexivo y a baser la calificacidn en el esfuerzo que ha reallzado en 
relacidn a sus talentos y aptitudes • 

La forma de expresar el resultado de la evaluaoidn tambidn se ha 
modifioado en el sentido de no reducir todos los aspectos a una sola 
oifra, sino conslderarlos aisladamente; y en poner menos dnfasts en el 
aspecto cuantitativo, ya que los ob.letivo.i relacionados con la foraacidn 
de actitudes y valores son muy diffciles medir en forma sistemdtica. 



A, La Evaluacidn Individual! tada 



So ha destacado cotno una de Ins metas mis importantes de los siste- 
mts educativos modernos, el hecho de que las escuelas traten de indivi- 
dualizar la in3iruccidn para que cada alumno tenga la oportunidad de de- 
sarrollar sus flacultades, de cultivar sus destrezas y de utilizer su po« 
der ereador. La indi vidua lizacidn del aprendizaje requiere una modifJ- 
cacidn de los medios para medirlo, pueato que la evaluacidn debe estar 
relacionada con el propdeito de cada innovocidn. E>i el libro de Trump 
y Miller se mencionan tree de las prdcticaa comunes para eJoauinar e\ 
sprovechamiento del altsnno, las cuales se recomienda suprimir, por con- 
siderarlas inodecuadas para este propdsito. Estas son las siguientesj 
(l) los interrogatories en clase para contprobar lo que el alumno ha me- 
morizado; (2) la combinaoidn en una sola califioacidn del progreso que 
ol estudiante ha tenido en cada materia; y (J) establecer comparacidn 
y competencia con los demds miembros del grupo al cual pertenece el edu- 
cando. 

La razdn para oponerse a la primers practice es de indole sicold- 
giea, ya que las investigaciones han probado que un alvt&no extrovertido 
y con facilidad para express rse puede inhibir a otros que no manifiestan 
esas condi cions a; y que otros euchos aspectos de la persont.lidad pueden 
contribuir a que se acierte en la respuesta o a que se memorice lo que 
no se ha interpretado* Se recomienda la substitucidn de este ejeicicio 
por la dtecusion en pequefios grupos. 

La supresidn de la califioacidn en la cual se combi nan diversos 
propdsitos, responde a la nec*aidad de seperar el aprovechamiento en 
cada una de las metas, ya que un individuo que tenga pocos conoctnien- 
tos puede suplir sus deficiencies si posee una viva imaginacidn; otras 
veces un estudiante con buena memo rift ha aprendido lo que estudid pero 
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no lo puede apllcar fuera del ejemplo memorizado. Elios proponen la se- 
paraci&i de la evaluacitfn en tres aspectoss lo que el alumno eabo y lo 
que puede heccr; los cambios que se producen en en conducts; y la call- 
dad de lo que hace cuando se le aslgnan estudlos independientes, sin ser 
supervise do por el profesor. 

La tercel- tlende a suprimir el estfmulo basado en la competencia 
dentro de los miembros del grupo, para substltuirlo por el progreso de- 
nostrado por el alumno en relaci&i a sue propios anteccdentes. Un estu- 
dlante blen dotado puede perder el interls en competir con otros de nivel 
lntelectual inferior o, a la inverse, uno de inteiigencia mds pobre pue- 
de sentirse frustrado Junto a los que se decenvuelven a un ritmo rads 
acolerado. 

Si el objetivo que se oercibe al cambiar las tdcnicas de instruccidn 
— mediante el trabajo en equipcs, los estudios independientes, las escue- 
las no graduadas, etc.-- es mds que nada ayudar al estudiante a que se 
haga mda reaponsable, los centros docontes no pueden ltmitar la evalua- 
cion del rendimiento del alumno a los resultados que arrojan los teats 
que se aplican con unifomidad. El profesor tiene que crear una teeni- 
es para evaluar los propdsitos espec£ficos de cada innovacidn que se ha- 
ce, y ^ 3 tos deben definirse con la mayor precision posible. Por ejem- 
plo, si un trabajo en equipo se planea con el fin de estimular en el 
alumno el interns por la leeturu, hay que hacer un andlisis cuantitati- 
vo del material que habfa lefdo, asf como de los tipos de lecturas que 
habfa hecho, y compare rlo con lo que lee despuds de haber recibido la 
instruccidn impartida por el equipo. 

Bi las discusiones con grupos pequenos el profesor tiene que llevar 
un registro de cada sesidn que le pennita apreciar la contribucidn de 
cada alurr.io, la6 veces que falla en el respeto a las opiniones ajenas 
durante el proceso, si puede o no expresar sus ideas con claridad, si 
sus aportes ton apropiados y oportunos, si cus afinaaciones estdn o no 
fundamentada s en hechos ciertos, y otros muchos detalles que no son su- 
ceptibles de nedirse con los tests usualmente empleados. 

La autoeval<»acldn. Cada clase o actividad acadlaica debe acotnpa- 
fiarse* de ejerciclos que le pemitan al alxtnno apreciar sus propios pro- 
gresos sin gran esfuerzo de su parte. Ksto puede hacerse con cuademos 
de trabajo, textos u otras c la see de instmaentos que le pemitan al es« 
tudiante verificar por af aisoo si sus respuestas son correctas o no. 
Esto, ademda del tiempo y el esfuerzo que le ahorra al maestro, le sir- 
ve al alvnno para conocer de anteoano cAao va a contestar los tests que 
otros hen prepare do . Es tombidn una tdcnica efioaa para que el educe n» 
do le pierda el miedo al esaamen que ha perjudicado tan to a muchos indi- 
viduos durante todo el resto de su vida. 

La lmportancia de la evaluacidn reside en el hecho de que de ells 
deben depender los pesos sucesivos que se tonen en el desarrollo del 
programs. Por tanto, es inportante que la infonaacidn que se obtenga 
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sea adecuada y congruent© con los objetivos propuestos y que los com- 
prenda a todos. 

La consecuencia o^b importante al medir el aprovechamiento del alum- 
no es lo que ocurre dentro de sf mierao. El necesita comprender qu£ es 
lo que debe aprender y para qu£; por qu£ ee Importante; y c6m se rela- 
ciona con 6l, La escuela debe equlparlo para que pueda hacer eu autoe- 
valuacidn en cualquier momento y para ayudarlo a elevar el concept© que 
Si tenga de sue proplos recursos. 



VI. IA RENOVACION CONSTANTE DEI PROGRAMA 



ft} el pasado, las refomas de programs se hacfan cada cierto mSne- 
ro de affos, y para eee piop<$sito se deslgnaban cctnisiones especialee, a 
las cuales se les encargaba la tarea de o laborer los nuevos programs. 

El aumento de la matrfcula escolar, con la conslgulente democratizaci<5n 
de la escuela; los nuevos conceptos sobre el proceso de aprender; el In- 
crement© del caudal de conooimientos acumulados, y los avanoes cientffi- 
cos y tecnol<5gicos que aoeleiuban el ritmo del progreso, constituyeron 
s6lo algunos de los multiples fbotores que deteminaron la rrfplda ovolu- 
ci<5n que £stos han tenldo durante las Ultimas d^cadas. 

La escuela, para responder a los requerim.tentos de la socledad con- 
tempordtnea, ha tenido que hacer de la elaboracidn del program un pro- 
ceso continue, que ailn dlsta ir.ucho de cumplir los objetivos que cada 
etapa exlge. 

los recursos hurnnos constituyen hoy die el capital de las socie- 
dades industrial! sadas y esa es una de las causae por las cuales esta- 
mos presenciando una verdadera revoluci6n en el canpo de la educaci^n. 
la potencialidad eeon<feica y polftica de una nacion reside principalmer- 
te en el n&nero de individuos educados que £sta posea, y en el tipo de 
fomaci^n que haya recibido eu poblaci^n, para eetar en condlciones de 
producir y de participar activamente en el progreso del tnundo actual. 

He aquf 1 a taidn por 1 a cual la neceeldad de planear la educacl&i 
ee haee cada vea apraniante, porque sus objetivos han canbiado profun* 
daaente. Ya quedd auy atrrfs la etapa en la cual la escuela preparaba 
una £lite que ee encargaba mrfs tarde de adainlstrar los destinos de las 
grande 8 nasas. Ia escuelA actual tiene que preocuparee de eapacita.* a 
cada -ndividX) para que produsea su parte dentro de la ccnur.idad en ia 
cual le toque vivir y, a la ves, sea capaz de erear oportunidades que 
requieran los conoclaientoe y las destrezas de otros hoobres y umjeres. 

Los programs que se elaboron para atender las necesldades del mo- 
ment©, no pueden pemanecer esWtticos, esperando un nuevo intervalo de 
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cinco o de diez afios para ser modiflcados. Es indispensable conrar con 
ccmisiones u otros organismos permanentea que estudien conti nuaaente 
las condlclones que debe reunir el programa y las innovaclones que pue- 
den introducirse para que £ste satisfaga con eficacia, no solaaente los 
requerimientos de un futuro inmediato, slno loo problemas que se les van 
a presentar dentro de cinco afios a los JcJvenee que frecuentan actual- 
mento los centres de enseffanza. 

Varios pafses latincameri canoe cuentan de 6 de bace algunos afios con 
organismos pemanentes e/icargados de planear I03 programas, de organi- 
zer su ejecucidn, de evaluar los resultados y do ir introduciendo las 
modi ficaci ones surgidas como consecuencla de esa evaluaci< 5 n. Pero serfa 
muy saludable que todos los pafses adoptaran esa polftica para nantener 
sus programs s actual! zados. 



A. El Programs Puncional 

El programs orientado bacia la preparaci 4 n del adolescente pan la 
vida future involucra la necesidad de equiparlo con una serie de cono- 
cimientos y destrezas Wtsicas, que le pennitan continvar aprendiendo y 
resolviendo problemas en lab proximas etapae de s' deeari'ollo. 

Bi la "Reunion de Expertos en Curriculvsn de Bducaei^n General” o.r- 
ganizada per la UNESCO y realizada en Moscii, USRR,en enero de 1968, se 
mencionaron como criterios mds importantes para el desarrollo o la se- 
lecci<$n de un progi^una, los eiguientes: 

"•••las especificaciones de contenidob en los cua- 
les se ha destacado el principio do selectivldad, 

Las especlficaciones 6e bason sucesivainente cn la 
consideracirfn de las disciplines, la sociedad, los 
estudiantes, los valores de la educaci^n, de la fi- 
losoffa y de la sicologfa del aprendizaje. 

Uha ve2 que se ban desarrolladc las especificacio- 
nes (contenidos u objetivos) es posible desarrollar 
(o seleccionar) experiencias de aprendizaje ten- 
dientes a fenentar en el estudiante los tipos de 
conocimientos, destrezas intelectuales, habilida- 
des manuales, interesee, aetitudes, etc., indieados 
en las especlficaciones. Kstas experiencias de 
aprendizaje son las interaooiones deseadas entre 
estudiantes y profesores, estudiantes y materia les, 
estudiantes y problemas o situaciones, y estudian- 
tes entre si. 

Puesto que la e-perienela de aprendizaje puede o 
no tener en el estudiante el efecto prqpuesto, 
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e8 necesario desarrollar m^todos de evaluaci&i 
(basados en las especificaciones), para determi- 
ner hasta qu6 pun to las experiences de aprendi- 
zaje han fcmentado en el ostudiante el conoci- 
miento, las destrezas intelectuales, las habili- 
dade8 manuales, los intereees y las actitudes 
indicada8 en las especificaciones." 

Hi coneecuenoia, el planeamiento del tipo de programs descrito in- 
cluye la interrelaci&n de un complejo de faotores que est^n mucho rarfs 
alii del campo ccmprendido en una sola disciplina o profesi<$n. 



B. aQuignes deben Partlcipar en la Renovaci6n del Programs? 



Los cientffioos y especlalistas de las diversas disciplines, los 
padres, los estudiantes y todos los miembros de la comuni dad, deben co- 
la bora r con los profesores, supervisores y derafs autoridades educati- 
ve s en el proceso de renovar los programae. 



Pallia Sperb, en In obra antes citada, al seRalar la responsabili* 
dad de *sa tarea c omenta: 

"La generacidn adulta es re spon sable de la cduca- 
cidn de los nifios y de los jdvenes. Uha nacidn 
ve en la educacidn la ga rant fa de su futuro cmo 
hombres lib res, de su paz interior, de eu eatabi- 
lidad polftlca, social y economics . La educacidn 
es el instrunento ads eficiente al servicio del 
bomb re en su intento de rebelarae contra la in- 
certidumbre de su destino."2/ 



1, SI prcfesor. 

En esa empress eon junta, al educador le corresponde siempre 
el papel rofs importante, gl debs ofrecer la est.Mctura para la plani- 
ficacidn, info mar y coordinAr 1a b contribucionea de las diversas fuen- 
tes y preparer el plan de accidn. Ha de tener nuy bien definldas las 
necesidades de la socledad y las condiclones de Ioj alunnos para quie- 
nes ee prepara el program. Y lo que es nds inportante adn, debe saber 
transxnltlr a los alumnos y a los niembros de la ccnunidad eu conviccidn 
en los valores que sustenta y su entusiasoo para coapartirlos. 



1. Pallia Sperb, Qp. eltado p. 45* 



2. Loo oiontifiooo y eopeoialiotao. 

Los educadores deben mantener ccxnur.icaci&i con los e specia- 
lists s en las different es ramas del raber y cor.ocer los resultados de las 
investigaciones n^s recientes en cada campo. En un programs selectivo 
son ellos precisomente los que pueden deterainar qu4 so debe enseffar y 
c<5mo debe ser ensenado. Los natemdticos, los ffsicos y los bi^logos 
trabajan actualmente en colaboracidn para unificar conceptos bdsicos y 
eliminar material es obsoletos que adn se incluyen en los programas. 

iX>s cocidlogos pueden contribuir a lograr una mejor compren- 
sidn de la sociedad uonde so vive y a identificar los valores mds impor- 
tantes y constantes en los carabios sociales, los antroj.'dlogos pueden 
orientar al estudiante p;ua que conozca sus pos'bilidades y sus limita- 
ciones en cuanto a la comprenai^n de la sociedad. 

El profesor tiatajard con el objetc de lograr una sfntesis 
apropiada de todos esos elementos y para identificar los concep’;os 
esenciales en cada disciplina. 



3 . La oommidad. 

No se puede pretender que los padres , los adminiatradores de 
industries, los funcionarios del gobiemo y los miembros de asociacio- 
ncs profesionales cambien sus valores y creencias en cuanto al program 
si 6stoe no participan en el proceeo de planear las innovaciones. 

Una vez mdfs utilizamos la expresi&i de DUila Sperb para ex- 
poner este principios 

"El proceso de la participaci^n pdblioa en el pla- 
neamiento del currlculun escolar contribuye a la 
fonaaci^n de una mejor actitud p\Jblica con respec- 
to a la eecuela. La cctaunidad que se invita a 
opinar eobre sus escuelas torn conciencia de su 
responsabllidad en la fonsaci^u de las nuevas ge- 
neraciones. La participaci^n en la evaluacitfn de 
un curriculua no quiere decir solaaente criticar- 
lo. Evaluar el trabajo de la escuela es al taisoo 
tiempo evaluar el trabajo de la canunidad. 

El planeamiento del curriculum que incluye la 
participacidn pdblica signifies un proceso edu- 
cativo para j.a eonunldad en general. Cfos^rvese 
que el valor est4 en el proceso y no en el pro- 
due to . Cuando el producto surge en form de un 
curriculum nejor para la nueva generaci&i, el 
proceso interest, infon«5 e iiapresiond a la 
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coraunidad adulte, aclarando la participacidn 
permanent© de I03 adultos en 1 a foraacirfn de 
los jdvenes." l/ 

4. El evtudiante. 

No se puede omitir al estudiante en la complete tareo de mo- 
difies? el program. El aprandizaje se activa cuando el educando se 
da cuenta de su responsabllldad. El planeamlento realize do en conjunto 
por profesores y almmos, no sdlo tiene consecuencias inmediatas en la 
actitud que £stos aeunen al poner en practice el plan del cual ellos ee 
sienten participantes, sino que ea una rica eaperiencia de aprendizaje 
para futuras acciones en la fociedad. 

Para analizar el proceso de la participacidn de los diferentes 
sectores en la revision de un programs, se sugiere leer el estudio pre- 
parado por la UNESCO en el affo 1963. .en cl cual se expouen los procedi- 
mientos empleados en veinte pafees.£/ 



1 . Dali la Sperb, Qp» cite do. p, 

2, UNESCO. Editorial Studies and Cur rl culm Revision and Research. 
No. 26 , UNESCO, Paris 1 $<> 5 . 




69 



V 



' - 



MINISTER 10 DE EDUCACION DE CHILE 



APENDICE I 



En los progr^mas aprobados por el Gobierno de Chile en 1967, la 
Comisi6n de Curriculum del Planeamiento Integral de la Educaci6n, al 
hacer la presentaci6n, aclar6 lo siguiente en relaci6n a los objetl- 
vos y a la estructura. 

Entre los elementos bisio.os que han tervido de trama orga- 
nizativa para toda la Educaci6n General Bisica y que han per- 
mitido llegar a la postulaci6n de un conjunto de objetivos 
generales para cste primer ciclo, se destacan en breve sfn- 
tesis, los siguientes, estipulados tambi4n en la Introducci6n 
General de estos Programas: 

a) Pesarrollar plenamente las capacidades psiquioas del 
hombre en orden al ejercicio del pensamiento reflexi- 
vo y del espiritu critico; a su autoexpresi<$n creado- 
raj a la internalizaci6n de los valores morales inhe- 
rentes a su naturaleza racional, y a la manifestaci6n 
libre de su voluntad de acci6n. 

b) Pesarrollar plenamente las habilidades, valores e 
ideales que ir.corporen al hombre a la comunidad y 

le permitan una participacifin eficiente en las tareas 
del bien cornrin, dentro de las estructuras de una 
sociedad democr4tica pluralista en constante cambio. 

c) Pesarrollar plenamente las capacidades, h^bitos / des- 
trezas que preparen al hombre a su desempetio adreuado 
en el mundo del trabajo, y para enfrentarse din4mica- 
mente a las inr.ovaciones tecnol^gicas y a los cambios 
que ellas introducen en las relaciones econ6micas y 
sociales. 

d) Pesarrollar plenamente el sentido de unidai y destino 
nacionales, enraizados en nuestra Mstoria patria, en 
estrecha interdependence con el imperative actual de 
integraci6n latinoamericana y de solidaridad universal. 

e) Proaover plenamente la higiene flsica y mental en el 
orden individual y social, y el uso adecuado de lt^to* 
dos y t^cnicas sencillos que contribuyan a la con* 
servaci6n y mejoramiento de la salud, y a la seguri- 
dad personal y social. 
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De acuerdo con lo anterior, los Programas de Estudios que se 
han elaborado reflejan tambi^n la unidad del proceso educativo, 
de .los propdsitos y fundamentos que inspiran a toda la educacldn 
general bAslca que aspira en resumen, "a que el que la recibido 
una adecuada educaci6n general, sea fisica y moralmente sano, 
intelectualmente Agil, consciente de las responsabilidades so- 
ciales, civicas y econ6micas y que, claramente orientado hacia 
una actividad provechosa, sea no un simple depositario de la 
cultura, sino tambi^n capaz, en alguna medida, de expresarla 
con originalidad, do enriquecerla y a\in de transmitirla formal 
o informalmente".A/ 

En los t6rminos operativos, hemos entendido por objetlvos 
educaclonales una formulaci6n Clara en que se expresan ciertos 
procesos de conductas (actitudes, intereoen, ideales, habilida- 
des, destrezas, conocimientos, etc.) que se desean obtener en 
s ltuaclones determlnadas de aprendlzaj e. El objettvo es, por 
lo tanto, una experiencia intencionada que tiene naturalmente 
cierto matiz hipot^tico, er. cuanto no es totalmente predecible 
la experiencia que se produzca en cada caso concreto. Se ha 
tratado, por consiguiente, en funci6n de los objetivos y conduc- 
tas que se fueron precisando en la elaboraci6n de estos progra- 
mas, de seleccionar adecuadamente una lista esencial de conteni- 
dos relevantes expresados en t^rminos concisos, a la vez que una 
selecci6n de actividades que vitalizar&n 4stos, en el entendido 
de que ambos aspectos situacionales han de reforzar la posibili- 
dad de obtener las conductas propuestas en forma integrada. 

Se ha tornado funuamentalmente como base en esta tarea t^cnica 
de elaboraci6n de Programas, lc. taxonomia de Bloom, cuyos con- 
ccptos bdsicos, juntos con los de Tyler, han orientado su orga- 
nizaci6n estructural y su desarrollo interno.£/ 

En la fundamentaciin presentada con el Proyecto del Plan de Estu- 
dios para el Segundo Ciclo de Educaci6n Secundaria que se ensaya actual- 
mente en los liceos de Venezuela se contemplan los tres sectorcs siguien- 
tes: 



1. Profescr Manuel Canales. "Presentaci6n General de los Progra- 

mas de Estudio del lo. y Uo. Anos BAsicos y Metodologia Utilizada en 
Relacl6n con Elios". Cuademos de la Superintendence , ho. 10. Minis- 
terio de Educaei«5n. Chile, 19^7> pV 6. ~ ~ 

2 . 



Qp. cltadOj p. 10. 
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Sector A 



Estructurado por asignaturas de cardcter general, brfsicas para 
la adquisicidn de una culture humanfstica-cientffica fundamental 
para todo bachiller. 

A eato respecto, es de hacer reaaltar la tan marcada tenden- 
cla ha ole loc estudlos genera lee promovida y rcclamada lnclueo 
por las unlversldados en escala mundial. Ia base de ello es- 
triba en que el bachiller ee .Inoorpom a la Uhlveraidad con una 
preparacion lnsuficlente en cuanto a cienclae bdsicas y con ouy 
escaea formacidn humanf stica , las cuales son requerldas por el 
progreso de la t^cnlca, quo demands mayores y mds stflldop base- 
men to s cientft'icos y humanfstlcos en todo aquel qua aspire se- 
guir una carrera profealonal. Se conslderan estos estudlos como 
lnstrumentos que servlrrfn para preparer a I03 educandos con ade- 
cuada eflciencia para su desenvolvlmlento en la socledad a la 
cual pertcnecen, y para la lntegraci^n moral e intetectual a que 
toda persona debe aspirar...*/ 

Bi tal sentldo si estos jtfvenes que han de cursar el Segundo 
Clclo se han de preparer para cursar estudlos superlores, el Plan 
tie Estudlos de'oe responder a los requerlmientos de la ensefianza 
a ese nlvel, por ello ee hace nececarlo introducirlos en esa an- 
tesala de foraacl&i humanfstica-cientfflca llamada estudlos ge- 
nerales. Es mrfs, si a estos estudlantes se les fonra. para apren- 
der a penear en sf mlsmo, para que reconozcan que del Interns 
personal, de su esfuerzo, depende en gran parte el aprender, se 
logrado aef el fin de estos estudlos b^slcos contemplados 
en f. l Sector A de este Proyecto. 

Ahora blen, entendida la necesidad de una tran3fortaacl^n de 
la Educacidn Secundaria aoorde con la que se opera en el nlvel 
superior es necesarlo dejar sentado el crlterlo que, para la 
reallzacldn de este Plan de Aslgnaturas Oomunes es fundamental 
un cambio en los procedimlentos de ensefianza, es necesarlo en- 
tender que las materias deben ser orgsnlzadas alrededor de te- 
oas y probleoas bds.tcos y, que en ellas no podrrfn desarrollarso 
gran cantldad de contenldo. El contenldo de los programas co- 
rresponde a una eelecci6n culdadosa de lo que debe ser eatudiado 
a este nlveli Adearfs debe entenderse que nl slqulera en el cam- 
po de la especlalizacidn es posible realizar el estudlo de todo 
el conociaiento hvaano y debe estarse consclente de que toda 



1. "Objetlvc* del Segundo Clclo de los Llceos de Bisayo". Plan 
de Estudlo , Oflclna de Planeaaiento Integral de la Educaci^n. Anexo 9 . 
Minis ter io de Rduoacidn, Venezuela, p, 
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elecci<5n supone algtin sacrificio y que en ella "el problema viene 
a ser que, m^s Men que cuanto ensefiar" (General Education in a 
free society. Harvard University). 

Sector B 



Los razonamientos anteriores nos introducen de inmediato en 
la esencia de este sector. 

Son continuos y sistem^ticos los reclamos que se le hacen a 
la educaci<5n secundaria en el sentido de que los estudiantes que 
egresan de sus aulas est^n acostumbrados a un tipo de ensefianza 
pa siva donde no se les da la oportunidad de participar, de opi- 
nar, de experimentar, asf como tambi&i se les reclama su infle- 
xibilidad, su rigidez. Precisamente en este sector, se quiere 
dar al alumno la oportunidad de elegir dentro de una serie de 
ndcleos diversificados aqull por el cual manifieste interns, ca- 
pacidad, gusto, sin que ello pretenda ser de ninguna manera una 
especializacidn o se aspire llegar a ella por este medio. Es 
imposible, si atendemos al grado de madurez de nuestros alumnos 
a esta edad, pensar en especializa clones, serfa grave error. 

Tan s<5lo se persigue que el alumno vincule su aprendizaje al de- 
sarrollo de aptitudes y h^bitos men tales que lo conduzcan de ma- 
nera poeitiva a buscar, interpretar, discriminar y a escoger en- 
tre diferentes valores, a formular sus propios conceptos y a ex- 
ponerlos de una manera correcta. 

Los aspectos Msicos que se contemplan en la estructuraci<5n 
de este Sector JB estdn orientados de tal manera que se hace ne- 
cesario que el alumno contribuya con su voluntad, y en forma 
activa, a la foimacitfn que se le quiere impartir, que comprenda 
que ella no ce logrard si no tiene una Clara conciencia de 6u 
contribucidn tanto moral como intelecfcual y que el profesor sepa 
que para la tarea que se le ha encomendado se necesitan calidad 
humana, fe y decision para el cumplimiento de su labor docente, 
su eficacia pedagdgica, sus condiciones de dirigente y no de sim- 
ple catedr^tico, que sea 4l quien inspire, anime y sirva de ejem- 
plo a sus alumnos para el cumplimiento de este aspecto de la for- 
rnaci&i del educando del Segundo Ciclo. 

No se trata como se senala anteriormente de dar infoimaciones 
te<$ricas a los estudiantes, se trata si, de orientarlos hacia 
la comprensidn y aplicaci<5n de m^todos cientfficos propios de 
cada nilcleo electivo. 

Sector C 



Si se parte de la base, de que todo plan de estudios debe ser 
confeceionado en atenci<5n a los requerimientos de la realidad 
nacional, no podrfa dejarse a un lado la formaci<5n de destrezas 
manuales, que si bien es cierto no es la base de estos estudios 
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que preparan para la Univorsidad, se requieren en todo ser qua 
forma parte de urn sociedad. En tal sentido se ha dejado a 
eleccidn de los propios alumnos las ofertas que en este caso 
brindan los planteles.2/ 



Uhldad tonr.da del Program de Estudios Soclales de la Escuela Me- 
dia de Chile. 



"EL DESAFIO DE LA NATURALEZA" 

INTRODUCCION 

la unidad de referenda, procure presenter y explicar razona- 
damente el medio ffsico de America Latina en sue rasgos funda- 
mentales y en su inevitable relacidn con los grupos humanos que 
lo habitan. El mayor 6nfasis de contenidos y actividades est6 
puesto, por lo tanto, en el conocimiento del ambiente natural 
americano, pero en la medida que act\Ja como condicionante, m^s 
o menos vigoroso, de las respuestas humanas y que expresan una 
gama de virtualidades aprovechatias distintamente por el hombre 
en cada lugar. 

Salvo el primer tftulo "America en el Mundo" , la unidad eatd 
centra da en la generalidad de America Latina, particularizando 
luego, en el conjunto andino por tratarse de una realidad geo- 
grrffica y cultural que interesa decisivamente al desarrollo co- 
mdn de los paises de la vertiente pacffica y por estimar que su 
estudio represents para el alumno una motivaci<5n apasionante. 

El enfoque de esta tem^ftica concreta deber£ brindar la opor- 
tunidad de aplicacidn do los conceptos adquiridos en Geografia 
Fisica, crear condiciones adecuadas de conocimiento de un donbito 
fisico original, y sobre todo iniciar al alumno en la compression 
del paisaje geogr^fico americano como resultado de una acci<5n 
transformadora persistente en el tiempo y en el espacio. En la 
certidumbre, que la explica ciOn de todo el proceso corresponds 
al enfoque interdisciplinario del con Junto de las Ciencias So- 
ciales, a travOs del desarrollo integrado de las siguientes uni- 
dades, en esta primera, se anticipa una regions lizaciOn del es- 
pacio americano con fundamento principalmente antropogeogrrffico. 

Como norma did^ctica se vuelve a insistir en la necesidad de 
trabajar la presente unidad con sentido activo y cor. una actitud 



1. Op. cltado, p. 4-6. 



metodol<5gica antirutinaria que haga posible sacar el mayor pro- 
vecho de las eugerenclas de actividades, crear imaginativamente 
material diddctico nuevo, renovar la inforaacidn bibliogrdfica 
y estadfstica, y hacer factlble la excursion de terreno con el 
fin de acceder, a travds de lo nacional, al contrastado y mul- 
tifacdtico espacio americano. 

0BJE3T/0S 

1. Foimar conceptos cientfficamente vdlidos acerca de las di- 
ferencias, analogfas y conexiones que caracterizan el es- 
pacio geogrdfico americano y en especial el medio andino. 

2. Desarrollar el sentido de observacidn y de andlisis de la 
realidad natural de America Latina, con el objeto de com- 
prenderla y describirla en sus rasgos verdaderamente esen- 
ciales. 

5. Determinar las relaciones fundamentales existenteE entre 
la naturaleza y el hombre latinoamericano a fin de precisar 
y valorar el proceso de adaptaci<5n al medio y el grado de 
apiovechamiento de los recursos naturales. 

4. Promover una actitud activa f rente a la necesidad de plani- 
ficar eficazraente el acondicionamiento del espacio geogrd- 
fico latinoamericano, el desarrollo econdmico y la valori- 
zacidn y conservacidn de los recursos. 

5. Adquirir responsabilidades respecto a refomas destinadas 
a provocar el despegue social y econdmico y a asegurarse 
una mds plena hegemon fa del hombre sobre el medio ffsico 
americano. 

6 Tomar conciencia acerca del cardcter interdependiente de 
los problemas actuales de Amdrica Latina, en el sentido que 
desbordando las realidades naoionales, son comunes al resto 
del Tercer Mundo y se plantean en una coyuntura eminentc - 
mente relacional. 

7. Incentivar un interds particular por conocer e lnvestigar 
la realtdad nacional y amerlcana a travds de la excursidn 
de terreno, c. - manejo, con espfritu crftico, de una infor- 
macidn bdsica y de la pesquisa cientffica elemental. 

8. Desarrollar habilidades y destrezas para interpretar sfmbo- 
los geogrdficos, aplicar tdenicas de representacidn grdfica 
y manejar materiales diversos relacionados con el conoci- 
miento de Chile y de Amdrica. 
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I. AMERICA EN EL MUNDO 



1. Situaci<5n y configuraci<5n del contlnente. 

1.1 La vastedad del espacio americano. 

1.2 El desmesurado desarrollo merldiano y el desplazamien- 
to de las principales masas del contlnente. 

1.3 La posici<5n de aislamiento y la lespuesta humana, 

(Las rutas rfrticas, el Canal de Panama, el eslabtfn 
Natal- Dakar) . 

1.4 El lfmite antropogeogr^fico de las dos Americas. Los 
contrastes huroanor ierivados de procesos diferentee 
de colonizaci<5n. 

II. LAS GRANDES UNIDADES NATURALES DE AMERICA IATINA 

A. EL CONJJKTO IS1MIC0 E INSULAR 

1. America Central y las Antillas, Puerta de la Penetraci<5n 

Europea, 

1.1 El Mediterrdneo Americano, foco de la primera colonl- 
zaci 6n hisp^nioa y encrucijada de pueblos. 

1.2 El Caribe y el Canal de Panam^, nexos vitales de 
trdnsito. 

2. Una geomorfologfa de comple j idad y cataclismo 

2.1 Una tect<5nica inestable y un volcanismo pe-’sistente 
complican el relieve. 

2.2 El deepedazamiento anti llano, resultante de intensos 
procesos orog^nicos. 

2.3 Las formas fundamentales y la ocupaci<5n preferencial 
de las tierras altas. 

3. Los matices clim4ticos y las asociaciones vegetales co- 

rrespondientes . 

3.1 El dominio de los ticios. La disparidad creada por 
la exposici^n al viento. 

3.2 La altitud y la influenc'a marftiira (aguas c^lidas) 
como d* f erenciadore a climfCticos y vegetacionales. 

3.3 Los ciclone3 tropicales, perturbaciones de rasgos 
caracterfsticos. 
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3.4 Destrucci<5n y reposici<5n vegetal. El predominio de 
las asociaclones abiertas. 

Sugerencia de Actividades 

a. Trabajar en la lectura del globo y del mapamundi con el 
fin de vl snail zar los conceptos de aislamiento y distancia, 
aplicados al continente araericano en sus relaclones pla- 
netarias y su perspectlva his^drlca. Utilizar una clnta 

de papel con la correspondiente escala grdfica que permita 
con rapidez establecer comparaclones y llegar a conclusio- 
nes cartogrdficamente fundamentalee. 

b. EJercita clones en un mapa esquem^fcico del continente ameri- 
cano donde se hayan trazado las principales coordenadas, 
los husos horarios y slgunas ciudades como puntos de refe- 
renda para apreciar distancias. El trabajo estard desti- 
nado a comprender especialmente el desarrollo latitudinal 

y longitudinal de America y sus co^secuencias, realizdndo- 
se sobre la base de cuestionarios y planteamiento de pro- 
blems, cuyas respuestas el alumno obtendrd de la correcta 
interpretacidn del mapa. 

c. Trabajo socializado de cardcter culminatorio : dibujar un 

croquis de America diferenciando con colores las dreas de 
colonizacidn latina y anglosajona, complememarlo con un 
fotomontaje significativo que ilustre los contrast.es huma- 
nos do la s dos Americas. Discutir y comentar someramente 
factores de otro orden que hayan contribuido a su diferen- 
ciacidn; bosquejar asimismo las interdependencias actuales 
del mundo americano. 

d. Lectura individual de pdrrafos seleccionados que ejempli- 
fiquen el importante rol de trdnsito del Mediterrdneo 
americano. (EJ. "Aruba y Curazao" . Oscar Schmieder. 
Geograffa de America Latina. Pdgs. 503-504 - " El Canal 
de Panamd" . Max Derruau. Tratado de G eograff a iju mana. 
Pdgs. 5^0 - 531). Respuesta inmedia ta a un cue s't Iona rio 
previamente preparado por el profesor en que se consulten 
preguntas de coraprensi<5n de la lectura. 

e. Lectura comentada con explicacidn del vocabulario geogrf- 
fico utilizado y en c on fro ntamie n to dlrecto con un mapa 
ffsico, destinada a la coraprensi<5n de la complejidad geo- 
morfoldgica de alguna regidn de America Central. EJ. 
"M^Jico, jn Altiplanicie Central". Oscar Schmieder. Geo- 
graffa de America Latina. Prfgs. 131 - 132 • 

f. Interpretaci<5n de climogramas (o de datos estadfsticos) 
de algunas ciudades situadas en diferentes posiciones 




78 



1 

I 



geogr^ficas del conjunto estudiado. Con ayuda del raapa 
obtener explicaclones de las caracterfsticas clim£ticas 
vAb relevantes y de los factores qv-e las condicionan. 
Complementer el trabajo con extrapolaclones sobre la. 
vegetaci<$n que corresponderfa a cada varledad clim^tica 
y su lnfluencia en algunas actividades humanas. EJ . de 
eetaciones: Ciudad de M^Jico, Kingston, Col<5n, etc. 
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APENDICE III 



PROGRAMA DE ESTUDIOS SOCIALES 
CThe Social Studies Program ) 



INTRODUCTION GENERAL 



Objetivo 

Lq presente gufa es una respuesta a), reto que plantea la revolucidn 
actual en los programas de estudios sociales. Ha sido planeada cuidado- 
samente para ayudar a los roaestros con un instrunento prdctico que les 
permits comprender, organizer y aplicar el enfoque conceptual en los 
programas de estudios sociales de Ridgewood. 

DeflniclSn 

La honescidad intelectual no nos pennite usar el t^rraino "nuevo" 
sin definirlo. Creemos que la noveded del enfoque conceptual reside en 
los espectoB siguientes: 

1. fiuplea la s generalizaciones aceptadas por los especioi-istae en 
la 8 diversas diseiplinas de los estudios sociales. Nuestro pro- 
grams le llama a las generalizaciones "conceptos" y "variances". 

2. Organize las generalizaciones en forma de un todo que el maes- 
tro puede aplicar fdcilnente. Un maestro de cualquier grado o 
nivel puede ver la contlnuacidn en el desarrollo orienado ae un 
concepto en los Mferentes gradoa. 

J. Estimula en el alumno: 

- una habilidad para ver iti^s alld de los hechos, de manera que 
ellos pusdan reconocer los patrones y saber las relaciones de 
estas con figure clones en e\ espacio y en el tieapo. 

- una habilidad para penear que ellos pueden estudiar la con- 
ducts hixnana en forma analftica, en vez de hacerlo de manera 
descriptiva . 

- una habilidad para aetuar de manera que puedan asimilar la 
ma8a infinite de inforaaciones con la cual tienen y tendrdn 
que continuar enf rentrfndoee . 

Ejecucifa 

Nuestro programs puede ensenar mejor si se comprenden los siguien- 
tes puntos: 
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1> El eiani Hcadc da Ice oonoevtce w eue vartmta&t tanto en t£rmi- 
no» de su validez intelectual como en cuanto a la interpretacidn 
con que se emplean en nuestros prograuas. 

2. La relaoion de la materia da eetudio con la eneeftanea da Ice 
oonoeptce y eue vaxdantee. Las generalizaciones de las disci- 
plinas de los estudlos sociales no pueden ensefiarse en forma 
abstracts solamente. Se deber. dar ejemplos que ilustren su 
significado y su universe lidad. Nuestro programs satisface la 
necesidad de este tipo de contonido, asigndndole diferentet ma- 
terla8 a ca<3a grado en la forma siguiente: 

- Orados K - 2, FQmilia 

- Orados 5-2, Comunidad 

- Oradcc 5 - 6, El Htnlsi'erio Occidental y sus antecedentes 

europaos 

- Orado 7 Areas culturales del Hemisferio Oriental 

- Orados 8 - 9» Historia General (enfoque cultural) 

Cada drea de un t<5pico tiene sus propicn conceptos d^utro de la 
materia, lo3 cuaJ.es no ban sido identificados especificamente 
debido a su gran rnSmero. Lin embargo, los maestros deben esti- 
oularse para que exploren los conceptos de estas naterL s, los 
enseften y los relacionen con laB generalizaciones brfsicas de 
la 3 disciplinas del programa. Por ejemplo, "El establecimlento 
de la NATO cocao una respuesta directa a la amenaza de la agre- 
si<5n comuni8ta" es un concepto que puede relacionarse frfcilmen- 
te con la variante Ciencia Politics 8, "La tendencia u former y 
roantener organize clones intemacionales se ha precipitado fre- 
cuentemente por los peligros y deseos comunes, los cualec han 
reducido las diferencias al mfnimo." 

5- La imoortenola da lae daetreeae da eneenanea en el ocntextc. 

Se deberdn destacar las destrezas inherentes a las disciplinas 
individualec de las ciencias sociales. Las t^cnicas para reco- 
pilar, organizer, evaluar y preparar la inforraacidn, deben 
identificarse y emplearee en el contexto. Al estudlsnte se le 
debe ensefiar priaordialmente la habilidad para enjuieiar crfti- 
camente, la cual equivale a la destreza del pensamiento refle- 
xivo para llegar a conclueiones apoyadas en la validez de la 
evidencia. 

*». Hetodo inductive. Aunque todos los m^todos de ensenanza se 
pueden aplicar al programa de Ridgewood, el inductive da muy 
buenos resultados. Algunoz de los pasos m^s vStiles en el ejem- 
plo de este s4todo para el planeamlento y la instrucciO'n de las 
unidades, son cooo sigue? 
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Planeaalento 

El profesor debe planear en primer lugar, los conceptos y las 
variantes que desea aplicar para un drea o t<5pico de estudio. 
Estas genera lizaciones serdn los objetivos de enseRanza de 
la 8 unidnde8 y de las lecciones individuals. La seleccidn 
cuidadoss de las fuentes le dard la garantia adecuada a loa 
objetivos de las unidades y lecciones planeadas. Despuds 
que se haya hecho la seleccidn de materiales el profesor de- 
berd planear con esmero e imaginacid*. olgunas experiencias 
de aprendizaje dirigldas de oanera que orienx.en al aiumno pa- 
ra que descubra las verdades comprendidas en ellns. Estas 
no tienen que so:* de forroato revolucionario. Pdrrafos y 
ensayos escritcs, rebates, infonaes de comttds, discusiones, 
representccldn de algtin papel importante e historietas, pue- 
den ser experiencias adecuadas. En conclusion, las leccio- 
nes deben planearse con preguntas fomuladas cuidadosamente, 
de manera que orienten a los alunnos para que puedan llegar 
a generalizacioneu y la3 acepten, de ncuerdo con los conoci- 
mientos que ban ndquirido anteriormente . 

Instrucclon 

Una unidod o leccidn planeada cuidadosamente puede nnnejarse 
con habilidad mientras el profesor no pierda de vista los 
conceptos y variantes escogidos como objetivos del aprendi- 
zaje. Se discute a\in, si dl debe o no, presentdrselos a la 
clase como tales. Pero sieopre deberrf estar alerta tanto 
durante la presentaeidn inicial d^.1 material como en las 
preguntas fir ales, para formula r el tipo de preguntas que 
Hewn al alunno "a ver mds alld de los rfrboles”. En otras 
palabras, las preguntas no tienen por qul esperar hasta las 
lecciones finales. El profesor debe emplear taabidn imagi- 
ne cirfn en dories pautas a los alumnos para sus respuestas y 
en formula r otras adicionales de naturaleza generalizadora. 
Apa rentemente la clave para la ensenanza provechosa del en- 
foque conceptual despuds que la unidad o letcldn ha sido 
cuidadosamente planeada es hacer la pregunta adecuada en el 
momento apropiado. 

5* /teouraoa. Debido a la gran cantidad de recursos que requiere 
la foroacidn de la base, la biblioteca es el centro de instruc- 
ci<5n para este progrema. Ademds, se ban eotnprado muchos mate- 
riales para las clases. El sistema continue explorando nuevos 
materiales, ya que las agencies de publicaciones responden a 
las necesidades del nuevo enfoque de los estudios sociales. La 
participacidn del profesor en la preparacidn del material tiene 
una alta prioridad en nuestros progcamas. 



Puente : The Social studies Program. Introduction . Ridgewood Public 

Schools , New Jersey, 15^7 • 
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U hittorlt ti un repertcrlo y unt inter- 
prtltcldo dtl ptttdo d* 1* taataldtd. II m* 
Jor repertorio tt lnconpltto y It aejor in. 
Urprtttcldo tt truditt. Todayft no tt U 
fomiUdo unt boeot deflnlct&i dt It hittorlt, 
coo It o*l coccutrdtn todot lot hltlorltdorea 

II altodo hlttdrico tr It eoof rooltcldo 
eluatftlct y pUtttdt coo lot datot que no hao 
• lto tdo UttrprtUdotj lot cutlet too It tri- 
deceit dtl ptttdo dt U bitamldtd* tot hit- 
torltdorti to uttn ccoo aedlo dt ttleccioctr, 
cUtlflctr t Interpreter Itt fuertti. St It 
11 tM ftatott t ©a da parva individual dt tvl- 
dwell dtl iiMli. StUt too inflolUae&tt 
vtrltdtt. Lot allot, 1st ltytodtt, Ut ctn- 
eiocttj lot atpt •, lot dltriot, ltt ctrtai, 
lot doctatnlot legal!', lot rutes bunanot, 

Ut tndiclOGtt y Its Mtor'tt indlvtdi*lea, 
too toltatalt t l|\ni • dt tlltt. 

U fwseldo dt It hlatoria ca ua C'irto coa. 
prana l to dt histcrU tt Integra r. tlU le 
afit&t It dlMfitldn dtl tltapo t todtt ltt tc. 
Ilrldtdtt UttrrtUclooadaa dtl boabrt tofcft 
It turn y to tl ttptcio. 

A1 hi carlo, txaalot It • structure y Ut 
Nat loot i 4 1 Ut otros diaclpll&ea y let 

Of race ao Mrco t trardt dtl eat I tt putden 
ofettmr Ut eorrientet tn U coofigurtcido 
dt U tJdtUfielt fauMot •. Pof ejeaplo, It 
orflhlucido tocltl dtl hettbrt dttde U ft. 
hi lie fatale U eitllltteldo tt poede eiplo* 
rtf, totlittr, t UUipreltr, t trordt del 
titBpo, proporcloododole «* perception en 
font de genera 11 u done • nstpecto • U 
tltMctdo tocltl Atl wodo. 



1. El ctsblo et parte dt It Mttor?t. 


jl. U vide con It ftoiillt et 
1 dlferente t It vidi de It 

ei;cuelt 


2. U a faalliat de hoy u 
4lfe rente* t ltt de to 
y te necetiu la flex! 
lldad pert tdrevivlrJ 

! 

1 


11* U experlencU Keans et continue 
t InlsrreUclonadt r pueito que el 
hoafare et un prodjelo del pew do 
Sr.fluido per dttt* 


1* Ut f*ailU» celebmn 
fCettet p sr* cor.tettorer 
1* herencit hl^Srlce. 


i . let ctat'Abrei fealllt 
y la trtdlcidn. j 


III. U h5tlorit et unt re.efa de lot 
p rob leant que el hcabre he retuel- 
Vo coo dlrertot gradci de f*ito. 

Lot re railed©* de It toladdo de 
probleati en vuchoi cat©* Un oc*>- 
tlontdo eatfcjot, en ovrot progre- 
tot. 


1. El hecho de cer &i«bhro de 
ajutvet. Lea eaoOlot |ued 
ttt y toletur t otrat* 


u n grjp-o requitre «ucvt 
en ayydar t tlg-x4i p^rec* 


IV. Lot tetot y lot erentoe produeen 
contecuerxUt qu* nrfan iwcho en 
Ut direrett cultural. El con©. 
cioSento y It caiprt&fldo del pt. 
M do et dill ptrt retolrt t lot 
predicate del preterite* 


1* to que It geoie "dice y he 


ce" tfecU t lot otres.*— 

2* to qje tt dice y re Yti 
en la tacidr* afeeva t 1 
fatlllai qje riren en t 

3* lot iodlrldocty lie fi 
liat tprendet lecciote^ 
del pe £t do * 


V. U gente tlonde t Jurgar o t In* 
teipfeur ltt evldencltt pttadai 
a U lut de tu prop It dpect* tot 
rtUVot hlitOrlcot ettdn lnfluldot 
pof It etlbirt y it dpoct dt lot 
hit tor it do ret* 


1. Ut erldenc^tt del p^ttdo i 
ferfa M pretente te tw# 
de note rot. A aeiidt qje 
Clalentoa del trurxlo rt coq 
fertcle t cooo t tt cotndo 3 


f lot ttpecUt en (ie ette 
erArtn ea It ettt i tirede^ 
la gente r* adqa^flendo H 
crer.dUndo pcf qW 4ne e* 
lot pedres tctaalei eran ft! 
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COMUNIDAD- 



•II HIMISI IIIO OCClDINTAL Y SU HIIINCIA— ► 



illiat de hoy ion 
Ue* * * 1ft i de ante*, 
ice: Jtft U f lexlti- 
pftrt *otrerivir. 



[>s a cocuMdade* actuale* eon 
nuy dlfertntet ft hi de ante* 
S« pueden obrervtr lo» ciabio* 
que e*trfn ocurriendo en lft 
ueyor parte de la* ecouMda- 
JftB, Algeria* CftBblM *** rl 
pldaaente que oUftft. 



T 



Lo* pricero* pobladore* virieron dt nucha* parte* del 
our.do y trft % ‘eron t-vehoi caoblos. Elio* tuvieron qua 
adapter*# ft un fttblenU prlaitivo pare tobrevivir. 



El ritoo del cnribio cul- 
tural varfa de un paf* ft 
ot ro 



H-j^bre* fsaillere* 
radieJdr. 



>. Un* coaurldftd es el producto 
de *u pftftftdo y eitd influlde 
por eite. hi cottuafere* y 
lft* v/itn* de h«cer lft* co- 

• ft* pue den perdurtr, tin 

cuftAdo no *ean itile*. 



Lo* antecedent** eurjp^os y lft experience colonial 
lnfluyeron en la* lnetitu clone* que te ei tftblecteron. 



requlere nuebo* 
i elf\r,ft* perre. 



7t>iaa li* coBunidade* tecen 
declaim** en relftcl^n e lo* 

• ruhto* de Inter/* pibllc© 
que puedefi ftyuda r a Ob l lft **uli 
ter su creclftlento y tu dete 
rrollo futuro. 



3. El eftBblo ro ei necesariftaentt elr^ntDO de propreto. 



lei rftclhre* del ^enliferlo Occidental hen tenldo y 
idn tleten el p rob lev de 1* ruperpoilcl^o y eetclft de 
culture;* 



Ift deflMcl£n de propreeo de lo* Eitedc* Uhido* y tu 
epllcftci^n »1 detarrollo de uta nuer* Mci^n te dado co- 
no retultftdo art apllcecidn iSnlca del proceto deaocr/ttx^ 



a loe otrot . * 



ce dice y te hie* 
^aeidn afecta ft lee 
it que rlren en ella 



Hr! duo* y la* fits 
F>r*nd#n lecclor.ee 
lft do. 



-> 



lft uhlcft'ldn y la hlatorU de 
vr* eoaunidad ftfei-tAn tu ere* 
cteient© y (j de*.' rrollo. La* 
pertena* / lo* event©* que 
©carren en lugtrei le;ano* 
^ontribnyen ft ftcdificftr 1« rl 
da de wm coftuhidad. 



t>? Ig-jftl an r. era que loi 
event o* del iur.de ten te- 
redo \n Lepacto en let Is 
tadot Ubldos, lo* heebo* 
laportante* ©currido* en 
lo# Eetftdc* Uhidoj tefi 
pfjdueifc lap* e to en U 
hiiVrla del wxA". 



f. lft refor&a requlere um 
ftpreciacldn reft 11 »U de 
lo* probl-na* y de rui coo 
rleja* cauMt, y un deieo 
de tnt**tr perft encontrftr 
eolaclone* S*st a*, 
la cftuetlldid en It biitor 
couplers. 



7 . 



:tc* en que eite ds 
La cat* j tlrededof 
rft adqalflendo COftc* 
pof qud dih e* d!» 
• ctualet em niXo*. 



PI x>ooclBiento de lac cotru- 
nidile* te puede edqulrif Be- 
diir.te el ena^i de let erl- 
dene:**. E#t«* n^rfat en can 
tided y eft callded, 



lft* Puente* prlaftrle* too 
loe relato* de prlBerft bs- 
t> o del petedc. ALpuhO* 
erentet Witdrico* eiUn 
ftejor doc>J»entftdo* que 
otro*. 



Ej Lfctllli encontrftr wft neutralided attoluta en la detcrl] 
lei ever.to* bitt-drlcc*. Caia la^retidn de bt> even to ett4 Ini 
y la coltura del ob*errtdor. 



Cnalqaler releto e*crtto de aft eTento Icvolucra «le*pre ana < 
declr y lo qae dele ter caitido. 



itdfti la* fofBft* de cor-* 
itmf el pftftado frrelan 
rtrdadet (loe altot, U* 
leyet4#», etc.). 



7 . 
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1 

ro* pobladore* vi 
rajeron sue hot c*i 
■ i un aabiente pr 


Nleroa de nucha* ferte* del 
able s. Elio* tuvieron que 
laitivo par* *©brevlvlr. 

5. El rltso del Crablo cul- 
tural varf* de vli paf* • 
otro. 


6. El &r*fio de iatarrollo to- 
01 * 1 , polftlco y econtelco 
influirfi enel rltno de 
It* C«ftbiO*» 


7. I*tudl*r.te 1* hi * tor la universal ** puede rer codc 
te ha *celerado Unto el ritnc de lo* camblos, que 
hoy ce dice que nirvana peraon* vire tod* ru vJfia 
en el tlpo de nur^o en *1 eual « cfd. 

8. to* «rupo* poderoio*, la* in*Utmcloc.e* y la* tr*dU 
clone* le han opue*to coo frecuetcla a lo* canblo*. 

9. Ei de*eo de lo* norteamerlcmoo* da acepur y experl* 
nentar canbloa ha Influldo en e) crednlento y de* 
aarrollo de lo* EetaCo*. tteldo*. 


edente* europeo* 
>n en lar tnstituc 


f jl* *xperienela colonial 
lone* qua ce eatabUoleroc . 


$. Cierto* patiu 
rrollo p de m 
tdn in fluids 
paeado *ritei 
nlfleitan ei 
de la* InMJ 
tlcet, *oc5< 
0*1. 


**t de dtM* 
int!o* que et> 
por lo q>e ^ 
r*cri te ',e m. 
eodiflcaolotet 
rfCiote* poll* 
m y eoottel* 


6. tn nayor perte de lo* patrone* de cooduct* too pro. 
ductos del paeado. 

7. U coopren*lte de un £rupo de facto re* InUrrtUclo. 
rAfio*, talti ocaeo 1* esUbllld&d polftic*. La cap*, 
ciofd e conte lea y el poder nll'.Ur deaoitnrdn cteo 
una naclte le cofivlerte en potaada nuodltl. 


i to e* t>eees*rlfc> 

ce* del P^.lsftrl 
n el problem fie 

elite de proxreeo 
!o il detAtrollo d 
Ate \ra *plicaei£ 


arte flttelno de proqrett 

o Occidental hen tenldc y 
la ruperposlelte y neteU .* 

de lo* Estate* Uhifio* y ru 
e uta tue v* M cite ha dado ct* 
n tele* del pro^eso deoocrAi© 


6. Lot pafie* r 
otter.] do ru 
recler.tmenl 
afrtottr nm< 
tnte i At ale* 
ret. ^ 

? 

\ 


iroi que hen 
■tfepetdecel* . 
tleten que 
>* problem * 
iter iu malm* 

1 

1 


7 . Ei canblo con 1 1 era problesaa * . XI dxlto tn 1a ; )> 

. cite de problems puede llevar * una taclte a la po« 

• lelte de Ifder. El eb la tolmclte de pro* 

! blena* puede coodmeir a la dvsUtexraclte de utn 
•ocledafi. 


aarera que lot 
el nund© ban te* 
npacto en lo« Ef- 
tes, los heehot 
(t ocmrrite* en 
bs Uhlfio* heh 
i lap* c to et» 1\ 
del itdo. 


6, U reform requlere ur* 
apreclaclte realiite de 
If* problms* y de ru* ecc 
pi *jar causae, y m deseo 
a. trttnjar par* encottrar 
ecluclot.es juste*. 

T. In causa 11 dal en le hitter 
ooepleja , 


t 

i e* sl^re el 
9. Ui camaoi y 
del tuer© fc* 
Aeia r AfrU- 


lple f 

d* resmltates 
ot* 11 mo e* 
*00 coajpleios 


9< lb Mitorls refleja los canblo* en las fuentes de In 
flmeoc.e y lo* rt Mltates de dstes en el cretlnletU 
, r la decllnactte del patel repreienUte tot cmltmra. f 


• priaartai eon 
•t le prlnera M • 
Ado. AlgUM* 

• tdrieo* eit/n 
Debt* tee qm* 

le escootrar va 
i hlstteico*. Ot 
ifb del cbeemfior 

relate eiertto de 
> qne lele eef «i 


neutnlltel neoluU en la de* 
to lepreilte fie m e Ten to eitl 

api eretto ttvc lucre *les-i.t n 
tldo. 

? 4 fcxte* 1A* fom* de fOf>- 
itmi el frrelib 

rtrtolet (lo* bit©*, 1** 
UyttdM, etc,). 


cripelte e lnteri 
Inf 1ml da por 1* 

oe deeleite de 1< 

T. la ipfeole:^ 
Mill* eon el 
Jmlelo* 6e 1< 
teaperfoee* ! 
IccnnUdA 


ft* cite de 
kper leocl* 

! 

cyme *e dete 

Side u rrer.to 
kl«qo. If* 
>heckM coo* 
betel ten me* 
i vapid*. 

! 


9. Alf«>o* a cot tec In lento* M*t^rl^i e*tAn nejor docu* 
keaUfios qme otre*. toda* la* femi fie eot*eiv*r 
el paeafio revelan alburn Tcrdafi (los alto*, V*s le* 
yendiSj etc.) 

9 . A«>que tea Uffcii, e* eienclal «**rtfcar la 

y e xi ett tmd de la* fmente* prlabrli* f *ecmd*riH. 
Par* e&Jmlclsr la hl*torta es na?a*rlo occur coa 
la docTjaentaelte td% coapleta posllle* 
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